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LEIS ORDINARIAS

LEI ORDINARIA N° 480, 13 DE AGOSTO DE 2022.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A

PRORROGAR os CONTRATOS
TEMPORARIOS, EM CARATER DE
EXCEPCIONAL INTERESSE  PUBLICO

VIGENTES NO
ESPERANGA/PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba,

Faz saber que o Poder Legislativo aprova e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° Fica excepcionalmente validados os contratos temporarios,
em carater de excepcional interesse publico vigentes no Municipio de
Esperanca, realizados apés a Lei Ordinaria Municipal n° 321, de 5 de
setembro de 2018 até a data de publicagéo desta Lei.

MUNICIPIO DE

Art. 2° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a prorrogar os
contratos temporarios, em carater de excepcional interesse publico
vigentes no Municipio de Esperanca, pelo prazo de mais 180 (cento e
oitenta) dias, contados da data do término do contrato.

Art. 3° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a celebrar,
prorrogar e manter os contratos temporarios vigentes sem a necessidade
do processo seletivo simplificado, previsto no artigo 3° da Lei Ordinaria
Municipal n° 294 de 31 de julho de 2017.

Art. 4° Fica determinado a realizac@o de todos os procedimentos
necessarios para realizagédo de Concurso Publico.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei serdo
suportadas por dotagcdes orcamentarias proprias constantes do
orgamento municipal.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Esperanca/PB, 13 de agosto de 2022. 97° da Emancipacéo Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

LEI ORDINARIA N° 481, 13 DE AGOSTO DE 2022.

ALTERA OS NOMES DAS UNIDADES
ESCOLARES QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGCA, Estado da Paraiba,

Faz saber que o Poder Legislativo aprova e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° Ficam alterados os nomes das seguintes escolas da rede
municipal de ensino:

|- EMEF Manoel Pereira da Silva passa para Escola Municipal de
Referéncia Integral de Ensino Infantil e Fundamental Manoel Pereira da
Silva;

Il - EMEF Josefa Aradjo Pinheiro passa para Escola Municipal de
Educacao Infantil Josefa Aradjo Pinheiro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Esperanca/PB, 13 de agosto de 2022. 97° da Emancipacao Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

LEI ORDINARIA N° 482, 13 DE AGOSTO DE 2022.

REESTRUTURA O CONSELHO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL — CMDRS E CRIA O FUNDO
MUNICIPAL  DE  DESENVOLVIMENTO

RURAL SUSTENTAVEL — FMDRS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba,
Faz saber que o Poder Legislativo aprova e eu sanciono a seguinte

lei:

CAPITULO |
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DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL

Secéo |
Disposicéo Geral

Art. 1° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
— CMDRS, criado nos termos da Lei Ordinaria Municipal n® 788, de 11 de
dezembro de 1995, fica reestruturado de acordo com as disposicoes
desta Lei, como 6rgdo dotado de autonomia administrativa, consultivo,
deliberativo, controlador, fiscalizador das a¢des governamentais (Politicas
Publicas, Planos, Programas e Projetos) e propositivo ao Executivo
Municipal, das diretrizes da politca de desenvolvimento rural do
Municipio, direcionadas ao desenvolvimento rural sustentavel do
municipio.

Secéo Il
Das atribui¢cdes do Conselho

Art. 2° Ao CMDRS compete:

|- Participar da construgdo do processo de desenvolvimento rural
sustentavel, assegurando a efetiva e legitima participacdo das
comunidades rurais na discuss@o e elaboragdo do Plano Municipal, de
forma a que este, em relacdo as necessidades dos agricultores (as)
familiares, seja economicamente viavel, socialmente justo e
ambientalmente adequado;

Il - Definir os interesses e demandas municipais e regionais,
fazendo com que estes estejam contemplados no planejamento
municipal, estadual e federal. Para tanto é importante construir o Plano
Safra Municipal;

Ill - Buscar ampliar a captacé@o de recursos para o Fundo Municipal
de Desenvolvimento Rural Sustentavel -FMDRS, o monitoramento da
execucdo para seu bom uso e a fiel prestacdo de contas fisica e
financeira;

IV - Ter carater norteador, referenciador e definidor do processo de
Desenvolvimento Rural Sustentavel, sendo, para isso, necessario o
reconhecimento pelos atores governamentais e da sociedade civil
organizada, como espagos legitimos de decisdes ou formulagdes
efetivamente consideradas em torno das politicas, programas e projetos
relevantes e estratégicos nos diferentes niveis: Federal, Estadual e
Municipal;

V - Contar com processos democraticos de coordenagao e deciséo,
de modo a consolida-los como férum efetivo de gestdo social do
Desenvolvimento Rural Sustentavel,

VI- Acompanhar e avaliar, de forma efetiva e permanente, a
execucdo das agOes previstas no Plano Safra Municipal e/ou outros
servicos prestados a populagédo rural pelos érgéos e entidades publicas
integrantes do desenvolvimento rural sustentavel no municipio;

VIl - Propor aos Poderes Executivo e ao Legislativo municipais,
bem como aos érgédos e entidades puUblicas e privadas que atuam no
municipio, politicas publicas que contribuam para o aumento da produgao
agropecudria e para geracdo de ocupacgdes produtivas e renda no meio
rural;

VIl - Formular e sugerir politicas pUblicas e diretrizes junto aos
poderes Executivo e Legislativo Municipais para fundamentar acdes de
apoio a producéo, ao fomento agropecuario, a regularidade da producéo,
distribuicdo e consumo de alimentos no Municipio, a preservagao /
recuperagdo do meio ambiente e a organizagdo dos agricultores (as)
familiares, buscando a sua promog&o social;

IX - Articular com outros conselhos, érgdos e instituicbes que
realizam acg@es, que tenham como objetivo a consolidagdo da cidadania
no meio rural;

X - Articular com os CMDRS dos municipios vizinhos visando a
construcao de planos regionais de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

X1 - Articular com o Executivo e Legislativo Municipais para a
inclusdo dos objetivos e ag¢Bes do Plano Safra Municipal no Plano
Plurianual (PAA), na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), e na Lei
Orcamentéria Anual (LOA);

Xl - Articular com o Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural
Sustentavel para que este apoie a execugdo dos projetos que compde o
Plano Safra Municipal;

XIll - Identificar e quantificar as necessidades de qualificagao
profissional no municipio articulando-se com o Plano Estadual de
Qualificagdo Profissional ou com outros 6rgdos com a referida
competéncia;

XIV - Promover agdes que revitalizem os costumes e a cultura local;

XV - Propor politicas publicas municipais na perspectiva do
Desenvolvimento Sustentavel e da conquista plena da cidadania no
espago rural;

XVI - Contribuir para a reducdo das desigualdades de género,
geragdo, etnia, estimulando a participagdo de mulheres, jovens e de
outros grupos minoritarios ou de vulnerdveis na constru¢gdo do
desenvolvimento rural local;

XVII - Promover articulagdes e compatibilizagbes entre as politicas
municipais, estaduais e federais, voltadas para o desenvolvimento rural;

XVII - Contar com processos democraticos de coordenacédo e
deciséo, de modo a consolida-los como féruns efetivos de gestéo social
do desenvolvimento rural sustentavel;

XIX - Registrar as entidades organizadas e regulamentadas para
fins de participagdo no CMDRS;

XX - Elaborar e aprovar o Plano Anual de Trabalho do Conselho;

XXI - Promover e divulgar os programas e projetos, informando
sobre diretrizes, critérios e procedimentos;

XXII - Identificar e cadastrar as comunidades a serem beneficiadas
com 0s programas e projetos, de acordo com critérios pré-estabelecidos;

XXIII - Receber, analisar, priorizar e aprovar as propostas de
acdes, programas e projetos a serem desenvolvidos no meio rural,
respeitando os demais tramites e instancias, inerentes aos Orgéos
Apoiadores, para aprovacao definitiva;

XXIV - Submeter aos 6rgéos e entidades financiadoras os projetos
aprovados pelo Conselho, para contratacéo;

XXV - Assessorar e supervisionar a implantagao e implementagao
dos projetos aprovados no CMDRS e das associagfes comunitarias,
beneficiarias das Politicas Publicas, Programas e Projetos;

XXVI - Informar e esclarecer sobre as diretrizes, critérios, regras e
procedimentos operacionais do CMDRS;

XXVII - Acompanhar o processo de liberagcdo de recurso pelos
érgaos e entidades financiadoras, junto ao FMDRS;

XXVIIl - Acompanhar a execucdo dos projetos aprovados,
verificando o desempenho das Associagdes, o resultado dos subprojetos,
bem como orienta-las em relagéo as prestacdes de contas dos projetos;

XXIX - Identificar as necessidades de crédito rural e apoiar a
promocao da assisténcia técnica as comunidades rurais;

XXX - Participar dos treinamentos e cursos de capacitagao
promovidos pelos 6rgdos e entidades financiadoras dos programas e
projetos;

XXXI - Disponibilizar aos 6rgdos e entidades financiadoras as
informagdes quando solicitadas;

XXXII - Estimular a participagdo de entidades associativas
existentes no municipio, que ndo compdem o Conselho, com direito a
voz;

XXXII - Propor reformulacdo da Lei do CMDRS, quando for o caso
e de acordo com as normas legais;

XXXIV - Elaborar o Regimento Interno, para regular o seu
funcionamento;

XXXV - Exercer todas as outras competéncias e atribuicdes que
Ihes forem estabelecidas em normas complementares.

Secao Il
Da composigéo do Conselho

Art. 3° Integram o CMDRS, os representantes de entidades da
sociedade civil organizada que representem, assessorem, estudem e/ou
promovam agdes voltadas para o apoio e desenvolvimento sustentavel e
solidario, cidadania e promocdo de direitos; representantes de
organizagGes e movimentos da agricultura familiar; representantes de
6rgédos do poder publico municipal e representantes de organizagdes néo
governamentais, respeitados os dispositivos constante na Resolucdo do
Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS de
n°® 105, de 2019 em seu art. 4°, resultando na composicdo descrita no
artigo seguinte.

Art. 4° Compdem o CMDRS do municipio de Esperan¢a/PB:

§1° REPRESENTANTES DE ENTIDADES PUBLICAS (Esse
grupo de representagdo ndo deve exceder 1/3 da composigdo total do
CMDRS):

I-  Um (01) representante da Secretaria de Agricultura, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente (Poder Executivo Municipal);

II- Um (01) representante do Gabinete do prefeito Constitucional do
municipio (Poder Executivo Municipal);

Ill- Um (01) representante da Secretaria de Planejamento (Poder
Executivo Municipal);

IV - Um (01) representante da Secretaria de Assisténcia e Servico
Social (Poder Executivo Municipal);

V- Um (01) representante da Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura (Poder Executivo Municipal);

VI - Um (01) representante do Secretaria Municipal de Saude (Poder
Executivo Municipal);

VIl - Dois (02) representante do Poder Legislativo Municipal, sendo
um da bancada da situacéo e outro da bancada de Oposigéo;
VIl - Um (01) representante da Empresa Paraibana de Pesquisa,

Extensdo Rural e Regularizagdo Fundiaria, EMPAER,;

IX - Um (01) representante do INSS;

X - Um (01) representante do IFPB/Campus de Esperanca;

XI'- Um (01) representante do 15° Batalhdo da Policia Militar em
Esperanca/PB;

XIl - Um (01) representante do Banco do Brasil em Esperanca/PB;
XHII- Um (01) representante da Caixa Econdmica Federal em
Esperanca/PB;

XIV - Um (01) representante do Banco do Nordeste.

§2° REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS/SOCIEDADE
CIVIL:

I-  Um (01) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
do Municipio de Esperanca/PB (STR);

Il - Um (01) representantes dos Sindicato dos Produtores Rurais de
Esperanca (SINDESP);

Il - Um (01) representante do Polo Sindical e das Organizacdes da
Agricultura Familiar da Borborema — POAB;

IV - Um (01) representante da Assessoria e Servicos a Projetos e
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Servigos em Agricultura Alternativa / AS-PTA;

V- Um (01) representante do CARDAME de forma a representar a
base territorial do municipio;

VI - Um (01) representante dos Assentamentos da Reforma Agraria;

VIl - Dois (02) representante de Instituicdes Religiosas;

VIII - Representante(s) das Associacdes e Cooperativas Rurais de
Agricultores e Agricultoras Familiares, de Produtores Rurais e demais
congéneres, que estiverem legalmente representados.

§3° CONVIDADOS PERMANENTES: Serdo  convidados
permanentes, as instituicdbes governamentais e/ou organizagdes da
sociedade civil, cujo relevancia de atuagdo seja reconhecida pelo
CMDRS em deliberacéo especifica, no qual a designacdo se dara sob a
forma de resolucéo.

§4° A cada titular corresponde um suplente, que substituird o
membro efetivo, em suas auséncias e/ou impedimentos.

§5° Caso um representante do conselho seja desvinculado da
entidade e/ou 6rgdo que antes participasse, este perderd
automaticamente a sua representacédo, devendo para tal a entidade e/ou
6rgédo indicar outro para substitui-lo.

Art. 5° Os conselheiros titulares e suplentes devem ser indicados
formalmente, pelas organizagdes e/ou entidades, em até 30 dias apds a
publicacéo desta Lei, sendo:

a) Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicado por 6rgados
e/ou instituicdes, a indicacdo devera ser feita em papel timbrado e
assinado pelo responsavel do 6rgéo e/ou instituigao;

b) Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicados por
Comunidades ou bairros rurais onde haja associagdo constituida, a
escolha devera ser feita em reunido especifica para esse fim, buscando a
indicagéo prioritaria de mulheres e jovens rurais, devendo ser lavrada em
Ata assinada pelo Presidente da Associagdo e também por todos os
presentes;

c) As indicagbes dos conselheiros titulares e suplentes serdo
encaminhadas ao Prefeito Municipal, para nomeacéo, através de Decreto
ou Portaria Municipal.

Segdo IV
Da Direcédo

Art. 6° Os Conselheiros do CMDRS elegerdo entre seus
componentes, das associa¢des e/ou cooperativas, em Assembleia Geral,
uma Diretoria com a seguinte composicdo: Presidente, Vice-Presidente,
1° Secretéario(a) e 2° Secretéario(a).

Paragrafo Unico. O cargo de Presidente do CMDRS sera
preferencialmente ocupado por representante das Associagdes e
Cooperativas de Agricultura Familiar.

Art. 7° Sdo atribuicdes do Presidente do CMDRS:

|- dar posse aos representantes do CMDRS;

Il - consultar terceiros para obtengdo de informagdo necessaria as
atividades do Conselho;

Il - convocar reunides, presidi-las e resolver as questdes de ordem;

IV - aprovar a pauta das reunides, elaborada pela Secretaria;

V - submeter ao Plenario os assuntos constantes das pautas de
reunioes;

VI - proferir o voto de qualidade, nos casos de empate nas votacoes.

Paragrafo unico. Na auséncia ou impedimento do Presidente, devera
ser realizada uma eleicdo para preencher a vaga até o término do
mandato.

Art. 8° O mandato dos membros da Diretoria do CMDRS, sera de
02(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo e seu exercicio
ser& sem onus para os cofres publicos. Ap6s o 2° mandato, devera haver
renovacéo de pelo menos 50% dos membros da diretoria, ndo podendo,
todavia, ocupar o mesmo cargo.

CAPITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL

Secéo |
Da criacé@o do Fundo e do Ordenador de despesas

Art. 9° Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - FMDRS, instrumento de captacéo, repasse e aplicagédo de
recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagéo,
manutencéo e desenvolvimento de planos, programas, projetos e agles
voltadas ao desenvolvimento rural sustentavel vinculado & Secretaria de
Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente.

Paragrafo anico. O Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - FMDRS serd gerido pela Secretaria de Agricultura,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, sob orientag&o e fiscalizagdo do CMDRS.

Secéo Il
Das atribuicdes do Conselho em relagéo ao Fundo

Art. 10. Sé&o atribuicdes do CMDRS, em relagdo ao Fundo Municipal

de Desenvolvimento Rural Sustentavel - FMDRS:

|- Construir e implementar o Plano Safra Municipal;

Il - Receber, analisar e deliberar sobre os projetos apresentados ao
CMDRS;

Ill - Propor e deliberar sobre os projetos a serem executados com
recursos do FMDRS;

IV - Estabelecer parametros e diretrizes para a aplicagdo dos
recursos do FMDRS;

V- Acompanhar e avaliar a execugdo, o desempenho e o0s
resultados da aplicagdo dos recursos financeiros do FMDRS;

VI - Avaliar a prestacdo de contas dos recursos do FMDRS;

VIl - Solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informacdes
necessarias ao acompanhamento, controle e avaliacdo das atividades a
cargo do FMDRS;

VIII - Fiscalizar as atividades dos programas desenvolvidos com
recursos do FMDRS, requisitando, para tanto e sempre que necessaria
auditoria do Poder Executivo;

IX - Aprovar convénios, ajustes, acordos, parcerias e/ou contratos a
serem firmados com recursos do FMDRS;

X - Publicar no Quinzenario Oficial do Municipio as resolu¢des do
CMDRS referentes ao FMDRS.

Secdo Il
Das fontes de receitas

Art. 11. Constituem Fontes de recursos do Fundo Municipal do
Desenvolvimento Rural Sustentavel - FMDRS:

|- Dotacdo Orcamentaria proprias e as verbas adicionais
estabelecidas no decorrer de cada exercicio;

Il - Recursos financeiros oriundos do Governo Federal, Estadual e
Orgéos Publicos ou privados recebidos diretamente ou por meio de
convénios;

Ill - Recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de
cooperagéo, recebidos diretamente ou por meio de convénios;

IV - Aporte de capital decorrente de realizagdo de operagbes de
crédito em instituicdes financeiras oficiais, quando previamente
autorizada em Lei especifica;

V - Rendas provenientes de aplicagdo de seus recursos no mercado
de capitais com prévia autorizagdo do Conselho com retorno exclusivo
para o programa em atividade;

VI - Recursos financeiros disponibilizados por linhas de créditos em
bancos que venham afirmar convénio com o FMDRS;

VIl - DoacBes de pessoas fisicas e juridicas, contribuigdes,
transferéncias de entidades nacionais, internacionais, governamentais e
ndo governamentais;

VIl - Recursos oriundos das prestagGes de servicos no ambito da
Agricultura, Pecuéria, Meio Ambiente e Recursos Hidricos pelo Municipio;

IX - Recursos obtidos através de recursos repatriados de programas
fiscais e da aplicagdo de multas diversas em favor do Municipio, em sua
totalidade ou parcial;

X - Recursos obtidos através da realizagdo de servicos em
propriedades particulares com uso das maquinas do Municipio;

XI - Outros recursos de qualquer origem, concedidos ou transferidos,
conforme o estabelecido em Lei.

§1° Os saldos financeiros do FMDRS, verificados no final de cada
exercicio, serdo automaticamente transferidos para o exercicio seguinte.

§2° As receitas descritas neste artigo serdo recolhidas
obrigatoriamente em conta especifica a ser aberta e mantida em agéncia
bancéria oficial.

Secéo IV
Da utilizagao dos recursos

Art. 12. Os recursos do FMDRS seréo aplicados:

I - Na formulagdo e execugdo de Plano Safra Municipal, construido
anualmente, lancado em julho e avaliado em junho do ano subsequente,
voltado ao fortalecimento da producdo agropecuaria, em bases de
transicdo agroecologica, em perspectiva inclusiva, com atengdo especial
a mulher e jovens rurais e as familias em situacéo de pobreza extrema;

Il- Fomento as atividades produtivas de Unidades de
Beneficiamento Agroindustriais Familiares e/ou Associativas, visando a
geracdo de empregos, o aumento de renda para familias agricultoras e
produtores rurais;

Ill- Apoio ao fortalecimento de bens e servicos publicos
relacionados ao Desenvolvimento Rural;

IV - Incentivo a dinamizagdo e diversificacdo das atividades do
Conselho e de formagéo de seus Conselheiros;

V- No fomento da Politica Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

VI - Custeio de despesas administrativas.

Art. 13. Caberd ao CMDRS indicar sobre o uso e utilizagdo dos
Recursos do FMDRS.

§1° Dependera de deliberacdo expressa do CMDRS, a
autorizacéo para aplicagéo de recursos do FMDRS.

§2° E vedada a utilizag&o dos recursos financeiros do FMDRS em
despesas com pagamento de pessoal, a qualquer titulo.

§3° Os recursos do Fundo serdo consignados no or¢gamento do
municipio.
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CAPITULO Il
DISPOSITIVOS FINAIS

Art. 14. O Executivo Municipal, através dos seus 6rgéos e entidades
da administracdo direta e indireta, fornecerd as condicbes e as
informag6es necessarias para o CMDRS cumprir suas atribui¢des.

Art. 15. O CMDRS elaborara o seu Regimento Interno, para regular
o seu funcionamento, a forma de eleicdo dos cargos vagos; os ritos de
votagdo das matérias; a criacdo, extingdo e o funcionamento das
comissoes internas, dentre o prazo de até 180 (cento e oitenta dias) dias,
apos a nomeagcédo dos/as Conselheiros/as.

Art. 16. O Conselho Municipal Desenvolvimento Rural Sustentavel
de Esperan¢a/PB, tem como sede a Secretaria de Agricultura, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente, onde se dard a arquivo permanente de toda
documentacédo e dados atinentes as atividades do Conselho.

Art. 17. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei no
exercicio em curso, correrdo por conta de dotagdo consignada no
Orcamento-Programa do Municipio, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado, se necessario, a proceder a suplementagdo de recursos e a
abertura de Créditos Especiais.

Art. 18. Ficam revogadas:

|- Lei Ordinaria Municipal n° 788, de 11 de dezembro de 1995;
Il - Lei Ordinaria Municipal n® 984, de 16 de julho de 2001;

IIl - Lei Ordinaria Municipal n° 1065, de 10 de dezembro de 2002;
IV - Lei Ordinaria Municipal n° 16, de 4 de dezembro de 2009.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Esperanca/PB, 13 de agosto de 2022. 97° da Emancipacao Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

LEIS COMPLEMENTARES

LEI COMPLEMENTAR N° 96, 13 DE AGOSTO DE 2022.

em extingéo os cargos de provimento especificados abaixo a medida que
ocorrer a sua vacancia, assegurados aos ocupantes todos os direitos e
vantagens estabelecidos em lei.

NOMENCLATURA DO CARGO LEGISLACAO VAGAS
Administrador LC 03/91 1
Atendente de Enfermagem LC 03/91 8
Auxiliar de Fiscalizagdo LC 03/91 6
Auxiliar de Saneamento LC 03/91 10
Auxiliar de Veterinario LC 03/91 2
Comunicélogo LC 03/91 1
Datilégrafo LC 03/91 28
Escrevente Datil6grafo LC 03/91 20
Escriturario LC 03/91 5
Estatistico LC 03/91 1
Técnico em Contabilidade LC 03/91eLC 11/94 3
Técnico em Cooperativismo LC 03/91 1
Técnico em Secretaria LC 03/91 1
Telefonista LC 03/91 15

Total de Vagas 102

Paragrafo unico. E vedada, a partir da data de publicagdo desta lei, a
realizagéo de concurso publico ou processo seletivo simplificado para
preenchimento dos cargos em extingéo identificados presente artigo.

Art. 7° Ficam alterados os anexos I, I, Ill, IV, V e VI da Lei
Complementar n° 94, de 2 de junho de 2022, conforme disposi¢cdes em
anexo que integram a presente Lei.

Art. 8° Fica revogada a Lei Complementar n° 23, de 3 de julho de
1998.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo, com
efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2022.

Esperanca/PB, 13 de agosto de 2022. 97° da Emancipac&o Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

Lei Complementar n° 85, de 31 de maio de 2019.

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO

DISPOE SOBRE A CONSOLIDAGAO DA LEI Esperanca/PB
COMPLEMENTAR N° 23, DE 3 DE JULHO ANEXO X
DE 1998 E A LEI COMPLEMENTAR N° 85, -
DE 31 DE MAIO DE 2019, A AMPLIAGAO DE CARSS;égE PROVIMENTO EFETIVO VAGAS
VAGAS NOS CARGOS DE PROVIMENTO Professor A 220
EM COMISSAO, EFETIVOS E FUNGOES
GRATIFICADAS QUE ESPECIFICA, SEM Professor B i 110
ELEVAGAO DA DESPESA FIXADA. Onemagor Educacional 005
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, Estado da Paraiba, Supervisor Escolar 005
) Faz saber que o Poder Legislativo aprova e eu sanciono a seguinte NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
lei: Prefeito
‘ ) ) ANEXO XI
_Art. 1° Consolida a Lei Complemen_tar n° 23, de 3 de JU”"IO de 1998 e CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO
a Lei Complementar n° 85, de 31 de maio de 2019. CARGO VAGAS
Paragrafo Unico. A presente consolidagdo ndo importa a geracéo de Diretor de estabelecimento de ensino (DE) 35
novos direitos, mas, tdo somente, a manutencdo integral de todos os Diretor-Adjunto de estabelecimento de ensino (DE) 30
direitos plenamente adquiridos, bem como consolida as vagas dos cargos
previstos na Lei Complementar n® 23, de 1998 com a Lei Complementar NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
n° 85, de 2019 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Prefeito
Remuneragdo dos profissionais do magistério do municipio de ANEXO XiI -
Esperanca/PB. CARGO VAGAS REMUNERAGAO
Art. 67 e Anexo IX da
i . Coordenador 30 .
Art. 2° A Lei Complementar n° 85, de 31 de maio de 2019 passa a Pedagoai ; Lei Complementar n° 85, de 31 de
) - i ! gdgico (trinta) .
vigorar acrescida dos Anexos X, XI e Xll, que faziam parte da Lei maio de 2019.
Complementar n°® 23, de 3 de julho de 1998, conforme disposicdes em
anexo gue integram a presente Lei. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito
- . .
ArF. 3 Flcarn_ ampliadas 20 (vinte) vagas no cargo de Coordenador Lei Complementar n° 94. de 2 de junho de 2022.
Pedagdgico, previsto no Anexo Il da Lei Complementar n° 23, de 03 de ANEXO |
julho de 1998, passando para 30 (t_rlnta) vagas, as quais serdo acrescidas Professor do Magistério (MAG) Classe “A” - AL 25, § 1°6 § 3° do PCCR
ao quadro geral de cargos de provimento em Comisséo. NIVEL CLASSE (Horizontal)
. . . (Vertical) Al A2 A3 A4 A5
Art. 4° Ficam ampliadas 7 (sete) vagas no cargo de Enfermeiro, as | R$ 2.884,22 | R$ 3.461,06 | R$ 4.153,28 | R$ 4.983,93 | R$ 5.980,72
quais consolidadas (LC 03/91; LC 24/00; LC32/02; Lei 1.238/07) totalizam 1l R$ 2.970,75 | R$ 3.564,90 | R$ 4.277,88 | R$5.133,45 | R$ 6.160,14
34 (trinta e quatro) vagas, e serdo acrescidas ao quadro geral de cargos 1 R$3.057,27 | R$3.668,73 | R$4.402,47 | R$5.282,97 | R$ 6.339,56
de provimento efetivo. v R$ 3.143,80 | R$3.772,56 | R$4.527,07 | R$5.432,49 | R$ 6.518,98
vV R$ 3.230,33 | R$3.876,39 | R$ 4.651,67 | R$5.582,00 | R$ 6.698,40
Art. 5° Ficam ampliadas 17 (dezessete) vagas no cargo de Agente Vi R$3.316,85 | R$3.980,22 | R$4.776,27 | R$ 573152 | RS 6.877,83
Comunitario de Saude, previsto Anexo | da Lei Complementar n° 43, 6 de \\/’I'I'I §§ g-jgg'g? E: i'(l)g‘;vgg E: g-gggﬁg E: 2-32(1)'22 S: ;gg;ég
cecemor e 2007, 2 s orsolas e et o) o F RS s | nss s | nss o | n7sior
o> B 5 X R$ 3.662,96 | R$4.395,55 | R$ 5.274,66 | R$ 6.329,59 | R$ 7.595,51
efetlvo, passando 0 Anexo ~I da Lei Complementar n° 43, de 2007 a X R$3.749.49 | R$4.499.38 | R$5.399.26 | R$6.479.11 | R$ 7.774.93
vigorar com a seguinte redagéo: Xl R$3.836,01 | R$4.603,22 [ R$5.523,86 | R$6.628,63 | R$ 7.954,36
“LEI COMPLEMENTAR N° 43/2007” NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
ANEXO | Prefeito
CARGO [ VAGAS | ANEXO I
Agente Comunitério de Saude/ACS [ 89 | Professor do Magistério (MAG) Classe “B” - Art. 25, § 1° e § 3° do PCCR

Art. 6° Ficam extintas as vagas especificadas abaixo e declarados

NIVEL | CLASSE (Horizontal)

(Vertical) | Bl [ B2 [ B3 [ B4
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I RS 3.461,06 R$ 4.153,28 RS 4.983,93 R$ 5.980,72 Dispde sobre a abertura de crédito adicional para autorizacdo das
I RS 3.564,90 R$ 4.277,88 RS 5.133,45 R$ 6.160,14 Sespaun Oremeniirios 0 outrsa provicincie.
l” R$ 3668'73 R$ 4402'47 R$ 5282'97 R$ 6339'56 O(a) Prefeito(a) Constitucional deste Municipio, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
[\ R$ 3.772,56 R$ 4.527,07 R$ 5.432,49 R$ 6.518,98 Municipal, em conformidade com a Lei N° 04582021 de 02/12/2021 e demals legislacdes vigentes.
v RS 3.876,39 R$ 4.651,67 R$ 5.582,00 R$ 6.698,40
Vi R$ 3.980,22 R$ 4.776,27 R$ 5.731,52 R$ 6.877,83 DECRETA
VIl R$ 4.084,06 R$ 4.900,87 R$ 5.881,04 R$ 7.057,25 Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 8.047.500,00 (oito milhdes, quarenta e sete mil,
Vil R$ 4.187,89 R$ 5.025,46 R$ 6.030,56 R$ 7.236,67 FEhATCARAS DML USROS MO e
IX R$ 4.291,72 R$ 5.150,06 R$ 6.180,08 R$ 7.416,09 w02 arsmere b0 prErenD
X R$ 4.395,55 R$ 5.274,66 R$ 6.329,59 R$ 7.595,51 oo MATEHAL S CoeALS
Xl R$ 4.499,38 R$ 5.399,26 R$ 6.479,11 R$7.774,93 o 03 35000000 00 OUTROS SERVIGOS DE TERGERGS FESSOR NRIRCA
Xl RS 4.603,22 R$ 5.523,86 RS 6.628,63 RS 7.954,36 e ot gk 2001 Hosse
02003 PROCURADORIA JURIDICA
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA i Wil anduii gl
Prefeito Valor Total da Agso ( 0007 ) RS 2000000
ANEXO I D 105 208 SRRSO RGOS e oA 00000
Suporte Pedagégico (SP) Classe “C” - Art. 25, § 1° e § 3° do PCCR s e Bigesid
ortes = SLASSE (Honzonal = e S e o merce
I R$ 3.461,06 R$ 4.153,28 R$ 4.983,93 R$ 5.980,72
I RS 3.564,90 RS 4.277,88 R$ 5.133,45 R$ 6.160,14 ¢ "
11l RS 3.668,73 RS 4.402,47 R$ 5.282,97 RS 6.339,56 Barbiorirtst bt
v R$ 3.772,56 RS 4.527,07 R$ 5.432,49 RS 6.518,98 Sa00s. SECHETARIA GE PRARGAS
v R$ 3.876,39 R$ 4.651,67 R$ 5.582,00 R$ 6.698,40 o S TN N, COSR Th TA EART R G v S
Vi R$ 3.980,22 R$ 4.776,27 R$ 5.731,52 R$ 6.877,83 Vo Toa da Ao (0002) %8 100000,00
Vil R$ 4.084,06 R$ 4.900,87 R$ 5.881,04 R$ 7.057,25 A8 e AN SN PRI —
Vil R$ 4.187,89 R$ 5.025,46 RS 6.030,56 RS 7.236,67 T e Aat ) B s
X R$ 4.291,72 R$ 5.150,06 R$ 6.180,08 RS 7.416,09 02007 SECRETARIA DE EDUCACAO
X R$ 4.395,55 R$ 5.274,66 R$ 6.329,59 R$ 7.595,51 W ST SN imo e TR A Ok i PETEIMMED —
XI R$ 4.499,38 R$ 5.399,26 R$ 6.479,11 R$ 7.774,93 O3 2013311130000 40 CORIBAGOES PATRONAS oo o frveored
Xl RS 4.603,22 R$ 5.523,86 R$ 6.628,63 RS 7.954,36 Vaor Totl daAgio (12 )RS 200000000
2615 MANUT OAS ATI DO ENSINO FUNGAMENTA NOE
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA 000000
Prefeito Valor Totst da Agso ( 2015 ) RS 963.000.00
ANEXO IV
Professor do Magistério (MAG) Classe “A” - Art. 25, § 2° e § 3° do PCCR P 2 N T TERCEROL PESSON AN foreered
( NI'VEL|) CLASSE (Horizontal) e WSS (NI b
Vertical AL A2 A3 A4 A5 il e e SR ooN 338 CoRiodum PRI o
I R$ 2.884,22 | R$3.172,64 | R$ 3.489,91 | R$ 3.838,90 | R$ 4.222,79 ol Toa 6 Agio 2028 ) RS .
I R$2.970,75 | R$3.267,82 | R$3.594,60 | R$3.954,06 | R$ 4.349,47 i PRERSMESHECRIIN ST
11l R$3.057,27 | R$3.363,00 | R$ 3.699,30 | R$4.069,23 | R$ 4.476,15 225 MAMJTENCAO DAS ATIV DA SEC OE ESPORTES
v R$3.143,80 | R$ 3.458,18 | R$ 3.804,00 | R$ 4.184,40 | R$ 4.602,84 . mucces )
v R$ 3.230,33 | R$ 3.553,36 | R$ 3.908,69 | R$ 4.299,56 | R$ 4.729,52 3 S . Fperyes

Vi R$ 3.316,85 | R$ 3.648,54 | R$ 4.013,39 | R$ 4.414,73 | RS 4.856,20 Var Yoo do Crghe 02008 ) RS o
Vi R$ 3.403,38 | R$3.743,72 | R$4.118,09 | R$4.529,90 | RS 4.982,89 01520500 AR, VAN K TMMRPORTE ...

Vil R$ 3.489,91 | R$3.838,90 | R$4.222,79 | R$ 4.645,07 | R$5.109,57 o e et o € 3 A I
1X R$ 3.576,43 | R$3.934,08 | R$ 4.327,48 | R$4.760,23 | R$ 5.236,26 e A L e Vo Tos dn Acio (198388 soncanto
X R$ 3.662,96 | R$ 4.029,26 | R$4.432,18 | R$ 4.875,40 | R$ 5.362,94 fi el diichod il poated oo o s
XI R$ 3.749,49 | R$4.124,43 | R$ 4.536,88 | R$4.990,57 | R$ 5.489,62 1320300000 500 CUTROS SERVCOS DE TERG 00000,
Xl R$3.836,01 | R$4.219,61 | R$4.641,58 | R$5.105,73 | R$5.616,31 Mo mshopaglut o peogatgod

2o secoe some e woacos € ueo e
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA s A e e O aere
Prefeito flovenys
ANEXO V Valor Total da Agdo ( 2081 ) RS 47150000
Professor do Magistério (MAG) Classe “B” - Art. 25, § 2° e § 3° do PCCR
NIVEL CLASSE (Horizontal) ' i Valor Tota da Agio  2002) RS 100.000.00
(Vertical) B1 B2 B3 B4 (a3 25 F COMNCACAQ, EVEXTOR £ Tusalino Lok gl e
I R$ 3.461,06 R$ 3.807,17 R$ 4.187,89 R$ 4.606,68 s osiensboer s o sods e IS S il
I R$ 3.564,90 R$ 3.921,39 R$ 4.313,52 R$ 4.744,88 2 PARMOING MRION DE FRCERCECEMMATIE it s Ak P Foeoind
11l R$ 3.668,73 R$ 4.035,60 RS 4.439,16 R$ 4.883,08 e roo oot e st VaorToat do Ol (0201 ) RS om0
v R$ 3.772,56 R$ 4.149,82 R$ 4.564,80 R$ 5.021,28 1622 CONSTI REF £ AMPL DE UNIDADES DE SAUDE (BLMAC)
v R$ 3.876,39 R$ 4.264,03 R$ 4.690,43 R$ 5.159,48 e SRS E e Vo Toa d Agho { 1022) 88
Vi R$ 3.980,22 RS 4.378,25 RS 4.816,07 R$ 5.297,68
Vi R$ 4.084,06 R$ 4.492,46 R$ 4.941,71 RS 5.435,88
Vil R$ 4.187,89 R$ 4.606,68 R$ 5.067,34 R$ 5.574,08
IX R$ 4.291,72 R$ 4.720,89 R$ 5.192,98 R$ 5.712,28 030110012 or
X R$ 4.395,55 R$ 4.835,11 RS 5.318,62 R$ 5.850,48 Vol Toal  Agho ( 2030 8
XI R$ 4.499,38 R$ 4.949,32 R$ 5.444,25 R$ 5.988,68 05 501 2050 3 TS0 500 SRS PATROR T oy
X R$ 4.603,22 R$ 5.063,54 RS 5.569,89 RS 6.126,88 Vo Toa s Ags 2033 ) R 0050
2072 MANUT DAS ATIV DO PROG SAUDE DA FAMILIA
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA :? 0 000BRGACOES PATRO! s yrered
Prefeito 1 ? € TERCEIROS PESSOA FISCA
ANEXO VI - i R I T S 320.000.00
Suporte Pedagdgico (SP) Classe “C” - Art. 25, § 2° e § 3° do PCCR AR MATIIC DAY MDD BOACE.
NIVEL CLASSE (Horizontal) T OO AT NPT — ooy
(Vertical) C1 Cc2 C3 C4 e WAMITENGAD 0O PROGRANA SALDE BUCAL
I RS 3.461,06 RS 3.807,17 R$ 4.187,89 RS 4.606,68 Spdientocsogmopromivlisto-atad oreord
1l R$ 3.564,90 R$ 3.921,39 R$ 4.313,52 R$ 4.744,88 olor Tomh du Ay 3004 8% e
1T R$ 3.668,73 R$ 4.035,60 R$ 4.439,16 R$ 4.883,08 i f.i“,’l’fﬁf‘ otz 'r‘:‘?fr"’—f‘; — .
v R$ 3.772,56 RS 4.149,82 RS 4.564,80 R$ 5.021,28 69115008 800 VN NION K WATACEE FONS PESSOA MR
vV RS 3.876,39 RS 4.264,03 R$ 4.690,43 R$ 5.159,48 02 ioia OMATERAL DE
Vi RS 3.980,22 RS 4.378,25 R$ 4.816,07 R$ 5.297,68 VaorTotal da A (2077 )R8
Vil R$4084,06 | R$449246 | R$4941,71 | R$543588 B OGS T DTS i
Vil R$ 4.187,89 RS 4.606,68 R$ 5.067,34 R$ 5.574,08 Vol Tt a Ago 2079 )R 00000
X R$ 4.291,72 RS 4.720,89 R$ 5.192,98 R$5.712,28 TN ROE, i e
X RS 4.395,55 RS 4.835,11 R$ 5.318,62 RS 5.850,48 10303101 200 RO O UTROS SRS OE TEREROSTESSON JROIA ano
X RS 4.499,38 RS 4.949,32 R$ 5.444,25 RS 5.988,68 el oS S Ao B
Xl RS 4.603,22 RS 5.063,54 R$ 5.569,89 RS 6.126,88 10 oo HIRATACAD POR TELPO OETERAADO
v e ¢
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA R00000 00 GUTRDS SERVICOS DE TERCEOS. PESSOR MDA o000
Prefeito e
DECRETOS
DECRETO N° 2123, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.




02017 FUNDO MUNIC DE ASSIST E SERVICO SOCIAL
2037  MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
08243 1006 2037 3300300000 00 MATERIAL DE C:

Valor Total da Agdo ( 2037 ) RS
2042 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
08 244 1006 2042 3350410000 500 CONTRIBUICOES
08244 1006 2042 3390320000 500 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
082441006 2042 X390480000 500 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
Valor Total da AgSo ( 2042 ) RS
2064 MANUT DAS AT. SERV DE CONV E FORT DE VINCULOS-SCFV
08 244 1005 2064 3390060000 660 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA FISICA
Valor Total da Agdo ( 2064 ) RS
2060 DESENV DAS ATIVIDADES DE GESTAO (1GO SUASAGD BF)
08 244 10062069 3100040000 600 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Valor Total da Ado ( 2000 ) RS
Valor Total do Orgso ( 02017 ) RS
Valor Total RS

Art. 2° - Para cobertura do crédito supracitado fica anulado o crédito orcamentario no valor de RS
mithdes , quarenta e sete mil , quinhentos reais ). Discriminado nas seguintes dotagdes:

04,122 2001 2002 3100040000 500 CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO
041222001 2002 3101130000 500 OBRIGACOES PATRONAIS
Valor Total da Agdo ( 2002 ) RS
208 CRIAGAO E MANUTENGAO DA GUARDA
06 182 2001 2038 3190040000 500 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
06,182 2001 2038 3160110000 S00VENCIVENTOS £ VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
Valor Total da Agho ( 2038 ) R$
Valor Total do Orgdo ( 02002 ) RS
02004 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
1079 REESTRUTURACAO DE ESPACO DA SEC DE ADMINISTRACAO
04,122 2001 1079 4400510000 500 OBRAS E INSTALACOES
04122 2001 1079 4490520000 500 EQUIPAVENTOS £ MATERIAL PERMANENTE
Valor Total da AgSo ( 1079) RS
2082 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
04122 2001 2082 3330360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA
04122 2001 2062 3390300000 500 OUTROS SERVICOS D TERCEMROS-PESSOA JURIDICA
Valor Total da Agho ( 2002 ) RS
Valor Total do Orgso ( 02004 ) RS
4200 SECRITANA OF PRANCAS
AGUISICAO DE EQUIPAMENTOS P/ FINANCAS.
04123 1002 1004 4480520000 500 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE
Valor Total da Agdo ( 1004 ) RS
2000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE FINCANCAS
041231002 2008 3300020000 $00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Valor Total da AgSo ( 2008 ) RS
Valor Total do Grgso ( 02008 ) RS

02006 L
1008 AGUIS DE EQUIP P/ SEC DE PLANEJ E COORDENACAO
04122 2001 1005 4490520000 500 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE
Valor Total da Agdo ( 1008 ) RS
2000 MANUT DAS ATIV DA SEC DE PLANEJ E COORDENACAO
04122 2001 2008 3300330000 500 PASSAGENS € DESPESAS COM LOCOMOCAO
04,122 2001 2000 3300360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA
Valor Total da Agdo ( 2000 ) RS
Valor Yotal do Orgdo ( 02006 ) RS
02007 SECRETARIA DE EDUCACAO
1007 AGUISICAO DE VEICULO P SEC DE EDUCACAO
12381 10331007 4490520000 500 EQUIPAMENTOS. £ MATERIAL PERMANENTE
Valor Total da Agbo ( 1007 ) RS
1000 CONST REFORMA E AMPLICACAO DE UNID
123611003 1008 4400610000 540 OBRAS E INSTALAGOES
12.361.1003 1008 4490510000 542 CBRAS E INSTALACOES
123811001 1008 4490610000 575 CBRAS  INSTALACDES
Valor Total da Agso ( 1008 ) RS
1011 CONSTRUCAO REF E AMPLICACAO DE CRECHES
12:365 10031011 4490510000 540 OBRAS E INSTALACOES
123661003 1011 4400610000 542 CBRAS E INSTALACOES
123651003 1011 4400610000 570 CBRAS E INSTALACOES
Valor Total da Aglo ( 1011 ) RS

12.361 1003 1064 4400520000 542 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE
Valor Total da Aglo ( 1084 ) RS

1080 AQUISICAO DE EQUIP, 08 PARA EDUCACAO INFANTIL
12.365.1003 1060 4490520000 542 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE
Valor Total da Agho ( 1080 ) RS

2010 AQUIS DE GENEROS ALIMENTICIOS P MERENDA ESCOUAR
12306 1003 2010 330300000 500 MATERIAL DE CONSUMO.
Valor Total da Agso ( 2010 ) RS

2013 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES COM FUNDEB 70%
123611000 2013 3160040000 542 CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO
123611000 2013 3160110000 542 VENCIMENTOS € VANTAGENS FIXASPESSOAL CIVIL
12,361 1003 2013 3160130000 642 OBRIGACOES PATRONAIS
12.361 1003 2013 3191130000 542 OBRIGACOES PATRONAIS
Valor Total da Agdo ( 2013 ) RS

2014 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES COM FUNDEB 30%

12.381.1000 2014 3190040000 540 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
12.361.1003 2014 3160110000 540 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXASPESSOAL CIVIL
12.361.1000 2014 3160130000 640 OBRIGACOES PATRONAIS

12.361 1003 2014 3191130000 540 OBRIGACOES PATRONAIS

12,361 1003 2014 3300300000 540 MATERIAL DE CONSUMO

12,361 1003 2014 3300360000 540 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS.PESSOA FISICA

Valor Total da Aglo ( 2014 ) RS
2015 MANUT DAS ATIV DO ENSINO FUNDAMENTA MOE
1236110032016 3 10 FINANCEIRO A

Valor Total da Agde ( 2018 ) RS

2017 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
12,361 1003 2017 3300360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA
123611003 2017 3300360000 540 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA
12 3611003 2017 3360360000 550 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA
123011000 7017 3300300000 S4DOUTROS. SERVICOS DE TERGEIROS.PESSOA JURIDICA
12.361.1003 2017 4400520000 560 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Valor Total da Agdo ( 2017 ) RS

2020 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL
12305 10032020 3190110000 542 VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL

Valor Total da Agdo ( 2020 ) RS
2025 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS
13302 10152025 3190110000 500 VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CVIL
Valor Total da Agdo ( 2025 ) RS
Valor Total do Orgso ( 02007 ) RS
02008 SECRETARIA DE ESPORTE E LASER
1015 CONST REF E AMPLIAC DE ESPACOS P PRATICA ESPORTIVA

27812 1016.1015 4490510000 570 OBRAS E INSTALACOES.
Valor Total da Agho ( 1018 ) RS
1016 OLIMPICA
27.812.1016.1016 4490510000 570 OBRAS E INSTALACOES.
Valor Tot! da Agho ( 1016 ) RS
1076 AQUISIGAO DE VEICULO PARA SEC ESPORTES.
278121016 S E MATERIAL

Valor Total da Agdo ( 1076 ) RS
1076 O DE EQUIPAMENTOS PARA SEC DE ESPORTES
27812.1016.1076 4430520000 500 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Valor Total da Agso ( 1076 ) RS
MANUTENCAO DAS ATIV DA SEC DE ESPORTI
278121016 2026 3390180000 500 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES
271812 1016 2020 1300160000 S0DQUTROS SERVICOS OF TERCEIOS PESSOA FISCA
278121016 2026 4490520000 500 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Valor Total da Ago ( 2026 ) R$

Valor Total do Orgdo ( 02008 ) R$

02011 SEC DE OBRAS, URBANISMO E TRAN:
1029 AGUIS DE MAGUINAS E EQUIPAMENTOS PESADOS
16,451 1020 1020 4490520000 700 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE

AMP DE CEMITERIO C AQUISICAO DE TERREN

Valor Total da Agso ( 1029 ) RS
030 CONSTIREF E
165,451 1020.1030 4490510000 500 OBRAS £ INSTALACOES

Valor Total da Ago ( 1030 ) RS

1034 CONST RECUP E REFORMA DE PRACAS E AREAS DE LAZER
15452 1023 1034 4490510000 500 CBRAS £ BISTALACCES
15452 1023 1034 4490510000 609 CBRAS £ MISTALACOES
Valor Total da Agdo ( 1634 ) RS
1035 AQUES EX0U DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS OU TERRENOS
16452 1020 1035 4560610000 899 AGUISICOES DE MOVESS
Valor Total da Agso ( 1635 RS
1036 MELHORIAS HABITACIONAIS NA ZONA LRBANA £
16462 10111036 4490510000 £90 OBRAS £ BISTALACCES
Valor Total da Aglo ( 1636 ) RS
1038 CONST DE BUEROS E PASSAGENS MOLHADAS
26782 1024 1038 4480510000 899 CBRAS E WSTALACOES
Valor Total da Agio ( 1638 ) RS
UMA CENTRAL DE VELORO
15.451.1020 1065 4490510000 500 CBRAS E ISTALACCES
Valor Total da AgSo ( 1055 ) RS
1062 DISTRITO MNOUSTRIAL
15452 1020 1062 4490510000 896 CBRAS E BISTALACOES
Valor Total da Ag3o ( 1062 ) RS
1065 ILUMINACAO DA ENTRADA DA CIDADE
25 782 1022 1085 4490510000 SO0 CBRAS € BISTALACOES
25 782 102 1065 4480510000 899 0BRAS E WSTALACOES
Valor Total da Agdo ( 1065 ) RS
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1068 'DE UMDADE HABITACIONAIS
16,482 1011 1063.4450510000 899 CBRAS £ BSTALACOES 4000000
Valor Total da Agso ( 1068 ) RS 4000000
1083 IMPLANT.RECUP PAVIMENT. £ ASFALTAMENTO DE RUAS
15.451.1021 1083 2080300000 SO0MATERIAL DE CONSUMO 5000000
Valor Total da Agdo ( 1083 ) RS 80.000.00
CONSTE AMPLIACAO DE REDE DE ESGOTO £ DRENAGEM
17512 1024 1084 4480510000 500 CBRAS E ISTALACCES 4000000
17,512 1024, 1084 4490510000 700 OBRAS E INSTALACOES £0.000,00
Valor Total da Agso ( 1084 ) RS 120.000,00
Valor Total do Orglo ( 02011 ) RS 790.000.00
62012 SEC DE AGRIC, REC MORICOS E MEIO AMBIENTE
1033 WPL DE OBRAS MELHORIA DA INFRAESTRUTURA MDRICA
18.544 1024 1039 4480510000 S00 CBRAS € ISTALACOES 4000000
18,544 1024 1039 4480510000 701 CBRAS E BSTALACCES 150000,00
Valor To! da Agdo ( 1039 ) RS 190.000.00
1041 REFORMA E AMPLICACAO DO PUBLICH
201605 1025 1041 4460510000 899 OBRAS £ BISTALACOES 8000000
Valor Total da Agso { 1041 ) RS 2000000
1043 AQUS DE VEICULOS MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS
20,608.1027 1043 4430520000 399 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE —
Valor Total da Agdo ( 1043 ) RS $0.000.00
1044 CONST REF OU AMPLIACAO DO MATADOURD PUBLICO
201608 1025 1044 4430510000 53 CBRAS E WSTAACOES 00000
Valor Total da Agdo ( 1044 ) RS 0.000.00
1069 REF_ RECUP. E AMPLUSINA DE TRIAGEM E COMPOSTAGEM
15451 1026 1089 4430510000 SO0 OBRAS E INSTALACOES. 4000000
Valor Total da AgSo ( 1069 ) RS 4000000
1072 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE P. A AMIMAL
10304 1017 107 3190110000 500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVL 11500.00
Valor Total da Ak ( 1072 ) RS 1150000
Valor Total do Orgto ( 02012 ) RS 49130000
02013 SEC DE COMUNICACAO, EVENTOS E TURISMO
2084 REALZACAO DE EVENTOS
22,696 1030 2064 1990390000 899 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURDICA 300000
Valor Total da Agdo ( 2084 ) RS 30,000,090
Valor Total do Orgio ( 02013 ) RS 2000000
6 FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE
017 CONSTIREF E AMPLIACAO DE UMIDADES DE SAUDE
10301 1017 1017 4430510000 631 CBRAS € INSTALACOES 20000000
Valor Tom! & Aclo ( 1017 ) RS 200.000.00
1918 AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE
103011017 € MATERAL 4000000
103011017 £ MATERAL 000000
10301 1017 E MATERAL 8000000
Valr Toul da Aglo | 1018 ) RS 200.000.00
1919 AGUISICAO DE VEICULOS PARA SAUDE
10301 1017 NTOS E MATERAL 4000000
103011017 £ MATERAL 50000,00
10.301 1017 S E MATERAL 000000
Valor Toual da Agdo ( 1019 ) RS 170.000.00
1020 AGUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE (BLMAC)
10302 1018 £ MATERAL 4000000
10302 1018 £ MATERAL 8000000
Valor Toml da Acto ( 1029 ) RS 12000000
1021 AQUISICAO DE VEICULOS (BLMAC)
103021018 1621 4450520000 SCOECUPMENTOS £ MATERIAL PERMANTE 000000
1 4490520000 601 EQUIPAMENTOS E MATERAL PERMANENTE 4000000
30302 10% K24 AR €01 EDLIPHENTOD E MATERAL PERMAHENTE 8000000
Valor Total d Agdo ( 1021 ) RS 160.000.00
1022 CONSTI REF £ AMPL DE UNIDADES DE SAUDE (BLMAC)
10302 1018, 1022 4490510000 631 GBRAS € ISTALACOES 240000,00
Valor Toul da Aglo ( 1022 ) RS 240.000.00
1025 AQUISICAO DE VEICULOS (VIO EM SAUDE)
10304 1017 NTOS E MATERAL 4000000
Valor Tom! & Agdo ( 1025 ) RS 000000
848 CONSTRUCAO DE ACADEMIA DE SAUDE
10301 1017 E MATERAL 4000000
Valor Toml da AcSo ( 1048 ) RS 40.000.00
2000 MANUT DAS ATIV DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
10301 1017 2030 3190130000 600 OBRIGACCES PATRONAIS 10000000
10.301 1017 2000 3300360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRGS PESSOA FISICA 100.000,00
10,301 10172030 3390360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS.FESSOA JURIDICA 10000000
103011017 £ MATERAL 2000000
Valor Toml da Aglo ( 2030 ) RS 33000000
2002 DESENV AS ATV DO BLOCO DE FARMACIA
10.303 1007 2032 396120000 SCOMATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 100.000,00
103001007 2032 3360320000 621 MATERIAL DE DISTRIBUCAO GRATUITA 8000000
Valor Total da Agdo  2032) RS 180.000.00
2033 DESENV AS ATIVI DO BLOCO DE VIGIL. EM SAUDE BLVGS
10.305 1017 2083 ACAO POR TEMFO 3000000
Valor Towl da Agso ( 2033 ) RS 30.000,00
2072 MANUT.DAS ATIV DO PROG SAUDE DA FAMILA
10.301 1017 2072 3 190040000 600 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 100 00000
Valor Total da Agio ( 2072 ) RS 100.000.00
2073 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ACS
103011017 2073 3180110000 600 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVL 16000000
Valor Tomi da Agdo ( 2073 ) RS 100.000.00
2077 MANUTENGAO DA UNIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
10302 1018 2077 3390300000 500 MATERIAL DE CONSUMO 10000000
Valor Total da Ago ( 2077 ) RS 100.000.00
2078 MANUTENGAO DA POLICLINICA MUNICIPAL
10.302 1018 2078 3190040000 500 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 400000,00
Valor Total da Age ( 2078 ) RS 400.000.00
2081 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SAMU
10:302 1017 2081 3190040000 500 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 500000
10:302 1017 2081 3190110000 600 VENCIMENTOS € VANTAGENS FIXAS PESSOA. CIVIL 10000000
Valor Total da Agso ( 2081 ) RS 180.000.00
2006 AGOES DE COMBATE A SURTOS, EPIDEMIAS € PANDEMIAS
10301 1017.2088 3360300000 602 MATERIAL DE CONSUMO 10000000
Valor Total da AgSo 2086 )RS 100.000,00
INCENTIVO FINANCEIRO PREVINE BRASIL
10:3011017.2084 3390310000 S0ES CULT ARTIST CIENT DES £ OUTRAS 290.000,00
Valor Totl da Agho ( 2034 ) RS 260.000.00
Valor Total do Orgio ( 02016 ) RS 291000000
02017 FUNDO MUNKC DE ASSIST E SERVICO
1026 CONSREF OU AMP DE ESPACOS FISICOS PIASSIST SOCIAL
08.244 1008 1028 4490510000 500 CBRAS E ISTALACCES 2000000
08244 1008 1026 4490610000 550 AQUISICAD DE IMOVEIS 3000000
Valor Total da Agso ( 1026 ) RS 50000.00
2060 DESENV DAS ATIVIDADES DE GESTAO (1GD SUASAGO BF)
08.244.1008 2069 3100040000 500 CONTRATACAO POR TEMFO DETERMINADO 1000000
08 244 1008 2069 3160110000 660 VENCIMENTOSS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIL 200000
Valor Total ds Agdo ( 2069 ) RS 20.000.00
Valor Total do Orgso ( 02017 ) RS 80.000.00
Valor Total RS 8.047.500.00

Ant. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaciio, revogadas as disposicdes contrarias.
ESPERANGCA 02/08/2022
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

GABINETE | ADMINISTRACAO

PORTARIAS

PORTARIA N° 169/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESTITUIR o Senhor PAULO HENRIQUES FERREIRA PORTO, Digitador,
Mat.: 28069, lotado na Secretaria de Satde deste municipio, do exercicio da
Geréncia em Saude, da Estratégia Saude da Familia/ESF.

Esperanca/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 170/2022
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
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das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR do exercicio do cargo em comissdo de Subsecretdria, a
Senhora ALANNA MARIA PASSOS MEIRA DE ALMEIDA, lotada na Secretaria
de Planejamento deste municipio.

Esperan¢a/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N°171/2022

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR do exercicio do cargo em comissao de Assessor Adjunto, a
Senhora MARIA TEREZA DIAS GOMES, lotada na Secretaria de Salde deste
municipio.

Esperan¢a/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N°172/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR do exercicio do cargo em comissdo de Subsecretdrio, o
Senhor RENATO CESAR DE ALMEIDA, lotado na Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer/Secmel.

Esperanc¢a/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 173/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR do exercicio do cargo em comissdo de Subsecretdrio, o
Senhor ROBERTO COELHO DA COSTA, lotado na Secretaria de Educagdo,
Cultura e Desporto deste municipio.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 174/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; de acordo
com os arts. 67 e 71-11l, da Lei Complementar 03/1991; Lei Municipal 297/2017; e
demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, para efeito de Aposentadoria, a Professora SOLANGE
MARTINS DA SILVA, Mat.: 1248, lotada na Secretaria de Educagdo, Cultura e
Desporto deste municipio, conforme Processo 014/2022.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 175/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, a Lei Municipal n° 1.027, de 27 de dezembro de 2001; e demais
dispositivos legais.

Considerando a rentincia expressa da Conselheira Tutelar LUCIA DE
FATIMA NASCIMENTO DE SOUZA, conforme Portaria n° 164, de 07 de julho de
2022;

RESOLVE:

Art. 1° INVESTIR a Senhora MARIA JOSE SOARES FIRES, 3° suplente, com
278 votos, no cargo eletivo de Conselheiro Tutelar deste municipio de
Esperanca/PB, com lota¢do junto a Secretaria de Assisténcia e Servigo Social.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n° 117, de 1° de maio de 2022.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 176/2022

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR para o exercicio do cargo em comissdo de Subsecretdria, a
Senhora ALANNA MARIA PASSOS MEIRA DE ALMEIDA, lotada na Secretaria
de Educagdo, Cultura e Desporto deste municipio.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 177/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR para o exercicio do cargo em comissdo de Assessor Adjunto, a
Senhora CARMEM LEDA BATISTA GUIMARAES, lotada na Secretaria de Satde
deste municipio.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 178/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR para o exercicio do cargo em comissdo de Subsecretério, o
Senhor ROBERTO COELHO DA COSTA, lotado na Secretaria de Planejamento
deste municipio.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 179/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, a Lei Municipal n° 1.027, de 27 de dezembro de 2001; e demais
dispositivos legais.

Considerando a renuncia expressa da Conselheira Tutelar LUCIA DE
FATIMA NASCIMENTO DE SOUZA, conforme Portaria n° 164, de 07 de julho de
2022;

Considerando a investidura da suplente MARIA JOSE SOARES FIRES a
condi¢do de Titular, conforme Portaria n° 175, de 1° de agosto de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° INVESTIR a Suplente JACQUELINE MARIA ALVES ROCHA no cargo
eletivo de Conselheiro Tutelar deste municipio de Esperanca/PB, com lotacdo
junto a Secretaria de Assisténcia e Servigo Social, desta data até 30 de
setembro de 2022.

Esperanca/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 180/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR o Senhor IGHOR SANTOS BRANDAO BORBOREMA para o
exercicio do cargo em comissdo de Gerente de Fiscalizagdo da Autarquia
Municipal de Prote¢do e Defesa do Consumidor - PROCON.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 181/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121 e demais dispositivos
legais.

RESOLVE:

CONCEDER a Senhora ADEILMA OLIVEIRA DE BARROS, Professora, Mat.:
1192, lotada na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto deste municipio,
Licenga-prémio, por 06 (seis) meses, desta data até 31 de janeiro de 2023,
conforme Processo 413/2019.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 182/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121 e demais dispositivos
legais.

RESOLVE:

CONCEDER ao Senhor ESTEVAO ALISSON DE ARAUJO BRAN DAO,
Enfermeiro, Mat.: 27427, lotado na Secretaria de Salde deste municipio,
Licenga-prémio, por 06 (seis) meses, desta data até 31 de janeiro de 2023,
conforme Processo 722/2022.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 183/2022
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, Estado da Paraiba, no uso
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das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 62-V,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, arts. 105 e 117;

RESOLVE:

CONCEDER ao Senhor LUIZ FERNANDES BATISTA NETO, Agente
Administrativo, Mat.: 35604, lotado na Secretaria de Salde deste municipio,
Licenga sem vencimentos, por 02 (dois) anos, entre 1° de setembro de 2022 e 31
de agosto de 2024, conforme Processo 892/2022.

Esperanc¢a/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 184/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 62-V,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, arts. 105 e 117;

RESOLVE:

CONCEDER a Senhora RENATA MACEDO FURTADO, Professora, Mat.:
25708, lotada na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto deste municipio,
Licenga sem vencimentos, por 02 (dois) anos, desta data até 31 de julho de
2024, conforme Processo 902/2022.

Esperan¢a/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 185/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR do exercicio do cargo em comissdo de Secretario, o Senhor
ISRAEL GALDINO DE ARAUJO, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer/Secmel, com efeitos a partir do dia 03 de agosto de 2022.

Esperanc¢a/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 186/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR para o exercicio do cargo em comissao de Secretdrio, o Senhor
ADILIO MAIA DA SILVA, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer/Secmel, com efeitos a partir do dia 03 de agosto de 2022.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 187/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR para o exercicio do cargo em comissao de Subsecretdrio, o
Senhor ISRAEL GALDINO DE ARAUJO, lotado na Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer/Secmel, com efeitos a partir do dia 03 de agosto de 2022.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 188/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR para o exercicio do cargo em comissdo de Coordenador
Pedagdgico, o Senhor RENATO CESAR DE ALMEIDA, lotado na Secretaria de
Educagdo, Cultura e Desporto deste municipio.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 189/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V e
86 e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

Art. 1° - DISPONIBILIZAR o Senhor CESAR BORGES LINHARES, Agente
Administrativo, Mat.: 2294, lotado na Secretaria de Educac¢do, Cultura e
Desporto, para exercer suas atribui¢des no Férum Samuel Duarte, com efeitos
retroativos ao dia 1° de abril de 2022.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢6es em contrdrio.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 190/2022
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso

das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 62-V,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, arts. 105 e 117;

RESOLVE:

CONCEDER ao Senhor BRENO MESTRE DA SILVA, Auxiliar de Servigos
Diversos, Mat.: 35533, lotado na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto
deste municipio, Licenga sem vencimentos, por 02 (dois) anos, desta data até
31de julho de 2024, conforme Processo 911/2022.

Esperanca/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 191/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR o Odontdlogo TARCISIO JOSE ARAUJO DE AMORIM, Mat.:
27478, lotado na Secretaria de Satide deste municipio, para desempenhar suas
atribuigbes na UBSF “Luzia Pereira da Silva”, da Comunidade Bela Vista.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 192/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Auxiliar de Servicos Diversos MARIA BETANIA PEREIRA DOS
SANTOS, Mat.: 1214, lotada na Secretaria de Saude deste municipio, para
desempenhar suas atribuicdes na UBSF “Luzia Pereira da Silva”, da
Comunidade Bela Vista.

Esperanga/PB, em 1° de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 193/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121 e demais dispositivos
legais.

RESOLVE:

CONCEDER a Senhora MARIA APARECIDA FERNANDES MEDEIROS,
Orientadora Escolar, Mat.: 25874, lotada na Secretaria de Educagdo, Cultura e
Desporto deste municipio, Licenga-prémio, por 06 (seis) meses, desta data até
07 de fevereiro de 2023, conforme Processo 912/2022.

Esperanga/PB, em 08 de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 194/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121 e demais dispositivos
legais.

RESOLVE:

CONCEDER a Senhora ERIKA ROSSANA PASSOS DE OLIVEIRA LIMA,
Professora, Mat.: 2220, lotada na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto
deste municipio, Licen¢a-prémio, por 06 (seis) meses, desta data até 14 de
fevereiro de 2023, conforme Processo 1775/2021.

Esperancga/PB, em 15 de agosto de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO

CONTRATOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1543/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
BRUNA ALEXANDRE DE OLIVEIRA (CPF: 056.353.094.45)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

BRUNA ALEXANDRE DE OLIVEIRA (CPF: 056.353.094.45)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servigos de PROFESSORA CONTRATADA
na EMEF “Joventino Batista Monteiro”, do Distrito de Massabielle, caracterizados como de
Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com
carga horaria de 30h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatérios:

Valor: R$ 2.884,22

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1544/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
FELIPE EMANUEL ARAUJO FERREIRA (CPF: 074.241.884.70)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

FELIPE EMANUEL ARAUJO FERREIRA (CPF: 074.241.884.70)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servigos de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADO na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como
de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017;
com carga horéria de 40h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 31.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 1.212,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1545/2022




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
DANILO DOS SANTOS VIEIRA (CPF: 108.474.694.84)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

DANILO DOS SANTOS VIEIRA (CPF: 108.474.694.84)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de PROFESSOR CONTRATADO na
EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha” (substituindo Renata M. Furtado, de Licenga sem
Vencimentos), caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei
Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horéria de 30h/semana.

Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022 Valor: R$ 2.884,22

Contratantes:

Signatdrios:

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°1546/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
EDILMA SOARES DA SILVA (CPF: 065.610.754.55)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

EDILMA SOARES DA SILVA (CPF: 065.610.754.55)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servigos de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADA na EMEF “José Souto”, caracterizados como de Excepcional
Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga
horéria de 40h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 31.12.2022

Contratantes:

Signatérios:

Valor: R$ 1.212,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°1555/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
LUANA VENANCIO ELEUTERIO (CPF: 045.066.104.07)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

LUANA VENANCIO ELEUTERIO (CPF: 045.066.104.07)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de PROFESSORA CONTRATADA
na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha” (substituindo Adeilma O. Barros, de Licenga-
prémio), caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal
n°294, de 31de julho de 2017; com carga horaria de 30h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 2.884,22

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1547/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
JANICELY BRITO DE ALMEIDA (CPF: 093.925.914.11)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

JANICELY BRITO DE ALMEIDA (CPF: 093.925.914.11)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servios de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADA na EMEF ‘“Josefa Araljo Pinheiro”, caracterizados como de
Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com
carga horaria de 40h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatérios:

Valor: R$ 1.212,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1556/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
GILSON RICARDO MOUZINHO FELICIANO (CPF: 121.383.864.90)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

GILSON RICARDO MOUZINHO FELICIANO (CPF: 121.383.864.90)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de VIGILANTE CONTRATADO na
EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como de Excepcional Interesse
Plblico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horéria de
40h/semana.

Periodo: 01.08.2022 a 31.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 1.212,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
MAYARA DA SILVA COSTA (CPF: 101.588.164.55)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

MAYARA DA SILVA COSTA (CPF: 101.588.164.55)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de PROFESSORA CONTRATADA
na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como de Excepcional Interesse
Plblico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horaria de
25h/semana.

Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 1.922,81

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1548/2022

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
" RENATO HUGO HENRIQUES MARTINHO (CPF: 174.474.164.60)

Signatdrios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

RENATO HUGO HENRIQUES MARTINHO (CPF: 174.474.164.60)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de VIGILANTE CONTRATADO na
EMEF “Abel Barbosa de Souza”, da Comunidade Riacho Fundo, caracterizados como de
Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com
carga horaria de 40h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 31.12.2022 Valor: R$ 1.212,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1549/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°1557/2022

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
" LUZITANIA VITORIA FREITAS DA SILVA (CPF: 110.025.054.96)

Signatarios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

LUZITANIA VITORIA FREITAS DA SILVA (CPF: 110.025.054.96)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de PROFESSORA CONTRATADA
na EMEF “Cicero Januario da Silva”, da Comunidade Logradouro, caracterizados como de
Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com
carga horaria de 25h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022 Valor: R$ 1.922,81

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1558/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
JADER SANDRO MARTINS BATISTA (CPF: 021.489.154.28)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

JADER SANDRO MARTINS BATISTA (CPF: 021.489.154.28)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de VIGILANTE CONTRATADO na
EMEF “José Lopes”, caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei
Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga hordria de 40h/semana.

Periodo: 01.08.2022 a 31.12.2022 Valor: R$ 1.212,00

Contratantes:

Signatdrios:

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1550/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
ERIKA CRISTIAN DE SOUZA CAETANO (CPF: 700.701.604.90)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

ERIKA CRISTIAN DE SOUZA CAETANO (CPF: 700.701.604.90)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de PROFESSORA CONTRATADA
na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como de Excepcional Interesse
Plblico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horéria de
30h/semana.

Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 2.884,22

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N° 1551/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
LINALDO SOARES DO NASCIMENTO (CPF: 176.408.848.45)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

LINALDO SOARES DO NASCIMENTO (CPF: 176.408.848.45)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADO na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como
de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017;
com carga hordria de 40h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 31.12.2022

Contratantes:

Signatérios:

Valor: R$ 1.212,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1559/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
FLAVIA REGINA OLIVEIRA VITURINO (CPF: 138.487.284.19)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

FLAVIA REGINA OLIVEIRA VITURINO (CPF: 138.487.284.19)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADA na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como
de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017;
com carga horaria de 40h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 1.212,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1552/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
RAMILLA RODRIGUES NOGUEIRA DOS SANTOS (CPF: 092.539.934.56)
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

RAMILLA RODRIGUES NOGUEIRA DOS SANTOS (CPF: 092.539.934.56)
OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servios de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADA na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como
de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017;
com carga horéria de 40h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 31.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 1.212,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
JANEISE TAVEIRA CANDEIA (CPF: 035.641.024.26)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

JANEISE TAVEIRA CANDEIA (CPF: 035.641.024.26)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de PROFESSORA CONTRATADA
na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como de Excepcional Interesse
Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horaria de
30h/semana.

Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 2.884,22

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1553/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°1560/2022

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
" RAIMUNDO ALIONADO CARLOS LEITE (CPF: 266.152.778.83)

Signatérios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

RAIMUNDO ALIONADO CARLOS LEITE (CPF: 266.152.778.83)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADO na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como
de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017;
com carga horéria de 40h/semana.

Periodo: 01.08.2022 a 31.12.2022 Valor: R$ 1.212,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
THAMIRIS SABRINA SERAFIM V. BARROS (CPF: 087.592.184.10)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

THAMIRIS SABRINA SERAFIM V. BARROS (CPF: 087.592.184.10)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servigos de AGENTE ADMINISTRATIVA
CONTRATADA na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como de
Excepcional Interesse Ptblico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com
carga horaria de 40h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 1.212,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1554/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1561/2022

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) ¢
" ODALIO DO NASCIMENTO FELIX PEREIRA (CPF: 093.239.734.40)

Signatérios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

ODALIO DO NASCIMENTO FELIX PEREIRA (CPF: 093.239.734.40)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADO na Secretaria de Obras, Urbanismo e Transportes, caracterizados
como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de
2017; com carga hordaria de 40h/semana.
Periodo: 01.08.2022 a 31.12.2022 Valor: R$ 1.212,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1562/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
ARLINDO ANDRE DA SILVA TERCEIRO (CPF: 057.310.264.32)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

ARLINDO ANDRE DA SILVA TERCEIRO (CPF: 057.310.264.32)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de AGENTE ADMINISTRATIVO
CONTRATADO na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como de
Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com
carga horaria de 40h/semana.
Periodo: 02.08.2022 a 31.12.2022

Contratantes:

Signatérios:

Valor: R$ 1.212,00
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CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1563/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
ROBSON ARAUJO DE SOUZA (CPF: 280.047.568.40)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

ROBSON ARAUJO DE SOUZA (CPF: 280.047.568.40)

OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de VIGILANTE CONTRATADO na
EMEF “José Lopes”, caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei
Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga hordria de 40h/semana.

Periodo: 08.08.2022 a 31.12.2022 Valor: R$ 1.212,00

Contratantes:

Signatdrios:

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1564/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
MARINALVA SILVA BRAZ (CPF: 092.913.224.66)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

MARINALVA SILVA BRAZ (CPF: 092.913.224.66)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADA na EMEF “José Lopes”, caracterizados como de Excepcional
Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga
horéria de 40h/semana.
Periodo: 08.08.2022 a 31.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 1.212,00

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°1565/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
CHRISTIANNE VITOR DA SILVA (CPF: 053.134.554.86)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

CHRISTIANNE VITOR DA SILVA (CPF: 053.134.554.86)

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de PROFESSORA CONTRATADA
na EMEF “Dom Manoel Palmeira da Rocha”, caracterizados como de Excepcional Interesse
Plblico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horéria de
30h/semana.

Periodo: 10.08.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 2.884,22

DISTRATOS

TERMO DE EXTINCAO CONTRATO N° 993/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
ELIANE SANTIAGO MONTEIRO DINIZ (CPF: 929.658.144.34)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

ELIANE SANTIAGO MONTEIRO DINIZ (CPF: 929.658.144.34)

Contratantes:

Signatarios:

Objeto: Extingdo, em 06 de agosto, do Contrato Administrativo n° 993/2022, de
Prestagdo de Servicos por Excepcional Interesse Publico, firmado em 1°
de julho do corrente.

Fundamento: Artigo 13, inciso IV da Lei Municipal 294/2017.

Esperanca/PB, em agosto de 2022.

GABINETE | FINANGAS

LICITACOES & CONTRATOS

Avisos

DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 32/2022
Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio,
sediada na Rua Antenor Navarro, 837 - Lirio Verde - Esperanga - PB, por meio
do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo modalidade Pregao
Eletrénico, do tipo menor preco, visando formar Sistema de Registro de
Precos objetivando contratagbes futuras, para: Aquisicdo parcelada de
equipamentos médico hospitalar para atender as necessidades do SETOR DE
CARDIOLOGIA DA SECRETARIA DE SAUDE DESTE MUNICIPIO. Abertura da
sessdo publica: 09:00 horas do dia 19 de Agosto de 2022. Inicio da fase de
lances: 09:01 horas do dia 19 de Agosto de 2022. Referéncia: hordrio de Brasilia
- DF. Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93; Lei
Complementar n° 123/06; Decreto Federal n° 10024/19; Decreto Municipal n°
1.907/19; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das
referidas normas. Informagdes: das 08hoomin As 13hoomin dos dias Uteis, no
enderego supracitado. Telefone: (83) 3361-3801. E-mail:
cpl@esperanca.pb.gov.br. Edital: www.tce.pb.gov.br;
www.portaldecompraspublicas.com.br. Esperanga - PB, 5 de agosto de 2022.
JUVENCIO RODRIGUES NETO Pregoeiro
PREGAO ELETRONICO N° 00033/2022

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio,
sediada na Rua Antenor Navarro, 837 - Centro - Esperanga - PB, por meio do
site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo modalidade Pregao
Eletrénico, do tipo menor preco, para: Aquisi¢ao de géneros alimenticios para
o fornecimento de lanches de modo a atender a Secretaria de Educagdo do
municipio de Esperanga —PB. Abertura da sessdo publica: 09:00 horas do dia
23 de agosto de 2022. Inicio da fase de lances: 09:01 horas do dia 23 de agosto
de 2022. Referéncia: hordrio de Brasilia - DF. Recursos: previstos no
or¢amento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 10.520/02 e
subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93; Lei Complementar n° 123/06;
Decreto Federal n° 10.024/19; e legislagdo pertinente, consideradas as
alteracdes posteriores das referidas normas. Informag6es: das 08hoomin As
12hoomin dos dias Uteis, no enderego supracitado. Telefone: (83) 3361-3801.
E-mail: esperanca.cpl2017@gmail.com. Edital: https:
[Iportal.tce.pb.gov.br/aplicativos/sagres/;www.portaldecompraspublicas.com.
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br. Esperanga - PB, 10 de agosto de 2022, JUVENCIO RODRIGUES NETO -
Pregoeiro Oficial

RESULTADO DE JULGAMENTO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS
PREGAO PRESENCIAL N° 00015/2022
A COMISSAO DE LIC[TAQAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERERANCA -
PB torna publico o resultado do julgamento dos Recursos Administrativo
impetrado pelas Empresas ALEXANDRO SANTOS DA SILVA LTDA - CNPJ N°
05.329.135/0001-19 e LIDER GASES COMERCIO E SERVICOS LTDA — CNPJ N°
41.852.127/0001-16, cujo objeto consiste na escolha da proposta mais
vantajosa para Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de instalagdo das tubulagbes de gases (oxigénio medicinal, ar
comprimido medicinal, oxido nitroso a vdcuo médico) no hospital municipal
de esperanga - PB, incluindo todo material necessario para a execugdo do
servico. Da andlise do recurso a vista das normas estabelecidas no ato
convocatdrio, o pregoeiro resolve por todo o exposto sem nada mais evocar,
conhego do recurso interposto pela empresa ALEXSANDRO SANTOS DA
SILVA LTDA e das contrarrazées pela empresa JOSE WESLEY DE OLIVEIRA
COSTA, altero a decisdo anterior, dando PROVIMENTO ao recurso impetrando
pela recorrente, desclassificando a empresa JOSE WESLEY DE OLIVEIRA
COSTA por ndo atender a exigéncia do item 9.2.4 do edital e conhego do
recurso interposto pela empresa LIDER GASES COMERCIO E SERVICOS, cujos
argumentos ndo suscitam viabilidade de reconsideragdo deste Pregoeiro,
razdo pela qual mantenho a decisdo que a declarou inabilitada, dando
IMPROVIMENTO ao recurso impetrando pela recorrente. Os autos do
processo licitatério encontram-se com vista franqueada aos interessados.
Esperanca -PB, 08 de agosto de 2022.
TOMADA DE PRECOS N° 00009/2022

Torna publico que fard realizar através da Comissdo Especial de Licitagdo,
sediada na Rua Antenor Navarro, n° 837, Centro Administrativo, Esperanqa -
PB, as 1thoomin do dia 29/08/2022, licitagdo na modalidade Tomada de Pregos,
do tipo menor preco global, processada sob o n° 00009/2022, para
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
PAVIMENTAQZ\O EM PARALELEPIPEDO NA ZONA URBANA, MUNICIPIO DE
ESPERANCA/PB. Recursos Federais/Préprios (contrapartida), previstos no
orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal 8.666/1993 e suas
alteragGes. Informagdes presenciais no hordrio das 08h as 12h dos dias uteis,
no endereqo supracitado, ou via o seguinte endereco eletrénico:
esperanca.pb.certames@gmail.com. Telefone: (83) 3361-3801. Edital:
www.esperanca.pb.gov.br Esperanca - PB, 10 de agosto de 2022. Nobson
Pedro de Almeida - PREFEITO

EXTRATOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
DO PREGAO PRESENCIAL (SRP) N° 00017/2022
Objeto: Registro de pregos para futura e eventual fornecimento de materiais
graficos para atender diversas secretarias deste municipio. Considerando
tratar-se de licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, Tipo Menor prego por
item tornou publico o extrato da Ata de Registro de Pregos, referente a
licitagdo supracitada tendo seu valor registrado da seguinte forma: S F DE
SOUZA IMPRESSOS - CNPJ: 20.385.922/0001-71. Item(s): 1-2-3-4-5-6-7-8-
9-10-11-12-13-14-15-16-17-18 —19-20-21-22-23-24-25-26-27-28-29
-30-31-32-33-34-35-36-37-38-39-40-41-42-43-44-45-46-47-48-
49-50-51-52-53-54-55-56-57-58-59-60-61-62-63-64-65-66-67-
68-69-70-71-72-73-74-75-76-77-78-79-80-81-82-83-84-85-86-
87-88-89-90-91-92-93-94-95-96-97-98-99-100-101-102 - 103 - 104
-105 - 106 - 107 = 108 - 109 - 110 - 111 - 112 - 113 - 114 - 115 - 116 - 117 - 118 - 119 - 120 -
121-122-123 - 124 - 125 — 126 - 127 - 128 - 130 - 131 - 132 - 133. Valor: R$ 446.673,97.
vigéncia da ata: 12 (Doze) meses. A referida ata na integra encontra-se
disponivel aos interessados nos autos do processo. Este resultado foi objeto
de publicagdo prévia no site www.esperanca.pb.gov.br. Nobson Pedro de
Almeida - Prefeito
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
DO PREGAO PRESENCIAL (SRP) N° 00018/2022

Objeto: Aquisi¢do parcelada de Materiais de Constru¢do para Manutengdo de
Bens Imdveis para atender a demanda da Secretaria de Obras deste
Municipio. Considerando tratar-se de licitagdo na modalidade Pregao
Eletrénico, Tipo Menor preco por item tornou publico o extrato da Ata de
Registro de Precos, referente a licitagdo supracitada tendo seu valor
registrado da seguinte forma: DAIANE PRISCILA ARAUJO NASCIMENTO
EIRELL. - CNPJ: 09.065.199/0001-00. Item(s): 4-7-9-13-17-21-30-32-37-
42-45-48-51-61-64-68-72-74-75-79-88-97-102-109-112-115-116 —
119 - 121-123 - 127 - 132 - 134 - 138 - 141 - 144 - 153 - 154 - 159 - 165 - 171 - 174 - 182 -
184 -188 — 196 - 199 - 204 - 205 - 208 - 213 - 218 - 220 - 224 - 226 - 228 - 233 - 238 -
241- 245 - 248 - 253 - 254 - 258 - 263 - 265 - 268 - 271- 275 - 279 - 283 - 287 - 291 -
294 -298 -301-305-308-309 - 316 — 318 - 322 - 326 - 330 - 334 - 338 - 341- 345 -
348 - 351 - 355 - 359 - 367 - 371 - 372.Valor: R$ 273.126,40; ERITON CARLOS DA
COSTA DUARTE - CNPJ: 19.774.828/0001-25. Item(s): 2 - 8 -12-15-19 - 27 - 29 -
36-41-44-47-50-53-55-56-58-63-67-71-78-81-82-86-87-92-94-
96 - 100 - 104 - 105 - 108 - 111 - 114 - 117 - 122 - 126 - 129 - 131- 137 - 140 - 142 - 143 -
148 -156 =158 - 161-169-173 -178 - 179 -180-187-192 - 195 - 197 - 198 - 203 - 207
-210 - 212 - 216 - 219 — 223 - 225 - 232 - 236 - 237 - 240 - 244 - 250 - 252 - 257 - 259 -
266 -269-273-278 -282-286-289-293-297-300-303-307-312-315-320-
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325 - 329 - 333 - 336 - 340 - 344 - 347 - 350 - 354 — 358 - 362 - 363 - 370 - 376.
Valor: R$ 281.296,94; EVANGELISTA BATISTA DE LUNA - ME - CNPJ:
08.194.270/0001-92. Item(s): 3-6-10-16-20-23-24-26-28-31-33-38-39-
54-57-59-65-70-77-84-91-93-95-98-101-107- 118 - 125-133 - 136 - 146 -
147-152-157 - 162 - 164 - 166 - 168 - 170 - 175 - 181-183 - 185 - 190 - 191- 193 - 200 -
202 - 214 - 227 — 231- 235 - 242 - 246 - 249 - 260 - 262 - 274 - 276 - 281 - 285 - 290 -
296 - 304 - 310 - 313 - 317 = 321- 324 - 327 - 332 - 342 - 352 - 357 - 361- 364 - 365 -
366 - 369 - 374. Valor: R$ 731.263,32; G & E REPRESENTACAO E COMERCIO DE
MATERIAL DE CONSTRUCAO EIRELI. - CNPJ: 25.426.464/0001-95. Item(s): 1-5 -
11-14-18-22-25-34-35-40-43-46-49-52-60-62-66-69-73-76-80-
83-85-89-90-99-103-106-110 - 113-120 - 124 - 128 - 130 — 135 - 139 - 145 - 149
-150 - 151- 155 - 160 - 163 - 167 - 172 - 176 - 177 - 186 - 189 - 194 - 201 — 206 - 209 -
211 - 215 - 217 - 221 - 222 - 229 - 230 - 234 - 239 - 243 - 247 - 251 - 255 - 256 - 261 —
264 -267-270-272-277-280-284-288-292-295-299-302-306-311-314 -
319 - 323 - 328 - 331- 335 - 337 - 339 - 343 - 346 - 349 - 353 - 356 - 360 - 368 - 373 -
375. Valor: R$ 274.998,90. Data da assinatura da Ata: 09/08/2022. Vigéncia da
ata: 12 (Doze) meses. A referida ata na integra encontra-se disponivel aos
interessados nos autos do processo. Este resultado foi objeto de publicagao

prévia no site www.esperanca.pb.gov.br. Nobson Pedro de Almeida - Prefeito

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
DO PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 00031/2022
Objeto: Aquisi¢do parcelada de material médico hospitalar para atender as
necessidades da atencdo bdsica, hospital municipal e SAMU do municipio de
Esperanca - PB. Considerando tratar-se de licitagdo na modalidade Pregao
Eletrnico, Tipo Menor preco por item tornou publico o extrato da Ata de
Registro de Precos, referente a licitagdo supracitada tendo seu valor
registrado da seguinte forma: ALLFAMED COMERCIO ATACADISTA DE
MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ 31.187.918/0001-15, item(s) 4 -6 - 8 - 9 - 10 - 11 -
15-30-33-40-47-51-55-68-78-88-90-95-96-101-102-103 - 104 - 119
- 120 - 121- 122 - 123 - 126 - 134 - 144 - 146 - 149 - 165 - 232 - 233 - 234 - 235 - 236,
valor global R$ 460.141,48; CIRURGICA MONTEBELLO LTDA - CNPJ
08.674.752/0001-40, item(s) 57 - 112 - 127 - 231 — 243, valor global R$ 55.006,10;
DLM HOSPITALAR EIRELI CNPJ 34.186.181/0001-04, Item(s): 142 - 143 - 185 - 186
-187-188 -189-190-191-192-193 - 194 - 195 - 196 - 197 - 198 - 199 — 200 - 202 -
203 - 204 - 205 - 206 - 208, valor global R$ 10.294,60; L.A DALLA PORTA
JUNIOR - CNPJ 11.145.401/0001-56, Item(s): 3 - 25 - 32 - 84 - 93 - 94 - 108 - 147 -
148. Valor global: R$ 55.728,12; LG PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ
17.227.485/0001-53; Item(s): 1-5-7-14-16 —19-20-22-23-24-31-34-35-36
-37-38-44-45-46-50-65-66-69-72-74-75-76-77-80-81-83-98-99-
100 - 106 - 107 - 116 - 117-138 - 140 - 150 - 151- 152 - 159 - 160 - 161 — 162 - 163 - 164 -
166 - 167 - 168 - 169 - 184 - 239 - 240 - 244, valor global R$ 613.232,94;
MASTERMED COMERCIAL LTDA - CNPJ 02.662.841/0001-90, Item(s): 71, valor
global R$ 1.299,90; MEDIC MANUTENCAO E REPARACAO DE EQUIPAMENTOS
EIRELI - CNPJ 31.131.938/0001-74, Item(s): 2 - 48 - 49, Valor global: R$
4.940,00; MEDICAL MERCANTIL DE APARELHAGEM MEDICA LTDA - CNPJ
10.779.833/0001-56, Item(s): 115 — 246, Valor global: R$ 18.197,60; MEDILAR
IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A -
CNPJ 07.752.236/0004-76, Item(s): 60 - 61 - 128 - 129 - 130 - 131- 132 - 133 — 137,
Valor global: R$ 42.745,50; NACIONAL COMERCIO E REPRESENTAGAO EIRELI -
CNPJ 18.588.224/0001-21, Item(s): 12, Valor global: R$ 5.850,00; PHARMAPLUS
LTDA - CNPJ 03.817.043/0001-52, Item(s): 180 - 181 - 182 — 242, Valor global: R$
11.964,95; PHOSPODONT LTDA - CNPJ 04.451.626/0001-75, Item(s): 52 - 56 - 70
— 118 -145-157-170 - 171-172 - 173 - 174 - 175 - 176 - 177 - 178 - 1779 - 183 - 209 - 210
- 211-212 - 213 - 214 - 215 - 216 - 219 - 220 - 221 - 222 - 230 - 237 — 238, Valor global:
R$ 37.979,52; PL MED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ
41.738.390/0001-89, Item(s): 26 - 27 - 28 - 29 - 53 - 79, Valor global: R$
91.882,40; VERO MEDICAL IMPORTACAO, EXPORTACAO E COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS LTDA - CNPJ 44.328.371/0001-72, Item(s): 135, Valor
global: R$ 101.010,00; VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI. — CNPJ
20.008.831/0001-17, Item(s): 82 - 251, Valor global: R$ 4.420,00; WILLIAM
STEFANINI DE ALMEIDA — CNPJ 23.902.222/0001-03, Item(s): 13- 17-18 - 21- 41
-42-43-62-63-64-67-73-85-86-87-89-97-105-109 - 111-114 - 124 - 125 -
201-207 - 217 - 218 - 223 - 224 - 225 - 226 - 227 - 228 - 229 - 241 - 245.Valor global:
R$ 177.571,14. Data da assinatura da Ata: 09/08/2022. Vigéncia da ata: 12 (Doze)
meses. A referida ata na integra encontra-se disponivel aos interessados nos
autos do processo. Este resultado foi objeto de publicacdo prévia nos sites
www.portaldecompraspublicas.com.br. Nobson Pedro de Almeida - Prefeito
DE CONTRATO
OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE
LOCAQAO DE ESTRUTURA PARA ATENDER OS EVENTOS OFICIAIS E
FESTIVIDADES DESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Adesdo a Registro
de Pregos n° AD00006/2022 - Ata de Registro de Pregos n°00007/2021,
decorrente do processo licitatério modalidade Pregdo Eletrénico n°
00007/2021, realizado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE AROEIRAS.
DOTACAO: Recursos Proprios do Municipio de Esperanca: 02.013-SEC DE
COMUNICACAO, EVENTOS E TURISMO 02013.23.695.1030.2054 — REALIZACAO
DE EVENTOS 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA 500 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA 899. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanca e: CT N° 00216/2022 -
17.06.22 - EDUARDO DA SILVA BARBOSA - ME - R$ 156.715,00

DE CONTRATO
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OBJETO: FORNECIMENTO AGUA MINERAL, EM GARRAFOES DE POLIETILENO,
COM CAPACIDADE PARA 20 (VINTE) LITROS, SEM CAVIDADES OU REBORDOS
INTERNOS QUE POSSAM RETER BACTERIAS OU OUTRAS IMPUREZAS
NOCIVAS A SAUDE HUMANA (DENTRO DAS NORMAS MAIS ATUAIS DE
SEGURANGA E HIGIENE). FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°
00016/2022. DOTAGAO: Recursos Préprios do Municipio de Esperanca:
02.002- GABINETE DO PREFEITO 02002.04.122.2001.2002 - MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES DO GABINETE 02.004-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
02.007-SECRETARIA DE EDUCACAO 02007.12.361.1003.2017 — MANUTENCAO
DO TRANSPORTE ESCOLAR 02007.12.361.1003.2015 — MANUT DAS ATIV DO
ENSINO FUNDAMENTA MDE 02.011-SEC DE OBRAS, URBANISMO E
TRANSPORTE 02011.15.122.2001.2045 - MANUT DAS ATIV SEC DE OBRAS
URBANISMO E TRANSPORTE 02011.15.451.1026.2046 — MANUTENCAO DOS
SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA 02.012-SEC DE AGRIC, REC HIDRICOS E MEIO
AMBIENTE 02012.20.122.2001.2051 — MAN DAS A. SEC DE AGRIC R HIDRICOS E
MEIO AMBIENTE 02012.20.605.1025.2052 — MANUT DOS SERV DE MERCADO
FEIRA E MATADOURO 02012.26.782.1018.2048 — MELHORIAS DE ESTRADAS
VICINAIS 09.009-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 09009.10.301.1017.2030 —
MANUT DAS ATIV DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE 09009.10.301.1017.2072
- MANUT.DAS ATIV DO PROG SAUDE DA FAMILIA 09009.10.302.1017.2081 —
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU 09009.10.302.1018.2077 -
MANUTENQAO DA UNIDADE HOSPITALAR E  AMBULATORIAL
09009.10.302.1018.2078 - MANUTENQZ\O DA POLICLINICA MUNICIPAL
10.010-FUNDO MUNIC DE ASSIST E SERVICO SOCIAL 10010.08.122.2001.2034 —
MANUT DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10010.08.243.1005.2037 - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
10010.08.244.1006.2069 - DESENV DAS ATIVIDADES DE GESTAO (IGD
SUAS/IGD BF). VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00265/2022 -
20.07.22 - CAIO RANALYSON FELIX - R$ 28.000,00.

DE CONTRATO
OBJETO: CONTRATAQAO DE SERVICOS ADICIONAIS DE UTILIZACAO DE
RETROESCAVADEIRA PARA RECU PERAQAO DE ESTRADAS NESTE MUNICIPIO.
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n° DP00030/2022. DOTAGAO:
Recursos Préprios do Municipio de Esperanga: 02.011-SEC DE OBRAS,
URBANISMO E TRANSPORTE 02011.15.122.2001.2045 — MANUT DAS ATIV SEC
DE OBRAS URBANISMO E TRANSPORTE 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 500. VIGENCIA: até o final do exercicio
financeiro de 2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Esperanca e: CT N° 00270/2022 - 08.08.22 - CONSTRUTORA E LOCACOES PAI E
FILHO LTDA - R$ 108.000,00

DE CONTRATOS
OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR
DESTIANDO AO SAMU DESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Pregao
Eletrénico n° 00003/2022. DOTACAO: Recursos Préprios do Municipio de
Esperanca. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanca e: CT N° 00066/2022 -
18.02.22 - LEISTUNG EQUIPAMENTOS LTDA - R$ 33.200,00; CT N° 00067/2022 -
18.02.22 — CIRURGICA SAO FELIPE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - R$
5.140,00; CT N° 00068/2022 - 18.02.22 - CIRURGICA IBIPOR?? EIRELI - R$
25.589,00.

DE CONTRATOS
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢do parcelada de
saneantes domissanitdrios para atender as necessidades do Hospital
Municipal, unidades basica de satide e Samu deste municipio. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregdo Eletrdnico n° 00014/2021. DOTACAO: Recursos Préprios do
Municipio de Esperanga: 09.009-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
09009.10.301.1017.2030 — MANUT DAS ATIV DO SISTEMA MUNICIPAL DE
SAUDE 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 211 3.3.90.30.00.00
MATERIAL DE CONSUMO 214 09009.10.302.1018.2077 — MANUTEN(AO DA
UNIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE
CONSUMO 211 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 214
09009.10.302.1017.2081 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SAMU
3.1.91.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 214 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE
CONSUMO 211. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanca e:
CT N° 00041/2022 - 01.02.22 até 31.12.22 - WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA - R$
56.624,60

DE DISPENSA DE LICITAQ[\O

PROCESSO: Exposi¢do de Motivos n°® DP00030/2022. OBJETO: CONTRATAGAO
DE SERVICOS ADICIONAIS DE UTILIZAQAO DE RETROESCAVADEIRA PARA
RECUPERAQAO DE ESTRADAS NESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Art.
24, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.
AUTORIZAGAO: Secretaria de Obras, Urbanismo e Transportes. RATIFICACAO:
Prefeito, em 08/08/2022

HOMOLOGACGES | ADJUDICAGOES | RATIFICAGOES

ADJUDICACOES
PREGAO ELETRONICO N° 00031/2022
Com base nos elementos constantes do processo correspondente e
observadas as disposi¢des da legislagdo vigente, referente ao Pregdo
Eletrénico n° 00031/2022, que objetiva: AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA ATENQ/:\O
BASICA, HOSPITAL MUNICIPAL E SAMU DO MUNICIPIO DE ESPERANCA - PB;
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e Ano VI « N° 125 « De 1° (Segunda-feira) a 15 (Segunda-feira) de agosto de 2022 «

ADJUDICO o seu objeto a: ALLFAMED COMERCIO ATACADISTA DE
MEDICAMENTOS LTDA - R$ 460.141,48; CIRURGICA MONTEBELLO LTDA - R$
55.006,10; DLM HOSPITALAR EIRELI - R$ 10.294,60; L.A DALLA PORTA JUNIOR
- R$ 55.728,12; LG PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - R$ 613.232,94;
MASTERMED COMERCIAL LTDA - R$ 1.299,90; MEDIC MANUTENCAO E
REPARACAO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - R$ 4.940,00; MEDICAL MERCANTIL
DE APARELHAGEM MEDICA LTDA - R$ 18.197,60; MEDILAR IMPORTACAO E
DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A - R$ 42.745,50;
NACIONAL COMERCIO E REPRESENTAGAO EIRELI - R$ 5.850,00;
PHARMAPLUS LTDA - R$ 11.964,95; PHOSPODONT LTDA - R$ 37.979,52; PL
MED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - R$ 91.882,40; VERO MEDICAL
IMPORTACAO, EXPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA -
R$ 101.010,00; VIVA DISTRIBUIDORA

DE PRODUTOS EIRELI - R$ 4.420,00; WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA - R$
177.571,14. Esperanga - PB, 08 de Agosto de 2022. JUVENCIO RODRIGUES
NETO - Pregoeiro Oficial

PREGAO PRESENCIAL N° 00018/2022

Com base nos elementos constantes do processo correspondente e
observadas as disposi¢des da legislagdo vigente, referente ao Pregdo
Presencial n° 00018/2022, que objetiva: Aquisicdo parcelada de Materiais de
Construgdo para Manuten¢do de Bens Imdveis para atender a demanda da
Secretaria de Obras deste Municipio; ADJUDICO o seu objeto a: DAIANE
PRISCILA ARAUJO NASCIMENTO EIRELI - R$ 273.126,40; ERITON CARLOS DA
COSTA DUARTE - R$ 281.296,94; EVANGELISTA BATISTA DE LUNA - ME - R$
731.263,32; G & E REPRESENTACAO E COMERCIO DE MATERIAL DE
CONSTRUCAO EIR - R$ 274.998,90. Esperanca - PB, 08 de Agosto de 2022
JUVENCIO RODRIGUES NETO. Pregoeiro Oficial

HOMOLOGACOES

PREGAO ELETRONICO N° 00031/2022

Nos termos do relatdrio final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletronico n° 00031/2022,
que objetiva: AQUISIQAO PARCELADA DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA ATENCAO BA-SICA, HOSPITAL
MUNICIPAL E SAMU DO MUNICIPIO DE ESPERANCA - PB; HOMOLOGO o
correspondente procedimento licitatério em favor de: ALLFAMED COMERCIO
ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA - R$ 460.141,48; CIRURGICA
MONTEBELLO LTDA - R$ 55.006,10; DLM HOSPITALAR EIRELI - R$ 10.294,60;
L.A DALLA PORTA JUNIOR - R$ 55.728,12; LG PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
- R$ 613.232,94; MASTERMED COMERCIAL LTDA - R$ 1.299,90; MEDIC
MANUTENCAO E REPARACAO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - R$ 4.940,00;
MEDICAL MERCANTIL DE APARELHAGEM MEDICA LTDA - R$ 18.197,60;
MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES S/A - R$ 42.745,50; NACIONAL COMERCIO E REPRESENTACAO
EIRELI - R$ 5.850,00; PHARMAPLUS LTDA - R$ 11.964,95PHOSPODONT LTDA -
R$ 37.979,52; PL MED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - R$ 91.882,40; VERO
MEDICAL IMPORTACAO, EXPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS LTDA - R$ 101.010,00; VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI -
R$ 4.420,00; WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA - R$ 177.571,14. Esperanqa - PB,
08 de Agosto de 2022. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA - Prefeito

PREGAO PRESENCIAL N° 00018/2022
Nos termos do relatdrio final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Presencial n° 00018/2022,
que objetiva: Aquisi¢do parcelada de Materiais de Construgdo para
Manutengdo de Bens Imdveis para atender a demanda da Secretaria de Obras
deste Municipio; HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatério em
favor de: DAIANE PRISCILA ARAUJO NASCIMENTO EIRELI - R$ 273.126,40;
ERITON CARLOS DA COSTA DUARTE - R$ 281.296,94; EVANGELISTA BATISTA
DE LUNA - ME - R$ 731.263,32; G & E REPRESENTACAO E COMERCIO DE
MATERIAL DE CONSTRUCAO EIR - R$ 274.998,90. Esperanca - PB, 08 de
Agosto de 2022. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA - Prefeito.

RATIFICACOES & ADJUDICAGOES

DISPENSA N° DP00030/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos
que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente
a Dispensa de Licitacdo n° DP00030/2022, que objetiva: CONTRATACAO DE
SERVICOS ADICIONAIS DE UT[L[ZAQAO DE RETROESCAVADEIRA PARA
RECU PERAQAO DE ESTRADAS NESTE MUNICIPIO; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: CONSTRUTORA E
LOCACOES PAI E FILHO LTDA - R$ 108.000,00. Esperanga - PB, 08 de agosto de
2022. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA - Prefeito

GABINETE | OUTROS

OUTROS DOCUMENTOS

ATA DA REUNIAO DA CAMARA DE CONCILIAGAO DE
PRECATORIOS DO MUNICIPIO DE ESPERANGA/PB - realizada aos 02
de agosto de 2022.
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Aos dois de agosto de dois mil e vinte e dois, as | 1h, foi realizada
reunido, presencial, da Camara de Conciliagio de Precatérios do Municipio de
Esperanga/PB, presidida pelo membro suplente Dr. Arthur Richardisson Evaristo
Diniz, (Procurador-Adjunto Patrimonial, Administrativo e Fiscal) e composta pelos
seguintes membros titulares: Emerson David Alves da Costa, Secretdrio de
Finangas, e Chirlene Bérbara Torres Rodrigues, servidora efetiva, Christenson Diego
Virgolino, Procurador-Geral do Municipio, que delegou ao Procurador Adjunto, a
presidéncia, a relatoria e o julgamento da Cimara de Conciliagao

Verificado o quorum regular pelo Presidente da Cdmara de
Conciliagdo de Precatorios, foram iniciados os trabalhos para tratar dos pontos da
pauta quais sejam, a and
indeferidos sentissem necessidade, contudo, ndo houve nenhum processo indeferido
¢ nenhuma impugnagdo, com base no EDITAL TJPB n® 001, de 30 de maio de 2022

se das impugnagdes, caso as partes dos processos

Restando a seguinte lista definitiva:

Advogado
JOAO DE DEUS MFLO
MARIANA DANTAS RIBEIRO
20198150000 | MARIA SALOME PEREIRA DA COSTA | MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |

N° Precatério Credor
01008344720058150000 | JOAO DE DEUS MELO

‘CRUN 932620198150000 ' VALERIA ARAUJO DE LUCENA

[ 0807092

[08015048220218150000 | EDNALVA VIEIRA CONSTANTINO | MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |

218150000 | VAMBERTO DE SOUZA PEREIRA
150000 | JOANA MARIA DE SOUZA DANTAS | MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |
MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |

MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |

1080223663 'MARCOS ANTONIO INACIO DA SILV A

;um.u\xr.\

081043977, 150000 | JACQUELINE SANTOS DE ASSIS

Rt e
‘FUSIHJ-I-NZIU: 150000 | ADERLANI LUCIO DOS SANTOS

divulgagio no Quinzendrio Oficial do Municipio da lista preliminar, as quais
deveriio ser feitas através do e-mail: acordoprecatorio@esperanca.pb.gov.br ou

Por fim, de acordo com o item 6.6 do Edital do TJPB n° 001, de 30 de
maio de 2022, d-se o prazo de 5 (cinco) dias para eventuais impugnagdes apds a
J
fisicamente, no protocolo da Procuradoria-Geral do Municipio. z/«/
i

Rua Antenor Navarro, n° 837 | Lirio Verde | Esperanga - PB | CNPJ n® 08.993.909/0001-08 | Telefone: (&3) 3361 3801

Nada mais a tratar, o presidente dd por encerrada a sessdo

Esperanga/PB, 02 de agosto de 2022

G
ARAHUR RICHARDISS( VARISTO DINIZ
rocufador-Adjunto Patrimonial, Administrativo e Fiscal
y A
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EMERSON LASYH ALYES DA COSTA
Secreririode Finangas

Cll.. Seiboin: Tosar v’»,‘,zl Cacia
CHIRLENE BARBARA TORRES RODRIGUES
servidora efetiva

—/ (a3

/ - ~ ~.

l S
EHRTSTENSON DIEGOVIRGOHNO
Procurador-Geral do Municipio

LISTA DEFINITIVA DE ACORDOS

Céamara de ( onciliagdo de Precatérios do Municipio de Esperanga/PB

A Camara de Conciliagio de Precatorios do Municipio de
Esperanca/PB instituida no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio de
Esperanga/PB, nos termos previstos na Lei Municipal 389, de 29 de novembro de
2019, com fulcro no Edital n° 001, de 30 de maio de 2022, bem como na Resolugdo
CNJ n® 303/2019, torna publica a seguinte lista definitiva de propostas de acordos
diretos:

T .\d\ugzl_o

N* Precatorio Credor
JOAO DE DEUS MFLO

058150000 | JOAO DE DEUS MELO

198150000 | VALERIA ARAUJO DE LUCENA TMARIANA DANTAS RIBEIRO

08070924120198150000 | MARIA SALOME PERFIRA [A COSTA | MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |
(8015048220218150000 | EDNALVA VIEIRA CONSTANTINO | MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |
08022366320218150000 | VAMBERTO DE SOUZA PERFIRA MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |
08 144586320218150000 | JOANA MARIA DE SOUZA DANTAS | MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |

08104397720228150000 | JACQUELINE SANTOS DE ASSIS MARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |

TMARCOS ANTONIO INACIO DA SILVA |

[ 08104440220228150000 | ADERLANT LUCIO DOS SANTOS

0o
ARTHUR RICHARDISSON RISTO DINIZ
ocurador-Adjunto Patrimonial Administrativo e Fiscal
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EMERSON IXafy NIS DA COSTA
Secretario de Finangas

Cl V: ‘i&ybu.u loaen  Hoct s
CHIRLENE BARBARA TORRES RODRIGUES
servidora efetiva

ORI s'ﬁ'r;NS()NTﬁF@T

Procurador-Geral do Municipio

y

COMODATO DE N* 013/2022

COMODATO QUE ENTRE SI FAZEM A
EMATER E A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESPERANGA-PB, NA FORMA ABAIXO

A EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO ESTADO DA PARAIBA
EMATER-PB, VINCULADA A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO E PESCA - SEDAP v de a margem da Rod 30, KM 13

Cabedelo-Pb, neste ato representada por seu Pres NIVALDO MORENO DE
MAGALHAES = 3 PAROQUIA DE NOSSA SENHORA DO BOM CONSELHO - ESPERANCA-PB

CNPI n® 08.704.413/0018-07, sit enida Manuel Rodrigue n ntro ~ CEP
58.135-000, Espera u REVERENDISSIMO PAROCO EVANILSON

residente e domiciliado na Rua Monsenhor Severiano, n® 50, Centre

no CPF sob o n® 035.507.854-61-SSP-PB, RG: 2324955-55P-PB,
esmente COMODATARIA, a titulo de empréstimo gratuito,
s abaixo discriminada
CLAUSULA PRIMEIRA: A COMODANTE cede neste ato 4 COMODATARIA, a titulo de
empréstimo gratuito, pelo periodo de 04 (quatro) anos, com vigéncia a contar da data de

assinatura do presente instrumento até 31/12/2024, o(s) seguinte(s) veiculo(s)

e 01 (um) Veiculo Marca/Modelo FIAT/UNO MILLE ECONOMY, ANO/MODELO:
2010/2011 , PLACA: NQJ-3217 , TOMBAMENTO: 16062,

CLAUSLA SEGUNDA: O(s) bem(ns) objeto deste Contrato se destina(m) ao uso exclusivo
nos servicos da COMODATARIA, nio podendo, sob qualquer hipétese ser(em) transferido(s)
para terceiros, a ndo ser com autorizacdo por escrito da COMODANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: A COMODATARIA fica desta forma, como depositaria dos bem(ns)
acima referido(s) e discriminado(s) na condigdo PRIMEIRA e obriga-se ainda a restitui-lo(s) a
COMODANTE, quando do término ou rescisio deste contrato, ou por qualsquer outros

motivos, =S
=7

CLAUSULA QUARTA: A COMODATARIA cabe zelar pela conservagdo dols) bem(ns)

=

CAREDELO P8 “ 1 ii/f0ya03t
FIAT/ONG MILLE ECOMOMY , ara s 0 - 2
PASSAGEIRG AUTOMOVEL L Mress RO
. 9BO15822AB6542883 . s e v R

ALCOOL/GASOLINA ” -

ATOS DA AUTARQUIA FUNPREVE

PORTARIAS

PORTARIA N° 31/2022
A AUTARQUIA MUNICIPAL- FUNPREVE - FUNDO DE PREVIDENCIA

SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESPERANCA nos termos da Lei
Municipal n° 474, de 29 de junho de 2022, em seu art. 24, § 1°, inciso Il, por

intermédio da sua Presidente de Previdéncia, no uso de suas atribui¢des, e em
atendimento ao Processo n° 014/2022:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO
DE CONTRIBUICAO com provento integral da dltima remuneracdo a Servidora
a Sra. SOLANGE MARTINS DA SILVA, matricula n° 1248, no cargo de
professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, inscrita no Cadastro
de Pessoas Fisicas — CPF/MF N° 992.217.304-25, portadora da Cédula de
Identidade - RG N° 1.596.717 - 2* VIA — Orgdo Expedidor - SSP/PB, de acordo
com o disposto no art. 52 da Lei municipal n° 474/2022, o art. 6° incisos | ao IV,
da Emenda Constitucional n° 41/2003 ¢/c §5°, do Art. 40 da CF/88.

Art. 2° - Registre-se, publique-se.

Esperanga - PB, 01 de agosto de 2022.
CAMILA DE OLIVEIRA CUNHA COELHO DA COSTA
PRESIDENTE DO FUNPREVE

13




