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FINALIZACAO
¢ SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2022

O Prefeito Constitucional do Municipio de
Esperanca, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber a todos quantos o presente Edital virem ou
dele tomarem conhecimento que serd realizado neste
Municipio, conforme Portaria instituida e tendo em vista o
disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal c/c as Leis
Municipais, através da FACET CONCURSQOS, Concurso
Pablico de provas e de provas e titulos como também
resolvem baixar esta Resolucdo que passa a vigorar como
Unico regulamento deste Concurso Publico para o
recrutamento e selecdo de candidatos aos cargos de Agente
Administrativo — 09 vagas; Agente Comunitario de Saude
— 05 vagas; Auxiliar de Saude Bucal — 05 vagas; Auxiliar
de Servigos Diversos — 14 vagas; Digitador — 05 vagas;
Enfermeiro — 05 vagas; Fisioterapeuta — 01 vaga; Médico
da ESF — 08 vagas; Motorista “D”— 05 vagas; Professor
Ed. Basica Fundamental — 09 vagas; Professor Ed. Basica
Fundamental Il (Artes) — 01 vaga; Professor Ed. Basica
Fundamental 1l (Ciéncias) — 01 vaga; Professor Ed. Basica
Fundamental 1l (Educacdo Fisica) — 02 vagas; Professor
Ed. Bésica Fundamental Il (Espanhol) — 01 vaga;
Professor Ed. Basica Fundamental Il (Matemética) — 02
vagas; Professor Ed. Basica Fundamental 11 (Portugués) —
02 vagas; Professor Ed. Infantil — 09 vagas; Psicélogo — 03
vagas e Vigilante — 09 vagas. O presente Processo Seletivo
Externo seré realizado sob a responsabilidade técnica e
operacional da FACET CONCURSOS, conforme o
processo licitatorio e Contrato Estabelecido. O Edital n°
01/2022 serd afixado no quadro de avisos do rol da
Prefeitura Municipal a partir da data de publicagdo deste
Aviso, assim como estard disponivel aos pretensos
candidatos também no site da organizadora. As inscri¢fes
ao Concurso Publico ocorrerdo no periodo de 17 de
outubro a 18 de novembro de 2022 exclusivamente pela
internet no site da organizadora. O comprovante de
inscricdo  estard disponivel no endereco eletrbnico
www.facetconcursos.com.br, a partir de 07 de dezembro
de 2022 sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
a obtencdo desse documento. A confirmacdo da inscrigdo
s0 se dara mediante impressdo deste comprovante de
inscricdo que podera ser requisitado no dia da prova. A
prova sera realizada na data provavel de 08 de janeiro de
2023 em horarios e locais a serem comunicados aos
candidatos inscritos por meio do cartdo de inscri¢do
definitivo, que lhes sera entregue na data supracitada e
também através de Portaria publicada no quadro de avisos
do rol da Prefeitura Municipal e no site da organizadora:
www.facetconcursos.com.br.



http://www.facetconcursos.com.br/
http://www.facetconcursos.com.br/
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CAPITULOI - DOS CARGOS E REQUISITOS

1. O concurso publico destina-se ao provimento de vagas no Quadro da Prefeitura Municipal de
ESPERANCA, sob o Regime Juridico de Trabalho do Servidor Estatutario, conforme a respectiva denominagao,
pré-requisitos, carga horaria e salario base inicial especificados neste Edital, e de acordo com a Legislacao
Especifica e tem a relagdo dos cargos adiante discriminados.

1.1. As atribuicdes dos cargos estdo conforme a Legislacdo vigente, disponivel no meio de comunicagdo do
Municipio.
2; A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais € os requisitos minimos obedecem as seguintes
especificagoes:
VENCIMENTOS
REQUISITOS | INICIAIS (RS) e
CARGO - RSe | roraL | ac| pcp
MINIMOS Jornada de
Trabalho
AGENTE Ensino Médio 1.212,00 c/Jomada 09 08 01
ADMINISTRATIVO Completo. Semanal: 40 horas.
- 2.42
DE SAUDE Completa+ 2.424,00 c/Jomada 05 05 i
L Semanal: 40 horas.
Seiiido: Formacgao 'Inlc1a1 S 5
PSF CENTRO: Morar na Area.
Microarea 76 — 01 vaga
PSF CAMAPESTRE
Microarea 12 — 01 vaga
PSF SAO JOSE
Microarea 06 — 01 vaga
PSF PORTAL
Microarea 24 — 01 vaga
PSF SAO FRANCISCO
Microarea 78 — 01 vaga
;. Ensino Médio
AATLIAR DE SaUDE Completo + Curso i S 05 05 -
BUCAL - ASB p' Semanal: 40 horas.
Especifico
AUXILIAR DE SERVICOS ; 1.212,00 c/Jornada
DIVERSOS Ensino Fundamental. Semanal: 40 horas. 14 13 01
Cursor Médio
Completo + Curso 1.212,00 c/Jornada
PIGILADOR de Informatica Semanal: 40 horas. b L 0
(180hrs)
] 1.212,00 c/Jornada
Curso Superior em Surtiaials 40 otsis:
ENFERMEIRO Enfermagem + (*) ser4 adotado o piso da 05 05 -
registro no COREN. categoria apos aprovagao
federal
Curso Superior em
212
FISIOTERAPEUTA Fisioterapia + 212,90 e/ Jomada 01 01 -
N : Semanal: 30 horas.
registro no Crefito.
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Curso Superior em

1.212.,00 c/Jornada

MEDICO DA ESF Medicina + registro ; 08 07 01
Semanal: 40 horas.
no CRM.
212
MERENDEIRA Ensino Fundamental 1.212,00 c/Jomsda 09 09 -
Semanal: 40 horas.
Ensino Fundamental
212
MOTORISTA “D” + Habilitagao +21200cilomada 05 05 | -
RIS Semanal: 40 horas.
Categoria “D
: Curso Superior de
PROFESSOR ED. BASICA T ceni ats Pl 3.461,06 c/Jomada 09 08 01
FUNDAMENTALI . Semanal: 30 horas.
em Pedagogia
PROFESSOR ED. BASICA | Curso Superior de
FUNDAMENTAL II Licenciatura Plena ;jnf;;loa?_ cs/f)‘;if)‘f_‘:: 01 01 "
(ARTES) em Artes Plasticas ’ '
Curso Superior de
PROFESSOR ED. BASICA | Licenciatura Plena 3.461.06 c/Tomada
FUNDAMENTAL II em Ciéncias S'e a;lal' 30 horas 01 01 -
(CIENCIAS) Naturais (Biologia, nanat: s
Quimica ou Fisica).
PROFESSOR ED. BASICA | Curso Superior de
FUNDAMENTAL II Licenciatura Plena ;gﬁ;ﬁ_ CS/(J)"IE?S: 02 2| -
(EDUCACAO FISICA) em Educacao Fisica. ' '
PROFESSOR ED. BASICA | Curso Superior de
FUNDAMENTAL II Licenciatura Plena 2'461 ’0?_ °3/(J)°1mada 01 o1 | -
(ESPANHOL) em Letras (Lingua S e
Espanhola).
PROFESSOR ED. BASICA | Curso Superior de
FUNDAMENTAL IT Licenciatura Plena é;gir?a? C; 3)011121?:: 02 02 -
(MATEMATICA) em Matematica. ' '
PROFESSOR ED. BASICA | _Vis0 Superior de
FUNDAMENTAL I nLovms (Lingua | Sewmmat-0moms, | @ | @[
(PORTUGUES) gu : '
Portuguesa).
PROFESSOR ED. fuicr:zcisalgf:;lde 3.461,06 c/Jornada . wl| -
INFANTIL N Semanal: 30 horas.
Pedagogia
Curso Superior em
Psicologia + 1.212.00 c/Tomad
PSICOLOGO Registro no AR rand 03 03 .
Semanal: 30 horas.
Conselho
Profissional.
2
VIGILANTE Ensino Fundamental 12 12‘00_ Gilotnada 09 09 -
Semanal: 40 horas.
Legendas:

AC — Ampla Concorréncia
PCD — Portador com Deficiéncia
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3 As vagas dos cargos previstos no quadro do item anterior serdo distribuidas e oferecidas tanto para
Area Urbana quanto para Area Rural. Sio consideradas da Area Urbana as reparticdes publicas, autarquias,
escolas e outros 6rgdos da Prefeitura localizados em todo o perimetro urbano na Cidade de ESPERANCA, e sdo
consideradas para a Area Rural as localizadas fora do perimetro urbano.

4, O cargo de AGENTE DE COMUNITARIO DE SAUDE, devera entre outros requisitos, residir na
area da comunidade em que ira atuar, conforme exigido pelo inciso I, art 6°. da Lei Federal No. 11.350/2006

5. A comprovacao dos requisitos minimos para investidura no cargo sera exigida no ato da posse do
candidato.

6. A comprovacao da habilitacido e das exigéncias para o provimento do cargo devera ser apresentada
quando da nomeacdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentagao de qualquer dos documentos que comprovem
as condigdes exigidas, implicara na exclusao do candidato, de forma irrecorrivel.

7. As atribuicoes dos cargos estao previstas em legislacao municipal.

8. Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacao, andlise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de
raciocinio.

9.1 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma éarea de conhecimento.

9. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA e a FACET CONCURSOS, nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacoes referentes a este concurso publico no
que tange ao conteido programatico.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO

1. Cada candidato podera inscrever-se para mais de um cargo previsto no Concurso. Desde que seja
compativel o horario de provas; sendo as provas dos cargos de nivel fundamental e médio em horarios
distintos dos cargos de nivel superior.

2 Periodo de inscri¢cdes de 17 de outubro a 18 de novembro de 2022.

3 As inscricdes para o Concurso Publico, deverdo ser realizadas via internet, no endereco eletronico
www.facetconcursos.com.br solicitado no mesmo periodo de inscrigdes fixado pelo item 2 deste edital.

4. Do Procedimento para Realizar a Inscricao Via Internet.

4.1. O candidato deve realizar sua inscricio via Internet afravés do endereco eletronico
www.facetconcursos.com.br, onde sera preenchida a ficha de inscricdo. Apos o preenchimento da ficha de
inscricao o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de boleto bancario disponivel
também no site, podendo efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco conveniado.

4.2. O candidato sera responsavel pela digitacdo dos seus dados cadastrais, impressdo e pagamento do boleto
bancario correspondente a taxa de inscricao.

4.2.1  As inscricoes efetuadas, via internet, somente serdo aceitas apds a comprovacao de pagamento da taxa
de inscricao, que sera feita através do contrato com o Banco conveniado.
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4.2.2 O candidato inscrito via internet nao devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informacao dos dados cadastrais no ato de inscrigao, sob as penas da lei.

4.2.3 Informagdes complementares acerca das inscrigdes, via internet, estardao disponiveis no enderego
eletrénico www.facetconcursos.com.br.

4.3. O periodo de inscri¢des encerra no dia 18 de novembro de 2022, os boletos poderdao ser pagos até a

data de seu vencimento, conforme impresso no documento. Apés essa data, ndo mais sera possivel fazer a
confirmacao da inscricao.

4.4, O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica e também havera devolucado da
importancia paga a titulo de taxa de inscri¢ao, quando for efetuada com valor a mais ou em duplicidade.

4.5. Efetivada a inscricdo, nao serd aceito pedido para a alteracao do CARGO de interesse da vaga.

4.6. O candidato que fizer quaisquer declaragdes falsas, inexatas, ou ainda que nao possa satisfazer todas as
condi¢oes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado na(s) prova(s) e que o fato seja constatado posteriormente.

4.7. A efetivacdo da inscricdo ocorrera somente apds a confirmacao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa de inscricao.

48. A FACET CONCURSOS nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricao via internet nao recebida

por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos. No momento da inscricao, o candidato devera optar pelo cargo/habilitacdo a que deseja
concorrer. Uma vez efetuada a inscri¢do, nao sera permitida, em hipdtese alguma, a sua alteracao.

4.10. O comprovante de inscri¢do estara disponivel no endereco eletrénico www.facetconcursos.com.br, a
partir do dia 07 de dezembro de 2022 sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento. A confirmacio da inscricdo s6 se darda mediante impressdo deste comprovante de inscri¢do que
devera ser apresentado no dia da prova.

3. Valores Correspondestes as Inscricoes:

VALORES
CARGO
(R9)

ENFERMEIRO; FISIOTERAPEUTA; MEDICO DO ESF; PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL I; PROFESSOR ED. FUNDAMENTAL II (ARTES); PROFESSOR
ED. BASICA FUNDAMENTAL II (CIENCIAS); PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II (EDUCACAO FiSICA); PROFESSOR ED. BASICA 115,00
FUNDAMENTAL II (ESPANHOL); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II
(MATEMATICA); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (PORTUGUES);
PROFESSOR ED. INFANTIL e PSICOLOGO.

AGENTE ADMINISTRATIVO; DIGITADOR e AUXILIAR DE SAUDE BUCAL. 95,00
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS;

MERENDEIRA; MOTORISTA “D”; e VIGILANTE 75,00

6. Para todos os cargos os requisitos minimos serdo comprovados e exigidos na data da posse.

6.1. Os candidatos nao poderao pertencer aos quadros da organizadora FACET CONCURSOS, responsavel
pela organizacdo do presente Concurso.

7. Amparado pelo Decreto Federal N° 6.593, de 02.10.2008, o candidato que, cumulativamente, estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e for membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto N° 6.135, de 26 de junho de 2007, podera requerer iseng¢do do pagamento da
taxa de inscrigao. (Conforme o modelo Anexo V).

7.1 Conforme o disposto no Decreto N° 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como familia de baixa
renda a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores
em um mesmo domicilio, com renda familiar mensal "per capita" de até meio salario minimo ou que possua
renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos.

7:2. Conforme o disposto no Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar mensal a
soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles
percebidos dos seguintes programas: a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil; b) Programa Agente
Jovem de Desenvolvimento Social ¢ Humano; c¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele
unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro- Jovem; e) Auxilio Emergencial Financeiro e
outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo atingida por desastres, residentes em
municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e f) Demais programas de transferéncia
condicionada de renda implementadas por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

7.2.1  Conforme o disposto no Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar “Per
capita" a razao entre renda familiar mensal e o total de individuos na familia.

7.22 O candidato que preencher as condi¢oes estabelecidas no item 2.7 e seguintes deste Capitulo podera
solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, para um dos cargos, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

7:3: Acessar, no periodo das 00h00m do dia 17 de outubro até as 23h59 de 28 de outubro de 2022 o "link"
proprio da pagina do Concurso Publico - site www.facetconcursos.com.br;

7.3.1. Imprimir o requerimento (conforme o Anexo V) e preencher total e corretamente, com os dados
solicitados, anexar a inscricio proviséria, principalmente o Comprovante do Nimero de Identificacao
Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

7.3.2. Com o requerimento preenchido, assinar, juntamente com a declaracio de que atende a condicado
estabelecida no Art. 1°, § 1°, II, do Decreto N° 6.593/2008 e encaminhar até 28/10/2022, por SEDEX, a FACET
Concursos, localizada na Av. Antonio Xavier de Moraes, n° 3. Sapucaia — Campus da Faculdade de Ciéncias de
Timbauba - Timbauba (PE) - CEP 55870-000. Fone: 081.3631-1533 - REF: Concurso Publico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESPERANCA/PB, os documentos comprobatérios para requerer a isencao da taxa de
inscricao.
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7.3.3. O candidato pode também optar para encaminhar via e-mail: esperanca@facetconcursos.com.br, até as
23h 59min do dia 28 de outubro de 2022.

7.3.4. Todos os documentos necessarios para o PEDIDO DE ISENCAO devem ser digitalizados e enviados
em arquivo PDF. Os candidatos que ndo cumprirem esta normativa terdo sua inscricdo automaticamente
INDEFERIDA.

7.3.5. Apo6s a divulgacao do RESULTADO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE ISENCAO, os candidatos
terdo 3 (trés) dias para entrarem com RECURSO AO RESULTADO DA ISENCAO. Que contara a partir do dia
seguinte apos a divulgacdo, com término as 23h 59 min do ultimo dia. Passado o prazo, nao serdao mais aceitos
os recursos. O e-mail utilizado sera o mesmo do pedido de isenc¢ao (esperanca@facetconcursos.com.br);

7.3.6. As seguintes normativas devem ser utilizadas para o RECURSO DE ISENCAO:

a) O titulo do e-mail deve estar escrito “RECURSO ISENCAO ESPERANCA™;

b) No corpo do e-mail, deve-se constar: NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO, NOME
COMPLETO, CPF, CARGO, JUSTIFICATIVA (argumentos do candidato para possivel deferimento da
isencao de inscrigao) e arquivos digitalizados em PDF e demais caso o solicitante ache necessario.

7.3.7  Os documentos discriminados no subitem anterior deverdo ser encaminhados devidamente preenchidos,
obrigatoriamente contendo a assinatura do solicitante e data.

7.3.8. A partir de 08/11/2022 o candidato devera verificar a situacdo sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitacdo da isen¢do da taxa de inscricdo e proceder de acordo com as instrugdes ali mantidas, exclusiva e
oficialmente, no site da FACET Concursos: www.facetconcursos.com.br

7.3.9. O candidato que solicitar a isenc¢do deve se inscrever online para garantir seus registros de dados no
sistema. Ao encaminhar o pedido de isencio, o candidato deve anexar a inscricdo proviséria. Caso o
candidato que tenha obtido a isencdo do pagamento nado efetive a sua inscricdo definitiva no Concurso no
periodo de inscricdo, a isencdo perdera o efeito.

7.3.10. Remeté-lo pelo correio com AR (aviso de recebimento) ou por prestadora de servicos postais também
com aviso de recebimento ou pessoalmente, ou ainda por seu representante legal, desde que o formulario esteja
assinado pelo requerente, com data de até 21 de outubro de 2022, por SEDEX, a FACET Concursos, localizada
na Av. Antonio Xavier de Moraes, n° 3. Sapucaia — Campus da Faculdade de Ciéncias de Timbatiba - Timbatuba
(PE) - CEP 55870-000. - REF: Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA/PB, os
documentos comprobatérios para requerer a isencao da taxa de inscricdo. Ou encaminhar via e-mail:
esperanca@facetconcursos.com.br, até as 23h 59min do dia 28/10/2022.

8. Assegurados o direito de inscri¢dao as pessoas portadoras de necessidades especiais- PNE, no presente
concurso, para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras,
submetendo-se, quando convocadas, a exame oficial, a qual tera decisdo terminativa sobre o exercicio do cargo.

8.1 Serao reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia, na propor¢ao de 5% (cinco por cento), a serem
oferecidas em obediéncia a Legislacdo vigente. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos com estreita observancia a ordem de classificagdo, obedecendo aos
requisitos do quadro do item 2 do Capitulo I do Edital.
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8.2. O candidato com necessidade especial de deve requerer por escrito, especificando o teor da deficiéncia
€ 0 cargo para cuja vaga se inscreveu, juntando documento médico que comprove ser portador de deficiéncia.

8.3. O candidato cego ou ambliope devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢des a confeccgao de
prova em Braile ou Ampliada, especificando o teor da deficiéncia, sob pena de ndo ter sua prova preparada e
impossibilitando de realiza-la.

8.4. Sera eliminado da lista dos deficientes (PCD) o candidato cuja deficiéncia assinalada no requerimento
de inscri¢ao nao se constate, no ato de posse, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral.

8.5. O candidato portador de necessidades especiais aprovado no Certame submeter-se-a a avaliacao a ser
realizada por equipe multiprofissional da PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA ou por ela
credenciada, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao do Decreto Federal N° 3.298/99,
artigo 4° e seus incisos, € na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, assim como se ha compatibilidade ou
nao da deficiéncia com as atribuicdes do CARGO a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 do referido
Decreto.

8.6. Logo apds a investidura do candidato classificado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o
pedido de aposentadoria.

8.7. O candidato que necessitar de condicdes especiais para a realizacao da(s) prova(s) devera
encaminhar seu requerimento (conforme o Anexo IV) até o ultimo dia do periodo das inscricoes (18 de
novembro de 2022), por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a FACET Concursos, localizada na Av.
Antoénio Xavier de Moraes, n° 3. Sapucaia — Campus da Faculdade de Ciéncias de Timbatiba - Timbatuba (PE) -
CEP 55870-000. REF: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de ESPERANCA/PB, com a qualificacao
completa do candidato e detalhamento dos recursos necessarios.

8.8 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscricoes e conforme estabelecido neste item, nao
tera as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

8.9. O atendimento as condig¢oes solicitadas ficara sujeito a analise de razoabilidade e viabilidade do pedido.

8.10.  Para efeito do prazo estipulado, sera considerada a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos — EBCT.

9. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢do da (s) prova (s), podera fazé-lo,
devendo encaminhar, para tanto, pelos Correios, 8 FACET CONCURSOS, localizada na Av. Antonio Xavier de
Moraes, n° 3. Sapucaia — Campus da Faculdade de Ciéncias de Timbatuiba - Timbauba (PE) - CEP 55870-000. -
REF: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de ESPERANCA/PB, a solicitacdo com a qualificacdo completa
da candidata e os dados completos do responsavel pela crianga, ou pelo email:
esperanca@facetconcursos.com.br.

9.1. Havera compensac¢ao do tempo de amamentacdo em favor da candidata, acrescentando a mais o tempo
da prova. (O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizagao da prova, em igual
periodo).
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9.2. A crianca devera permanecer em local designado, acompanhada do adulto responsavel, indicado pela
candidata.
9.3. No momento da amamentagdao, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do

responsavel pela crianca.

9.4 Excetuada a situacdo prevista no item 9 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga ou
de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a
nao participacao do candidato no Concurso Publico.

CAPITULO III - DAS PROVAS E DA DATA DE REALIZACAO |

1. O Concurso Publico constara de prova escrita, em forma objetiva, de multipla escolha com 5 (cinco)
alternativas.
2. O nimero de questdes e a pontuacdo de cada questdo obedecem ao seguinte quadro abaixo:
N° DE TOTAL
CARGO PROVAS QUESTOES DE
PONTOS
ENFERMEIRO; FISIOTERAPEUTA; MEDICO Lingua 15 30
DO ESF e PSICOLOGO. Portuguesa
Conhecimentos
Especificos 25 70
PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL I; Didatica 20 40
PROFESSOR ED BASICA FUNDAMENTAL II
(ARTES); PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II (CIENCIAS); PROFESSOR Conhecimento
ED BASICA FUNDAMENTAL II (EDUCACAO Especifico da 20 60
FISICA); PROFESSOR ED. BASICA Disciplina
FUNDAMENTAL II (ESPANHOL); PROFESSOR
ED. BASICA FUNDAMENTAL II
(MATEMATICA); PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II (PORTUGUES);
PROFESSOR ED. INFANTIL;
Lingua 10 40
Portuguesa
Matematica 10 30
AGENTE ADMINISTRATIVO e DIGITADOR Informatica 05 15
Conhecimentos 05 15
Gerais
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS; Lingua
MERENDEIRA; MOTORISTA “D” e Portuguesa 10 40
VIGILANTE Matematica 10 30
Conhecimentos 10 30
Gerais
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e Lingua

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL. Portuguesa 10 30
Conhecimentos 20 70
Especificos

2.1. Das Provas Praticas

2.1.1. Para os cargos de MOTORISTA “D”, somente os aprovados serdo submetidos 8 PROVA PRATICA
que constara de avaliagao de carater eliminatorio, na quantidade de trés (3) vezes mais das vagas oferecidas, que
determinara ser o candidato apto ou ndo apto para o exercicio do cargo pretendido, a ser realizada apos o
resultado da prova objetiva. A INFORMACAO DO LOCAL DA PROVA SERA DIVULGADA 08 DIAS
ANTES DA DATA DE SUA APLICACAO. No site da organizadora (FACET CONCURSOS).

2.1.2. A prova pratica de direcdo e operacao veicular, para os cargos previstos neste item, consistira em aferir
os conhecimentos dos candidatos na conducdo de veiculos da espécie; manobras; conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando; manutengcdo do veiculo; direcao e operacdo veicular, regras de transito,
sinalizacao, legislacdo e, etc.

2.1.3  Para todos os cargos sera considerado aprovado o candidato com nota igual ou superior a 50 (cinquenta
pontos).

2.2 DAS PROVAS DE TITULOS:

2.2.1. A entrega dos titulos ocorrera em até 8 (oito) dias apos o resultado parcial das provas objetivas, para os
que concorreram ao cargo de PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL I; PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II (ARTES); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (CIENCIAS);
PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (EDUCACAO FISICA); PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II (ESPANHOL); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II
(MATEMATICA); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (PORTUGUES); PROFESSOR ED.
INFANTIL e obtiverem notas classificatorias até 3 (trés) vezes a quantidade de vagas ofertadas. Os documentos
deverao ser digitalizados e encaminhados dentro do prazo destacado, via o email:
titulos.esperanca@facetconcursos.com.br obedecendo as normas estabelecidas no Edital de Convocacao das
Provas de Titulos.

2.2.2. Somente os candidatos aos cargos de Professor que obtiverem nota superior a 50 pontos e
estiverem no limite de 3 (trés) vezes a quantidade de vagas, obedecendo a ordem classificatéria do resultado
(1* Etapa), terdo seus titulos avaliados (conforme Anexo I).

2.2.3. Para os candidatos aprovados e classificados para prova de titulos, a apresentacao de conclusao de curso
sera exigida, quando do ato de nomeacao.

2.24. No ato de convocacdo para o provimento do cargo o candidato que nao apresentar o requisito minimo
exigido fica impedido de tomar posse e sua portaria de nomeagao sera anulada.

3 E apés a realizacdao das provas escritas, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a Organizadora do
Concurso divulgara os respectivos gabaritos de respostas das provas escritas no site www.facetconcursos.com.br
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4. A prova escrita sera realizada na data provavel de 08 de janeiro de 2023, preferivelmente no
municipio de ESPERANCA.

4.1. A Prova escrita tera duracao de 3 (trés) horas, para todos os cargos.

5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para realizacao
de provas em ESPERANCA-PB a FACET CONCURSOS se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas,
nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
Também € previsto a possibilidade de que as provas sejam aplicadas em datas distintas, sendo o critério de
separacdo o nivel de escolaridade, ou os cargos selecionados.

6. Os candidatos serdo cientificados através de publicacdo dos locais das provas, e através dos cartdes
definitivos que serdo entregues aos candidatos na data prevista do item do Capitulo II deste edital. A entrega dos
cartdes serve para confirmacao da inscrigado, caso o candidato ndo compare¢a no periodo determinado para a
entrega, a FACET CONCURSOS, a Organizadora ndo se responsabilizara por inscri¢des nao efetivadas.

6.1. As informacdes referentes as datas, locais e horarios serdo exclusivamente disponibilizadas no site da
FACET CONCURSOS, no endereco www.facetconcursos.com.br

7. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas com antecedéncia de
quarenta minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta, fabricada
em material transparente, cartdo de inscricdo e de documento de identificacdo oficial e original com foto.

7.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de realiza¢do das provas, documento de
identificacdo original e oficial com foto, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, se responsabilizando pelas informagdes nele contido.

7.2. Nao serdo aceitos como documento de identificacdo: certiddes de nascimento, titulo de eleitor, CPF,
carteira de estudante, nem documentos ilegiveis e/ou nao-identificaveis,

7.2.1. Assim como documentos nao oficiais, ndo poderdo ser utilizados para atestar documentos ilegiveis ou
nao identificaveis.

8. Sera excluido do Concurso o candidato que:

8.1. Nao comparecer para realizar a prova escrita, independente de motivagao.

8.2 Apresentar-se ap0Os o horario estabelecido para o inicio das provas.

8.3. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido 30 (trinta)

minutos do inicio das provas.

8.4. Forem surpreendidas em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas, impressos,
calculadora, nao permitidos.

8.5. Durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando:

a) Aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, iPod, gravadores, pen drive, mp3 player ou similar, qualquer

11
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receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc;

PREFERIVELMENTE, NAO ADENTREM PORTANDO ESTES OBJETOS NOS LOCAIS DE
PROVAS.

b) Relogio de qualquer espécie, oculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca texto e
(ou) borracha;

c) Quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc;

d) Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de

alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.) que ndo seja fabricado com material transparente.
8.5.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, nao sera
permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 8.5 deste edital.

8.5.2  Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar,
em embalagem porta objetos fornecida pela equipe de aplicagao, obrigatoriamente desligados, telefone celular
qualquer outro equipamento eletroénico relacionado no subitem 8.5 deste edital.

8.5.3  Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, ou qualquer outro
equipamento eletronico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem
porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fun¢des e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes.
8.54 O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico
entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizagao das provas.

E aconselhavel e como sugestio que o candidato nio leve seu aparelho celular, caso entre na sala da prova
com o mesmo, este de imediato deve desligar o aparelho e deixar préoximo a mesa do fiscal e apos o
término de sua prova, ele pegara de volta, mas nao responsabilizamos pela perda ou troca de celular.

8.5.5 AFACET CONCURSOS recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no item 9.5
e seus subitens no dia de realizagao das provas.

8.5.6 A FACET CONCURSOS nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
8.5.7 A FACET CONCURSOS ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos neles causados.

8.5.8 No dia de realizacdo das provas, a FACET CONCURSOS podera submeter os candidatos ao sistema
de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o
candidato esta portando material ndo permitido.

8.6. Langar meios ilicitos para execugdo das provas.

8.7 Nao devolver integralmente o material recebido.

8.8 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9. Nao serao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, e mais:

9.1 O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas para a folha de respostas
de leitura optica, que sera o unico documento valido para a correcao das provas.

9.2 O candidato, ao terminar a prova, enfregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas, o seu
caderno de questoes.

9.3 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de

respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura optica.

10 Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade, sexo e data de
nascimento, deverao ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.

12



Quinzendrio Oficia
do Municipio de |8
Esperan¢a/PB

Publicagdo dos
Atos dos Poderes
Executivo e Legislativo

EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA ¢ EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA

Criada pela Lei n° 285 de 08/05/1974 « Reformulada pela Lei n° 291 de 26/05/2017 « Ano VI « Quinta-feira, 13 de outubro de 2022.

11 Nao havera aplicacdo das provas fora do local, data, horario e turma preestabelecida no cartao de
inscricdo entregue ao candidato, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nestes casos, o candidato sera excluido deste Certame.

CAPITULO IV - CLASSIFICACAO E APROVACAO

1. A classificacdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, calculada na

forma estabelecida neste edital.

2. Sera considerado classificado o candidato aprovado cujo mimero representativo de sua classifica¢ao for
menor ou igual ao nimero de vagas oferecidas, para o respectivo cargo € com nota igual ou superior a 50

(cinquenta pontos).

3. Do desempate: na hipotese de igualdade de nota, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
CARGO ORDEM DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

ENFERMEIRO; 1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
FISIOTERAPEUTA; MEDICO DO | Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos
ESF) e PSICOLOGO demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada:

2. Que comprovar ter exercido efetivamente a fun¢do de jurado no

periodo entre a data da publicagdo da Lei n° 11.689/08 e a data de

término das inscri¢des.

3. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

4. Obtiver maior nota na prova de portugués;

5. Persistindo o empate, o desempate se fara por sorteio.
PROFESSOR ED. BASICA 1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da

FUNDAMENTAL I; PROFESSOR
ED. BASICA FUNDAMENTAL II
(ARTES); PROFESSOR ED.
BASICA FUNDAMENTAL II
(CIENCIAS); PROFESSOR ED.
BASICA FUNDAMENTAL II
(EDUCACAO FISICA);
PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II (ESPANHOL);
PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II
(MATEMATICA); PROFESSOR
ED. BASICA FUNDAMENTAL II
(PORTUGUES); PROFESSOR ED.
INFANTIL;

Lei Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2. Que comprovar ter exercido efetivamente a funcdo de jurado no
periodo entre a data da publicacdo da Lei n°® 11.689/08 e a data de
término das inscrigdes.

3. Obtiver maior nota na prova especifica ou de conhecimentos
especificos;

4. Obtiver maior nota na prova de didatica;

5. Obtiver maior nota na prova de titulos;

6. Persistindo o empate, o desempate se fara por sorteio.

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE e AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL.

1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2. Que comprovar ter exercido efetivamente a funcdo de jurado no
periodo entre a data da publicagdo da Lei n® 11.689/08 e a data de
término das inscri¢des.

3. Obtiver maior nota na prova de portugués;

4. Obtiver maior nota na prova de matematica;

5. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais;

6. Persistindo o empate, o desempate se fara por sorteio.
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1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei

AUXILIAR DE SERVICOS Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos
DIVERSOS; MERENDEIRA; demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
MOTORISTA “D” e VIGILANTE 2. Que comprovar ter exercido efetivamente a funcao de jurado no

periodo enfre a data da publicacdo da Lei n°® 11.689/08 e a data de
término das inscrigdes.

3. Obtiver maior nota na prova de portugués;

4. Obtiver maior nota na prova de matematica;

5. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais;

6. Persistindo o empate, o desempate se fara por sorteio.

1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos
AGENTE ADMINISTRATIVO e demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
DIGITADOR 2. Que comprovar ter exercido efetivamente a funcdo de jurado no
periodo entre a data da publicacdo da Lei n° 11.689/08 e a data de
término das inscrigoes.

3. Obtiver maior nota na prova de portugués;

4. Obtiver maior nota na prova de matematica;

5. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais;

6. Obtiver maior nota na prova de informatica

7. Persistindo o empate, o desempate se fara por sorteio.

a O sorteio sera realizado na presenca dos candidatos, apos a secretaria de administragao convocar todos
os candidatos aptos. Sera utilizada uma urna ou invélucro que assegure o sigilo, onde serdao colocados um a um
os numeros de inscri¢ao dos respectivos candidatos com notas empatadas. Apos este procedimento sera retirado
um de cada vez, os referidos papéis contendo os numeros de inscri¢do, os quais determinardo a nova ordem
definitiva da classificacao.

CAPITULO V- DA ORGANIZACAO

L. A Prefeitura Municipal de ESPERANCA-PB, através do senhor Prefeito Constitucional, contratou a

Organizadora FACET CONCURSOS para a execugao do Concurso e esta € a responsavel pela organizacdo do
certame.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

1 O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 02 (dois) dias uteis, contados do 1° dia util imediatamente
seguinte ao da data de divulgacao ou do fato que lhe deu origem.
1.1. Para interposicdo de recurso serdo disponibilizadas de forma tempestiva no site da organizadora as

provas em 24 horas ap6s a sua aplicacdo e em 72 horas o respectivo gabarito preliminar, com vistas a
possibilitar a interposi¢ao de recurso pelos candidatos, em quaisquer das fases do certame.

[S9]

Os recursos deverao ser encaminhados via SEDEX ou por E-MAIL.

2.1 RECURSO POR SEDEX:

2.1.1. Devera ser utilizado o formulério do anexo III do edital para o envio do recurso, os recursos poderao ser
encaminhados por SEDEX a FACET CONCURSOS, localizada na Av. Anténio Xavier de Moraes, n° 3.
Sapucaia — Campus da Faculdade de Ciéncias de Timbatba - Timbauba (PE) - CEP 55870-000. - REF: Concurso

Publico da Prefeitura Municipal de ESPERANCA/PB, com a qualificacao completa do candidato e detalhamento
dos recursos necessarios.
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22 RECURSOS POR E-MAIL:

2.2.1. Os recursos também podem ser enviados através do endereco eletrénico (e-mail):
recursos.esperanca(@facetconcursos.com.br, seguindo as devidas orientacdes:

a) O titulo do e-mail deve estar escrito “RECURSOS ESPERANCA”™;

b). No corpo do e-mail, deve-se constar: NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO, NOME
COMPLETO, CPF e CARGO;

) Deve-se utilizar o “FORMULARIO DE RECURSO” (Anexo III deste edital) e preenche-lo com todas
as informacdes solicitadas, escaneando em formato “PDF”.

d) Os recursos em “PDF” devem ser enviados em arquivos distintos para cada recurso interposto. Todos

os recursos devem ser enviados em um unico e-mail do candidato. Exemplo: Se o candidato entrou com dois
recursos, deve-se enviar 2 (dois) arquivos em um Unico e-mail, no formato PDF, sendo um arquivo PDF para
cada questao enviada.

2.2.2. A ndo observancia das normas descritas acima podera acarretar invalidagdo do recurso por e-mail.

2.2.3. Em relacdo aos prazos e demais diretrizes, os recursos por endereco eletronico seguem as mesmas
normas dos recursos por correspondéncia tradicional (cartas).

3 Os recursos referentes as questdes das Provas somente serdo conhecidos, para efeito de julgamento,
quando se fundamentar em “ma formulacido de questdo” e de “impertinéncia do conteiido da questio™.

4. Sera também admitido recurso pelo candidato que se achar prejudicado na divulgagao das questdes por
meio do gabarito preliminar e seu resultado preliminar, obedecendo ao prazo de 2 (dois) dias tteis. Devera ser

utilizado o formulario do anexo III do edital para o envio do recurso.

5: Compete a FACET CONCURSO julgar, em instancia Unica administrativa, no prazo de até cinco dias
uteis do recebimento, os recursos interpostos de acordo com o Edital.

5.1. Recursos inconsistentes e/ou intempestivos serao indeferidos.

5.2. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questao (des) ou item (ns) de questdao, a pontuagdo
correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

6. Em hipétese alguma, serd aceito pedido de revisao de recurso.

CAPITULO VII - DA HOMOLOGACAO

¥, Apreciada a regularidade do Concurso, mediante relatorio sucinto, a FACET CONCURSOS
encaminhara ao Prefeito Municipal que homologara e fara publicar no Semanario Oficial do Municipio o seu
resultado.

| CAPITULO VIII - DAS NOMEACOES

L. A nomeacdo dos candidatos classificados far-se-a por ordem decrescente das notas obtidas, mediante a
quantidade das vagas oferecidas, devendo o candidato apresentar os seguintes documentos:

a) Copia do Diploma ou Certificado Escolar;

b) Copia da Carteira de inscri¢do no respectivo Conselho Regional;

C) Copia da Cédula de Identidade;

d) Copia da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social;

e) Copia do Titulo Eleitoral, com comprovante de quitacdo perante a Justica Eleitoral;
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f) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
g) Copia do Cartao de Inscricdo do PIS/PASEP (se ja foi ou é empregado registrado);
h) Copia do Certificado de alistamento militar ou de reservista (se do sexo masculino);
1) Copias das Certidoes de nascimento de filhos menores de 14 anos, caso existam;
1) Copia da Certidao de nascimento ou de casamento, conforme o caso;
k) Declaracao de bens e outros cargos publicos;
1) Uma foto recente tamanho %;
m) Laudo do médico do érgao municipal competente, atestando que o candidato esta APTO ao exercicio do
cargo.
2 As nomeacdes serdo feitas de acordo com as necessidades do Municipio, mediante decisdo

administrativa, por meio de Decreto e/ou Portaria.

3. A nomeagao dos candidatos, observada a ordem de classificacao final por cargo, far-se-a pela Prefeitura
Municipal de ESPERANCA-PB, obedecido o limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer e as que forem
criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste concurso.

4. A convocacdo sera feita através da Secretaria Municipal de Administracdo ao candidato aprovado,
determinando o horario, dia e local para a apresentagdo do candidato para sua nomeacgao, através de edital
publicado no Semanario Oficial do Municipio, através de Correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR)
enviado individualmente aos interessados e em jornal de grande circulagao.

5. O candidato nomeado para ocupar o cargo deve exercer no prazo legal as fun¢des inerentes, proibido
qualquer ato que possa desviar ou praticar fungdes que nao diz respeitos as atribuicdes do cargo pelo qual o
mesmo logrou éxito no concurso publico, ressalvando as situagdes excepcionais e autorizadas pelo orgao
superior competente.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inexatidao das afirmativas e irregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo seletivo, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico,
anulando-se os atos decorrentes da inscrig¢ao.

2. A inscri¢ao importa no conhecimento e aceitacao das normas do presente edital.

3. O Concurso Publico tera validade pelo prazo de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologagdo em Diario Oficial, podendo ser prorrogada a critério da Administragio Publica Municipal,
obedecendo ao disposto do artigo 37, incisos III e IV, da CF.

4. Nao podera ser fornecido ao candidato qualquer documento comprobatoério de aprovagao no Concurso,
valendo para esse fim o resultado publicado.

5. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico em Didrio Oficial e quadros de avisos da Prefeitura.

6. A classificacdo no Concurso Publico assegurara a expectativa do direito de ser nomeado dos candidatos
aprovados, seguindo a ordem classificatoria, ficando a concretizagdo das nomeacgdes condicionada a existéncia

de vagas e a prioridade sobre novos concursados para assumir cargo no servico publico municipal de
ESPERANCA.
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7. O candidato aprovado deve manter sempre o seu endere¢o atualizado junto a Secretaria da
Administracdo do Municipio, a fim de que possa convoca-lo para comparecer quando for para tratar de assunto
relacionado a sua nomeacao.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Supervisdo e Fiscalizacdo, juntamente com a
organizadora FACET CONCURSOS.

ESPERANCA, em 10 de OUTUBRO de 2022.

PREFEITO
Membro da Comissao de Supervisao e fiscalizagcdo do Concurso
Membro da Comissao de Supervisao e fiscalizagao do Concurso
Membro da Comissdo de Supervisao e fiscalizagao do Concurso

FACET CONCURSOS
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ANEXO I

QUADRO DE TITULOS

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS PARA O
CARGO DE PROFESSOR. (MAXIMO DE 20 PONTOS)

VALOR DE CADA VALOR MAXIMO

TLILO TITULO DOS TITULOS
TITULO DE GRADUACAO CONCLUIDO,
DIFERENTE DO EXIGIDO PARA O 1 3
CONCURSO
TITULO DE CURSO DE
ESPECIALIZACAO CONCLUIDO (no ) 4
maximo de dois cursos)
TITULO DE CURSO DE MESTRADO 5 .
CONCLUIDO
TITULO DE CURSO DE DOUTORADO o g
CONCLUIDO
EFETIVO EXERCICIO NO MAGISTERIO
«No 0,5 g

maximo de 6 anos (0,5 ponto por ano de
efetivo exercicio)

CURSO DE APERFEICOAMENTO
CONCLUIDO - minimo de 120 h/aulas e 1 2
maximo de 2 cursos

PUBLICACAO DE ARTIGOS SOBRE
EDUCACAO OU ENSINO - méximo de 4 1 4
(Quatro) artigos

PUBLICACAO DE LIVRO - méximo de

dois (2) livros, EM AREA OBJETO DO 2 4
CONCURSO

PARTICIPACAO EM EVENTOS

CIENTIFICOS 0.5 25

(Seminario, congresso, no maximo de 5
(cinco) participacdes).

OBSERVACOES

1. Os titulos deverdo ser apresentados em fotocopia autenticada ou por meio da autenticacao de
copia de documento que cabera ao agente publico, através da comparacao entre o original e a copia.
E sera desconsiderado o titulo que nao preencher devidamente os requisitos da comprovagao e/ou
que ndo esteja especificado no presente quadro.
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2. A comprovagao da atividade no magistério far-se-a através de declaracdo da direcao da unidade
de exercicio do interessado, especificando o periodo do efetivo exercicio. Sob pena de ser
desconsiderada a declaracao apresentada.

2.1 Considera-se unidade de exercicio do interessado, aquela unidade de ensino autorizado pelo
orgao competente na organizagao da educagao, no ambito municipal, estadual ou federal.

3. Os artigos publicados sdo considerados quando os mesmos sao publicados em revistas e jornais
especializados e na area especifica da disciplina do candidato. No minimo com 2 (duas) laudas

4. O(s) livro(s) deve(m) ser comprovado na integra através de copias ou exemplares com ficha
catalografica e registro competente. Para efeito de pontuacao, o (s) livro (s) deve(m) ser da area
especifica da disciplina do candidato.

5. A nota méaxima do exame de titulos ndo ultrapassara 20 pontos para a somatoria no resultado
final.

6. Para efeito de classificacao no resultado final do concurso, o candidato, mesmo que nao obtenha
nota na prova de titulos, podera ser aprovado, desde que a sua nota nas provas escritas nao seja
inferior a 50 pontos.

7. As declaragdes emitidas pela instituicdo de Ensino, tanto publicas quanto privadas, devem conter
a assinatura e carimbo do representante responsavel. O Carimbo da instituicao devera conter o
telefone e endereco completo. Nao devendo haver rasuras.

8. O candidato na entrega dos titulos assinara termo de responsabilidade, declarando de que os
documentos apresentados sao verdadeiros, sob pena de responder por crime na forma da Lei. E se
optar via sedex o termo sera considerado como de responsabilidade tacita, com o mesmo efeito,
declarando de que os documentos apresentados sao verdadeiros.

9. Para efeito de pontuacao no quesito “Curso de Aperfeicoamento”, o titulo deveré apresentar
expressamente os termos “Curso de aperfeicoamento” e/ou “formac¢do continuada” ou capacitacao
profissional.

10. Programas de Monitoria, Pesquisa e Extensdo serdo computados em “Participacdo em Eventos
Cientificos”. Para efeito de pontuacdo, devem apresentar uma duracao minima de 30h.
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ANEXOII

PROGRAMAS DOS CARGOS DO CONCURSO

AGENTE ADMINISTRATIVO e DIGITADOR

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto e géneros textuais: interpretacio e especificidades. Inten¢do comunicativa;
2. Coesao e coeréncia textuais; 3. Informacdes implicitas. Fun¢des da Linguagem. Citag¢do do discurso (direto,
indireto, modalizagao em discurso segundo, ilha textual). Parafrase; 4. Sequéncias textuais (narrativa,
argumentativa, descritiva); 5. Variacao linguistica; 6. Niveis de Linguagem; 7. Semantica (Sindnimos,
anténimos, parénimos, homoénimos, hiperénimos e hipénimos; 8. Morfossintaxe: classificacao das palavras,
emprego e flexdo; estrutura e formacdo de palavras; o periodo-classificacdo; oragoes coordenadas e
subordinadas, termos da oracdo). Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo; 9. Crase;
10. Ortografia oficial; 11. Acentuacdo gréafica; 12. Pontuagao.

MATEMATICA: Numeros inteiros; Opera¢do com niimeros naturais e fracionais; Propor¢ao; Regra de trés
simples; Porcentagem; Problemas envolvendo as quatro operacgdes (adi¢do, subtracdo, divisdo, multiplicacio).
CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica, Economia, Histoéria e Geografia do Brasil, do Estado da Paraiba e
do Municipio de ESPERANCA-PB.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1. Conhecimento dos aplicativos e dos recursos do MS-Office; 2.
Conhecimento em ambiente de Sistema Operacional Windows 10; 3. Conhecimentos basicos gerais de
Tecnologia da Informagado, fundamentos de computadores; 4. Historia da evolucdo de computadores e do
hardware de computadores, estrutura de computadores, infraestrutura de computadores, e manipulagdo de
arquivos de dados; 5. Conhecimento de hardware, componentes internos e externos de computadores,
processadores, memoria primaria, memoria secundaria, dispositivos de entrada e saida, barramentos, montagem,
configuragao; 6. Conhecimento de redes de comunicacdo de dados: modelo TCP/IP, Topologias de Rede, Tipos
de Rede, Sistemas Operacionais de Redes, Problemas Tipicos de Redes e configuracio de redes de
computadores; 7. Conhecimento de Seguranca da Informacdo, Virus de computadores, Antivirus de
computadores, Invasoes, Firewall e Criptografia de dados; 8. Conhecimento de Rede de Computadores e
comunicacdo de dados, Telecomunicacoes, Meios Fisicos para Transmissao de dados, Comunicacdo de dados
Remotamente, Internet, Intranet, Extranet, Proxi, Rede LAN, MAN ¢ WAN.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LINGUA PORTUGUESA: 1- Leitura e compreensio de textos, informacdes de pequenos textos; 2-
Estabelecer relagdes entre sequéncia de fatos ilustrados; 3- Conhecimento da lingua: a) ortografia, b) acentuagao
grafica, ¢) pontuacdo, d) masculino e feminino, €) anténimo e sinénimo, f) diminutivo e aumentativo.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Campanhas relacionadas ao combate as endemias; Satude da Mulher;
Saude da Crianga; Saiude do Adulto; Saude do Idoso; Doencas sexualmente transmissiveis; O trabalho do
Agente Comunitario de Saude e o Programa de Saude da Familia, Trabalho de prevencao, vacinas. Processo
satde-doenca e seus determinantes/condicionantes; Visita domiciliar; Principios e Diretrizes do Sistema Unico
de Saide e a Lei Organica da Saude; Conhecimentos geograficos da area/regido/municipio de atuagao;
Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Interpretacdo demografica; Conceito de
territorializacdo, micro-area e area de abrangéncia; Indicadores epidemiologicos; Técnicas de levantamento das
condicoes de vida e de saude/doencas da populagdo; Critérios operacionais para definicdo de propriedades:
indicadores socioeconémicos, culturais e epidemiologicos; Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em
saude coletiva; Estratégia de avaliacdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; Conceitos e critérios
de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfagdo do usuario e do
trabalhador, equidade, outros; Sistema de informacdo em saude; Condicoes de risco social: violéncia,
desemprego, infancia desprotegida, processos migratorios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de
infraestrutura basica, outros; Promocao da satude: conceitos e estratégias; Principais problemas de satude da
populacdo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas; Satude da crianca, do adolescente, do
adulto e do idoso.

20



Quinzendrio Oficial %

¥ N, Publicacdo dos
0 Municipio de |8 WN R Atos dos Poderes
Esperanca/PB NI Executivo e Legislativo

EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA ¢ EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA o EXTRA ¢ EXTRA

Criada pela Lei n° 285 de 08/05/1974 « Reformulada pela Lei n° 291 de 26/05/2017 « Ano VI « Quinta-feira, 13 de outubro de 2022.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto e géneros textuais: interpretacio e especificidades. Intengdo
comunicativa; 2. Coesdo e coeréncia textuais; 3. Informag¢des implicitas. Fungdes da Linguagem. Citagdo do
discurso (direto, indireto, modalizacao em discurso segundo, ilha textual). Parafrase; 4. Sequéncias textuais
(narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variacdo linguistica; 6. Niveis de Linguagem:; 7. Semantica
(Sin6énimos, anténimos, parénimos, homoénimos, hiperénimos e hipénimos; 8. Morfossintaxe: classificacao das
palavras, emprego e flexdo; estrutura e formagao de palavras; o periodo-classificacdo; ora¢des coordenadas e
subordinadas, termos da orac¢do). Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocacdo; 9. Crase;
10. Ortografia oficial; 11. Acentuacao grafica; 12. Pontuacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1-Anatomia e Fisiologia da Cavidade Bucal. 2 - Principais doengas na
cavidade bucal: carie, doenga periodontal, ma oclusao, lesdes de mucosa (conceito, etiologia, evolucao, medidas
de controle e prevencdo); 3- Processo Saiide e Doenca; 4-Indices epidemiologicos utilizados em odontologia,
preenchimento de fichas de controle e fichas clinicas, registros em odontologia. 5-Recep¢do, Preparo e
Atendimento de pacientes no consultério odontologico: gestantes e bebés, criancas, adolescentes, adultos, idosos
e pacientes com necessidades especiais; 6-Nog¢des de Bioética e humaniza¢do do atendimento; 7-Uso
odontolégico do Fluor;8-Uso e manuseio de Instrumentais, materiais e equipamentos odontologicos; 9-
Biosseguranca, ergonomia e controle de infec¢do no consultorio; 10-Radiologia Odontolégica: Processamento
Radiografico. 11-Acdes coletivas de promogao de saude bucal nos diferentes espacos sociais: creches, unidades
asilares e escolas; 12-O processo de trabalho em satde bucal - trabalho em equipe. 13-Educacao para Saude:
conceitos e técnicas. 14-Etica Profissional e Legislacio; 15Estratégia Satide da Familia. Politica Nacional de
Saude Bucal. 16-Participacdo e Controle Social no SUS.

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS, MERENDEIRA, MOTORISTA “D” e
VIGILANTE

LINGUA PORTUGUESA: 1- Leitura e compreensio de textos, informacdes de pequenos textos; 2-
Estabelecer relagdes entre sequéncia de fatos ilustrados; 3- Conhecimento da lingua: a) ortografia, b) acentuacdo
grafica, ¢) pontuagao, d) masculino e feminino, €) anténimo e sinénimo, f) diminutivo e aumentativo.
MATEMATICA: 1 - Conjuntos: Tipos de Conjuntos; Pertence e Nao Pertence; 2 - Igual e Diferente; 3 -
Operacdes com Numeros Naturais: Adi¢do, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisado; 4 - Sentencas Matematicas; 5 -
Sistema Monetario Brasileiro; 6 - As horas.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1 - Meios de Transporte; 2 - Meios de Comunicacdo; 3 - O Municipio; 4.
Autoridades e Poderes Publicos (Federal, estadual e Municipal) e os Servicos Publicos; 5 - Zona Urbana e Zona
Rural; 6 - Datas Comemorativas; 7- Meio ambiente. 8. As regides geograficas do Brasil. 9. Informagdes sobre o
Municipio de ESPERANCA-PB. 10- Geografia, historia e economia do Estado da Paraiba; 11- Processo de
Formacao das cidades Paraibanas; 12- Aspectos geograficos, histéricos, econdémicos e culturais do municipio de
ESPERANCA-PB.

ENFERMEIRO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto (denotagdo e conotacdo das palavras). Fonética (acentuacio
grafica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por coordenacdo e subordinagio,
regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica (significacdo das palavras). Estilistica (vicios de
Linguagem).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Atendimento pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma,
transporte do politraumatizado, cinematica do trauma, prevencao do trauma, resgate veicular. 2. Atendimento de
urgéncia e emergéncia frente a distirbios cardiovasculares, neurolégicos, metabodlicos, respiratorios, gineco-
obstétricos, pediatricos, psiquiatricos. 3. Traumatismos nao-intencionais, violéncia e suicidios. 4. Atendimento
ao trauma cranioencefalico, de coluna, musculo-esquelético, toracico, abdominal. 5. Situagdes especiais de
ressuscitacao: hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e eletrocussao. 6.
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Principios gerais de biosseguranca. 7 Aspectos éticos e deontologicos do exercicio da enfermagem 8. Vitima
com queimadura, hemorragias (venosa e arterial) , feridas e intoxicagdo exogena. 9. estados de choque: etiologia
e quadro clinico 10. Avaliacio do coma (escala de Glasgow) Codigo "Q". Alfabeto Fonético 11. Etica e
Legislacao Profissional.

FISIOTERAPEUTA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de texto (denotacio e conotacio das palavras). Fonética (acentuacio
grafica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica (significacdo das palavras). Estilistica (vicios de
Linguagem).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Métodos e técnicas de avaliac@o, tratamento e procedimentos em
fisioterapia. 2. Provas de funcdo muscular. 3. Cinesiologia e Biomecanica. 4. Anélise da marcha. 5. Exercicios
terapéuticos e treinamento funcional. 6. Indicacdo, contraindicacdo, técnicas e efeitos fisiologicos da
fisioterapia aquatica, massoterapia, mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia, termo e fototerapia. 7. Prescri¢ao
e treinamento de Orteses e proteses. 8. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiologia
e procedimentos fisioterapéuticos nas areas de: neurologia; pediatria e neonatologia; ortopedia e traumatologia;
cardiovascular; respiratéria; uroginecologia; reumatologia, satide do trabalhador. Geriatria: fisioterapia
preventiva, curativa e reabilitadora. 9. Etica profissional.

MEDICO DO ESF

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de texto (denotacio e conotacio das palavras). Fonética (acentuagio
grafica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por coordenagdao e subordinagao,
regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica (significa¢ao das palavras). Estilistica (vicios de
Linguagem).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Cédigo de Etica Médica; 2. Preenchimento da Declaracio de 6bito;
3. Doengas de Notificagdo Compulsoria; 4. Principios do Atendimento Clinico anamnese, no diagndstico e na
orientacdo; 5. Dor Fisiopatologia; 6. Dor Toracica; 7. Dor Abdominal; 8. Cefaléias; Dor Lombar e Cervical; 9.
Distirbios da Regulagao Térmica; 10. Calafrios e Febre; 11. Dores Musculares, Espasmos, Caibras e Fraqueza
Muscular; 12. Tosse e Hemoptise; 13. Dispnéia ¢ Edema Pulmonar; 14. Edema; 15. Cianose, Hipoxia e
Policitemia; 16. Hipertensao Arterial; Sindrome de Choque; 17. Colapso e Morte Cardiovascular Subita; 18.
Insuficiéncia Cardiaca; 19. Insuficiéncia Coronaria; 20. Bradiarritmias; 21. Taquiarritmias; 22. Cateterismo e
Angiografia Cardiaco; 23. Febre Reumatica; 24. Endocardite Infecciosa; 25. Miocardiopatias e Miocardites;
26. Infarto Agudo do Miocardio; 27. Cor Pulmonale; 28. Parada Cardiorespiratéria; 29. Disfasia; 30.
Constipagdo Diarréia e Distirbios da Funcdo Ano Retal; 31. Aumento e Perda de Peso; 32. Hematémese
Melena; 33. Hepatite Aguda e Cronica; 34. Ictericia e Hepatomegalia; 35. Cirrose; 36. Distensdao Abdominal e
Ascite; 37. Coledocolitiase; 38. Doencas do Pancreas; 39. Liquidos e Eletrolitos; 40. Acidose e Alcalose; 41.
Anemias; 42. Hemorragia e Trombose; 43. Biologia do Envelhecimento; 44. Problema de Saude do Idoso; 45.
Diagnoéstico e Manuseio das Afeccdoes Mais Comuns da Pessoa Idosa; 46. Avaliacdo e Diagnostico das
Doencas Infecciosas; 47. Diarréia Infecciosa Aguda e Intoxicacdo Alimentar; 48. Doencas Sexualmente
Transmissiveis; 49. Sindrome de Angustia Respiratoria do Adulto; 50. Estado de Mal Asmatico; 51. Doenca
Pulmonar Obstrutiva Cronica; 52. Tromboembolismo Pulmonar; 53. Insuficiéncia Renal Aguda; 54.
Insuficiéncia Renal Crénica; 55. Glomerulopatias; 56. Obstrucdo das Vias Urinarias; 57. Lupus Eritematoso
Sistémico; 58. Artrite Reumatoéide; 59. Vasculites; 60. Doenga Articular Degenerativa; 61. Artrite Infecciosa;
62. Distirbios da Coagulagado; 63. Diabetes Mellitus; 64. Doencas da Tiredide; 65. Acidose Latico; 66.
Doencas Vasculares Cerebrais; 67. Traumatismo Cranioencefalico e Raquimedular; 68. Viroses do Sistema
Nervoso Central: Meningites e Encefalites; 69. Coma; 70. Doencas Ocupacionais; 71. Acidentes do Trabalho;
72. Neoplasias; 73. Moléstias Infecciosas; 74. Caréncias Nufricionais; 75. Principios doutrinarios e
organizativos do SUS: Direito a satude, Controle social na saude, Recursos humanos no SUS, Financiamento no
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SUS, Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satude; 76. Atencao Bésica a Satude: Programa de Saude da
Familia como estratégia de reorientacao da Atencdo Basica a Saude.

PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL I

DIDATICA — 1- a didatica e a formacéo profissional do professor; 2 - o processo de ensino na escola; 3 -
objetivos de ensino, contetdos, Métodos e técnicos; 4 — recursos de ensino e avaliagado; 5 - tipos de planos de
ensino. 6- Pcns. 7. Projetos no cotidiano da escola. 8 - Alfabetizacdao. 9 — Letramento. 10- Habilidades. 11-
Competéncias. 12- Educa¢ao Inclusiva.

LINGUA PORTUGUESA: I - Interpretacio de Texto; II-Alfabetizacio e Lingua Portuguesa: Concepcdes de
aprendizagem da leitura e da escrita; alfabetizacdao na perspectiva do letramento; aspectos linguisticos e
psicolinguisticos da alfabetizacdo; aspectos sociolinguisticos da alfabetizagdo: usos e fungdes da escrita e da
leitura; oralidade e escrita; norma padrdo e Linguagem do aluno; aspectos metodologicos envolvidos na
alfabetizacao; leitura e literatura infantil: relagdo leitor/texto e a construcdo de sentido na leitura; avaliacdo dos
processos de apropriacdo da leitura e da escrita.

MATEMATICA: Educagio matematica - perspectivas atuais; construtivismo e educacdo matematica;
etnomatematica; o conhecimento matematico e suas caracteristicas; os objetivos do ensino de matematica na
escola; a construcdo dos conceitos matematicos; o conteudo de matematica no ensino fundamental: selecao e
organizagdo para propostas alternativas de educacdo. Aspectos metodologicos do ensino da matematica.
CONHECIMENTOS GERAIS: 1- Geografia, histéria e economia do Estado da Paraiba; 2- Processo de
Formacao das cidades Paraibanas; 3- Aspectos geograficos, historicos, econémicos e culturais do municipio de
ESPERANCA-PB.

PROFESSOR ED. BASICO FUNDAMENTAL II (ARTES)

DIDATICA: -1 -a didatica e a formacdo profissional do professor; 2 - educacio: valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagogicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de ensino,
contetidos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliacdo. 7 -LDBN, 8 -PCN’S. 9-Projeto Politico
Pedagodgico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educagao Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Arte desde a Pré-Historia até a Contemporaneidade; As Tendéncias
Pedagogicas e o Ensino de Artes; O Ensino de Artes no Brasil: Historico, legislagdo, Artes segundo os PCNS,
Propostas Metodologias. Arte popular.

PROFESSOR ED. BASICO FUNDAMENTAL II (CIENCIAS)

DIDATICA: -1 -a didatica e a formacdo profissional do professor; 2 - educacdo: valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagogicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de ensino,
contetidos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliagdo. 7 -LDBN, 8 -PCN’S. 9-Projeto Politico
Pedagogico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educagao Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodologicos do ensino de Ciéncias; Matéria e suas
propriedades; a evolucdo da quimica: Da alquimia a quimica dos nossos dias: classificacdo dos elementos e
misturas — substancias e reagdes quimicas —As funcoes e as leis quimicas —A utilizacdo dos elementos quimicos
e de seus compostos pelos seres vivos; A quimica no progresso de ciéncias e da tecnologia-bioquimica; energia:
formas, transformagdo da energia e a qualidade de vida humana, fontes alternativas; Nog¢des de Fisica:
Movimento, for¢a inércia, massa e peso — maquinas —reducdo do espago para a realiza¢do do trabalho —optica;
constitui¢do do organismo; os principais eventos historicos no estabelecimento da teoria celular; a evolucao
celular; Aspectos gerais na organiza¢do e funcionamento da célula; diferenciacdo entre células, tecidos e
sistemas; estudo dos tecidos; Exigéncias nutritivas basicas e minerais; Aspectos basicos na organizacao e
fisiologia dos aparelhos: digestorio, circulatério, respiratorio, excretor, nervoso, endocrino, reprodutor,
locomotor, caracteristicas anatdémicas e fisiologicas das glandulas endocrinas; A descoberta do sexo —métodos
contraceptivos, doencas sexualmente transmissiveis e prevencdo da AIDS; Sexo na adolescéncia; Origem,
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evolucdo, classificacdo e caracteristicas dos seres vivos —ecossistemas, populagdes e comunidade; Relacdo
Produtor/ Consumidor/ decompositor; Evolu¢dao da Astronomia: estudo dos astros, instrumento para pesquisa do
Universo; O homem e as viagens espaciais; o planeta terra: a importancia para os seres vivos; Fosseis, solo:
litosfera, uso, nutrientes do solo e seu aproveitamento; Agua: ciclo atmosférico: as fungdes vitais e naturais, ar e
saide humana.

PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (EDUCACAO FISICA)

DIDATICA: -1 -a didatica e a formacdo profissional do professor; 2 - educacio: valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagogicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de ensino,
conteudos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliacdio. 7 -LDBN, 8 -PCN’S. 9-Projeto Politico
Pedagogico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacédo Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceito, principios, finalidades e objetivos da educagdo fisica
escolar, tendéncias e filosofias subjacentes as concepcoes de educagdo fisica; processo histérico da educacdo
fisica, o0 homem e sua corporeidade; metodologia do ensino da educagdo fisica escolar; o homem e a
mofricidade; a cultura corporal e sua expressao nos temas de danga (ritmos € movimentos), ginastica, jogo e
esporte; a ludicidade e o jogo; fundamentos metodologicos e principios do esporte educacional, dos jogos e das
expressoes ginasticas; indicacao para uma transformadora — avalia¢ao da educacao fisica escolar.

PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (ESPANHOL)

DIDATICA: -1 -a didatica e a formacdo profissional do professor; 2 - educacio: valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagogicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de ensino,
contetidos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliagdo. 7 -LDBN, 8 -PCN’S. 9-Projeto Politico
Pedagogico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacdo Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Interpretacion de texto: Comprender textos escritos destinados a
orientar la ejecucion de acciones y procedimientos; reconocer caracteristicas de tipo textual. Comprender las
relaciones enfre pamrafos y la funcién de dos conectores dentro de la estructura global del texto; Establecer
relaciones sintactico-semanticas entre las partes de un texto (adicion, oposicion, explicacion, conclusion, causa,
consecuencia, condicién, temporalidad y finalidad); Identificar recursos (repeticiones, sustituciones,
asociaciones, uso de conectores) que conftribuyen a la cohesiéon y coherencia del texto; 3.4 Identificar los efectos
de significado generados por el diagrama de texto (tipo, tamaiio y estilo de las fuentes); Identificar y relacionar
significados o informacion a partir de figuras, fotografias, ilustraciones, tablas, diagramas, graficos, mapas y
otros recursos audiovisuales. Morfologia: el articulo; el sustantivo: género, heterogéneo en relacion al
portugués, niumero; El adjetivo: género, nimero, grados de comparacion; el pronombre: personal, demostrativo,
posesivo, indefinido, relativo; el verbo: conjugacion (verbos regulares e imregulares), formas no personales,
formas personales (uso de diferentes tiempos y modos), perifrasis verbales, forma pasiva; el adverbio: formas
apocalipticas; la preposicion; la conjunciéon. Ortografia: Reconocer letras y signos ortograficos como
elementos formales basicos de la lengua espaiola; Identificar convenciones de acentuaciéon de palabras;
Identificar las convenciones de puntuaciéon de enunciados y textos; Explicar los efectos de significado que
causan los signos de puntuacion; Reconocer el papel de las particulas de relacion en la oracién; Reconocer la
funcién de marcadores y conectores; Reconocer relaciones temporales en el uso de los tiempos verbales
(anterioridad, simultaneidad, posterioridad); Reconocer efectos de significado causados por el uso de ciertas
palabras o expresiones; Identificar las relaciones de articulacion y dependencia entre las palabras de un
enunciado.

PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II MATEMATICA)

DIDATICA: 1 -a diditica e a formacdo profissional do professor; 2 - educacio: valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagogicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de
ensino, contetidos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliacdao. 7 -LDBN, 8 -PCN’S. 9-Projeto Politico
Pedagogico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educagao Inclusiva.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodologicos do ensino de matematica; A matemética e
seu papel no desenvolvimento do pensamento l6gico da crianca; Sistema de numera¢ao decimal; Numeros
naturais e inteiros/operagdes; Numeros racionais absolutos e relativos — representacdo fracionaria e
decimal/operacdes; Proporcionalidade — razao, escala, propor¢do, grandezas, diretamente e universalmente
proporcionais, regras de trés simples e composta; porcentagem; juros; Numeros reais; Expressoes algébricas
racionais e polinémios, equacdes algébricas fracionarias; Equagdes; Sistemas e inequagdes do 1° Grau;
Equagdes do 2° Grau; Medidas — comprimento, superficie, capacidade, volume, massa, tempo, angulos, area,
Geometria — nogoes de reta, semirreta, segmento de reta, poligonos, solidos geométricos, angulos, circulo e
disco, semelhanca, relagdes métricas no tridngulo retangulo, razdes trigonométricas no tridangulo retangulo,
relagdes métricas no circulo; Nocdes de probabilidade; Nogdes de estatistica (coleta e organizacdo e
construcdo) média, moda, mediana. Situagdes, problemas e envolvendo todos os contetdos.

PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (PORTUGUES)

DIDATICA: 1 -a didatica e a formacdo profissional do professor; 2 - educaco: valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagodgicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de
ensino, conteidos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliacdo. 7 -LDBN, 8 -PCN’S. 9-Projeto Politico
Pedagogico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacédo Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Comunicacio: Elementos da comunica¢io, Linguagem). Funcoes da
Linguagem; Linguagem oral e Linguagem escrita; comunica¢dao de massa — jornais, revistas, radio e televisao;
Publicidade e propaganda, histéria em quadrinho; Linguagem, lingua e discurso; Lingua e sociedade. Redacao:
O ato de escrever como uma potencialidade humana; a palavra; o periodo; o paragrafo (importancia, estrutura,
topico frasal); discurso (direto, indireto livre); A construcido dos periodos; Descri¢do, narragao e dissertagao.
Gramatica: Ortografia, acentuacao grafica, pontuagdo, crase estrutura e formacao de palavras. Morfossintaxe:
classe de palavras; substantivo (tipos, género, mimero e grau); adjetivo (tipo, género, mimero e grau); artigo;
numeral; pronome; verbo (flexdes, regulares, irregulares, auxiliares); termos integrantes da oracao
(complementos verbais, complementos nominais, agentes da passiva); termos acessorios da oragao (adjunto
adnominal, adjunto adverbial e aposto); vocativo; periodo composto por coordenacdo e periodo composto por
subordinacdo; sintaxe de concordancia (nominal e verbal); sintaxe de regéncia (nominal e verbal). Literatura
Brasileira: Nogoes sobre o classicismo, o barroco, o neoclassicismo, o romantismo: filosofia, caracteristicas —
autores: José de Alencar e Castro Alves. Realismo e Naturalismo: filosofia, caracteristicas — autores: Machado
de Assis e Aluisio de Azevedo, Parnasianismo: filosofia, caracteristicas — autor: Olavo Bilac, Simbolismo:
filosofia, caracteristicas — autor: Cruz e Souza, Modernismo: A semana da arte moderna. 1* geragao: Manuel
Bandeira; 2* geracdao Carlos Drummond de Andrade e Graciliano Ramos; 3* geracao: Joao Cabral de Melo
Neto. Autores contemporaneos brasileiros: Joao Ubaldo Ribeiro, Luis Fernando Verissimo, Daltro Trevisan,
Marcelo Paiva, Zélia Gattai.

PROFESSOR ED. INFANTIL

DIDATICA - 1- a didatica e a formacao profissional do professor; 2 - o processo de ensino na escola; 3 -
objetivos de ensino, contetidos, Métodos e técnicos; 4 — recursos de ensino e avaliagdo; 5 - tipos de planos de
ensino. 6- Pcns. 7. Projetos no cotidiano da escola. 8 - Alfabetizacdo. 9 — Letramento. 10- Habilidades. 11-
Competéncias. 12- Educacdo Inclusiva.

LINGUA PORTUGUESA: I - Interpretacio de Texto; II-Alfabetizacio e Lingua Portuguesa: Concepgoes de
aprendizagem da leitura e da escrita; alfabetizacdo na perspectiva do letramento; aspectos linguisticos e
psicolinguisticos da alfabetizacdo; aspectos sociolinguisticos da alfabetizacdo: usos e fun¢des da escrita e da
leitura; oralidade e escrita; norma padriao e Linguagem do aluno; aspectos metodologicos envolvidos na
alfabetizacdo; leitura e literatura infantil: relagdo leitor/texto e a construcdo de sentido na leitura; avaliagao dos
processos de apropriagao da leitura e da escrita.

MATEMATICA: Educacio matematica - perspectivas atuais; construtivismo e educacdo matematica;
etnomatematica; o conhecimento matematico e suas caracteristicas; os objetivos do ensino de matematica na
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escola; a construcdo dos conceitos matematicos; o conteudo de matematica no ensino fundamental: selecao e
organizagao para propostas alternativas de educacao. Aspectos metodologicos do ensino da matematica.
CONHECIMENTOS GERAIS: 1- Geografia, histéria e economia do Estado da Paraiba; 2- Processo de

Formagdo das cidades Paraibanas; 3- Aspectos geograficos, historicos, econdmicos e culturais do municipio de
ESPERANCA-PB.

PSICOLOGO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de texto (denotacio e conotacio das palavras). Fonética (acentuacio
grafica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por coordenacdo e subordinagao,
regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica (significagao das palavras). Estilistica (vicios de
Linguagem).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Teoria de Personalidade: - Psicanalise —Freud, Melaine Klein,
Erickson; - Reich; - Jung; - Adler; - Sullivan; - Horney; - Fromm; - Rogers; - Teoria Cognitiva de Kelly; -
Topologia de Lewin; - A abordagem S = R. Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Entrevista Psicologica.
Processos de Mudancas em Psicoterapia. Diferencas Individuais e de Classes Transtornos da personalidade
Avaliagao psicologica da personalidade. Avaliacdo psicologica de adultos. Avaliacao psicoldgica na clinica.
Psicopatologia. Psicologia hospitalar. Etica na avaliacio psicologica. Psicologia dos grupos. Psicanalise: o
inconsciente e a repeticdo. Depressao, luto e melancolia.
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ANEXO III

FORMULARIO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA-PB

NOME DO

CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
IDENTIDADE: CPF:
CARGO: QUESTAO N°:
NATUREZA DO RECURSO
Opcao 1: ( ) Alteracao de Gabarito Opcao 2: ( ) Anulacao de Questao
POSSUI DOCUMENTO EM ANEXO? ()SIM ( )NAO
ESPERANCA, em de de 2022.

Assinatura — n° da inscricao
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ANEXO IV
, REQUERIMENTO (PCD)
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA
NOME DO
CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
IDENTIDADE: CPF:
CARGO:

REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DE
PROVA/REALIZACAO DE PROVA ESPECIAL

Assinale com X sim ou nao no quadrado correspondente caso necessite, ou nao, de prova
especial/condigao.

Opcio 1: ( ) SIM Opcio 2: ( ) NAO

POSSUI DOCUMENTO EM ANEXO? ( ) SIM ( )NAO

Escreva a seguir o tipo de prova especial ou condicio especial necessaria abaixo:

ESPERANCA, em de de 2022.

Assinatura — n° da inscricao
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE VALOR (TAXA) DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL ESPERANCA-PB

O candidato abaixo identificado, tendo em vista o disposto no Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007, requer que lhe seja concedida a i1sengio do pagamento da
taxa de inscngdo no Concurso Publico de Provas e Provas e Titulos da Prefeitura Municipal de ESPERANCA/202_ , de acordo com o Edital n° 1, de __ de

de 202
DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

NOME
ESTADO CIVIL: DATA DE NASCIMENTO: RGN°: CPFN°:
ENDERECO RESIDENCIAL: BAIRRO: N°:
CIDADE: UF: CEP:
CARGO PRETENDIDO:
TELEFONE RESIDENCIAL C/DDD TELEFONE CELULAR /DDD E-MAIL
NUMERO DE PESSOAS QUE RESIDE COM O CANDIDATO: N°: POR EXTENSO:
NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL (NIS) I N°

DADOS ECONOMICOS DA FAMILIA
NOME:
FONTE PAGADORA: | PARENTESCO: | SALARIO MENSAL (RS):
NOME:
FONTE PAGADORA: | PARENTESCO: | SALARIO MENSAL (RS):
NOME:
FONTE PAGADORA: | PARENTESCO: | SALARIO MENSAL (RS):
NOME:
FONTE PAGADORA: | PARENTESCO: | SALARIO MENSAL (RS):
NOME:
FONTE PAGADORA: I PARENTESCO: | SALARIO MENSAL (RS):

Obs. quanto ao parentesco indicar o préprio candidato e o conjuge, pai, mae, avo, avo, tios, irmaos, filhos, netos, efc.

DOCUMENTOS ANEXADOS AO PRESENTE REQUERIMENTO COM BASE NO DECRETO 6.135, DE 26 DE JUNHO DE 2007

JA FOI BENEFICIADO PELA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO PROMOVIDO | SIM( ) NAO ()
PELA ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL?

RELACIONE QUAIS:

O candidato declara, sob as penas da le1 e da perda dos direitos decorrentes da sua inscricdo, serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos

apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissdo do Concurso Publico.

ESPERANCA, em de de 2022

Assinatura — n° da inscricao
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CALENDARIO DE EVENTOS
EVENTO DATA
17 de outubro até 18 de novembro de 2022 pela
PERIODO DE INSCRICAO Internet no endereco eletronico
www.facetconcursos.com.br.
PERIODO PARA REQUERER
ISENCAO DA TAXA DE 17 de outubro a 28 de outubro de 2022.
INSCRICAO
DIVULGACAO DO RESULTADO .
DE ISENCAO DE T 08 de novembro de 2022.
DIVULGACAO DA 25 de novembro de 2022.

HOMOLOGACAO DOS INSCRITOS

ENTREGA DOS CARTOES DE
INSCRICAO

O comprovante de inscricdo do estara disponivel no
endereco eletrénico www.facetconcursos.com.br, a partir
de 07 de dezembro de 2022 sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse documento. A
confirmacdo da inscricdo s6 se dara mediante impressao
deste comprovante de inscricdo que devera ser apresentado
no dia da prova.

REALIZACAO PROVAVEL DAS
PROVAS ESCRITAS

08 de janeiro de 2023.

DIVULGACAO DO GABARITO
PRELIMINAR

Até 09 de janeiro de 2023.

RECURSO CONTRA O GABARITO
PRELIMINAR

Até 2 (dois) dias apos a divulgacao do Gabarito
Preliminar.

DIVULGACAO DO GABARITO
FINAL

Até 17 de janeiro de 2023.

DIVULGACAO DO RESULTADO
GERAL (PRELIMINAR) E DAS

DATAS DAS PROVAS PRATICAS E | A€ 20 de janeiro de 2023.

DE TITULOS

RESULTADO DAS PROVAS , o

PRATICAS E DE TITULOS Até 30 de janeiro de 2023.

RECURSO CONTRA O o _

RESLTADO DA FROvAS | 2o i ot Rt
PRATICAS E DE TITULOS :

RESULTADO FINAL Até 31 de janeiro de 2023.

HOMOLOGACAO DO CONCURSO

Até 06 de fevereiro de 2023.

Maiores informagoes no site: www.facetconcursos.com.br
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