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DECRETOS

e CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANCA o

“Casa de Francisco Bezerra da Silva”

e PODER LEGISLATIVO e

MESA DIRETORA - BIENIO 2021 /2022
182 Legislatura: 2021/2024 | 22 Sessdo Legislativa: 2022
CARLOS ANDRE DE ALMEIDA (Progressistas) PRESIDENTE
ADIJAILSON COSTA (Progressistas) VICE-PRESIDENTE
RODRIGO ALVES (Progressistas) 12 SECRETARIO

DEMAIS VEREADORES
ADEILSON DOS SANTOS (Progressistas)
CARLOS LUIZ DE ARRUDA CAMARA (PSC)
GENIVAL DE ANDRADE (Progressistas)
JOELSON DIAS DE MELO (Progressistas)
JOSE ADEILTON DA SILVA MORENO (PSC)
LEONARDO BRONZEADO VIEIRA TEIXEIRA (PSC)
NAHIM GALILEU DOS SANTOS CAVALCANTE (Progressistas)
NIELLY DOS SANTOS DIAS (PSC)
RAQUEL NUBIA GOMES SILVA (Progressistas)

FINALIZACAO
e SECRETARIA DE ADMINISTRACAO e

DECRETO N° 2.137, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022.

TRANSFERE O PONTO FACULTATIVO DO DIA
DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA 3
DE NOVEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA/PB no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, inciso V da Lei
Organica Municipal e a competéncia prevista na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e:

CONSIDERANDO que o dia 02 de novembro (terca-feira) é feriado
nacional de Finados de acordo com o artigo 1° da Lei Federal n® 10.607,
de 19 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO que no dia 28 de outubro (sexta-feira) é Dia do
Servidor de acordo com o artigo 223 da Lei Municipal n° 294, de 10 de
agosto de 1974 (Estatuto do Servidor Publico Municipal);

CONSIDERANDO que em dias entre finais de semana e feriados a
demanda pelos servicos publicos & muito menor por costumes da prépria
populagdo. E a necessidade de contencdo de despesas com bens e
servicos, gerando economia aos cofres publicos municipais.

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido, neste ano, para o dia 3 de novembro de 2022
(quinta-feira) o Ponto Facultativo relativo ao dia 28 de outubro, em
homenagem ao Servidor Publico, nas reparticdes publicas estaduais da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Excluem-se da liberacédo prevista no caput deste
artigo as atividades consideradas essenciais ao normal cumprimento dos
servicos de responsabilidade do Municipio.

Art. 2° Fica decretado Ponto Facultativo no dia 4 de novembro de
2022 (sexta-feira), em todas as reparticdes publicas municipais.

§ 1° Na limpeza publica e no servico de saude - Unidades de
Urgéncia, Emergéncia de Internagdo (Hospital Municipal de
Esperanca/HME e Servico de Atendimento Moével de Urgéncia/SAMU),
Centro de Atencdo Psicossocial/CAPS) e Centro de Atendimento para
Enfrentamento ao Covid-19 - 6rgdos cuja tipicidade ndo admite
paralisacdo, o expediente serd de acordo com escala da Secretaria de
Saude do municipio.

§ 2° Em observancia ao art. 3° da Lei Federal n® 662, de 06 de abril
de 1949, as horas normais de ensino ndo serdo suspensas pelos “pontos
facultativos”; a Secretaria de Educagdo do municipio podera manter o
Ponto Facultativo nesta ou em outra data para o magistério, condicionado
a reposigdo do dia ndo trabalhado, a fim de cumprir os 200 (duzentos)
dias letivos obrigatérios.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Esperanca/PB, 19 de outubro de 2022. 97° da Emancipacéo Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

DECRETO N° 2.138, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a abertura de crédito adicional para autorizacdo das
despesas e dé outras

O(a) Prefeito(a) Constitucional deste Municipio, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, em conformidade com a Lel N° 04582021 de 02/12/2021 e demals legislacdes vigentes.
DECRETA

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de RS 66.000,00 (sessenta e seis mil reais). Destinado a
suplementar as seguintes dotagdes:

01001 CAMARA MUNICIPAL
2001  MANUT DAS ATIVID,

DA CAMARA MUNICIPAL

01031100120 ) CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 16.000,00
0OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 50,000,00

Valor Total da Agdo ( 2001 ) RS 66.000,00

Valer Total do Orglo ( 01001 ) RS 66.000,00

Valor Total R$ 66.000,00

Art. 2° - Para cobertura do crédito supracitado fica anulado o crédito orcamentario no valor de R$ 66.000,00
(sessenta e seis mil reais). Discriminado nas seguintes dotacdes:

01001 CAMARA MUNICIPAL
1001 AQUISICAO DE
010311001 1001 4

PARA CAMARA
PAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 16.000,0¢

Valor Total da Agdo ( 1001 ) RS 16.000,00
1014 RECUPERACAO CONSTR.OU REFORMA DO PREDIO DA CAMARA
010311001 1014 4490510000 500 OBRAS E INSTALACOES 5000000
Valor Total da Agdo ( 1014 ) RS 50.000.00
Valor Total do Orgdo ( 01001 ) RS 66.000,00
Valor Total R$ 66.000,00
Art. 3 - Este Decreto entra em vigor na data de sua gadas as

ESPERANCA 20/10/2022



NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

DECRETO N°2.139, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022

TORNA OPCIONAL O USO DE MASCARAS NOS
AMBIENTES INTERNOS DOS PREDIOS DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA/PB no uso de suas
atribuicbes que lhe s&@o conferidas pelo artigo 62, inciso V da Lei
Organica Municipal e a competéncia prevista na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e:

CONSIDERANDO a queda dos indices de infec¢bes da COVID-19
em todo o mundo, resultante da vacinagdo em massa;

DECRETA:

Art. 1° Flexibilizar a utilizagcdo de mascara de protecdo facial que
cubra o nariz e a boca nos ambientes internos dos prédios do Poder
Executivo Municipal a partir desta data.

Paréagrafo Unico: Torna-se opcional o uso de méscara conforme o
caput deste artigo, recomendando-se apenas para 0s casos de
sindromes gripais e alérgicos.

Art. 2° Novas medidas poderdo ser adotadas a qualquer momento
em funcéo do cenario epidemiol6gico municipal e estadual.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Esperanca/PB, 21 de outubro de 2022. 97° da Emancipacéo Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

DECRETO N° 2.140, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a abertura de crédito adicional para autorizacio das
despesas © dé outras.

Ofa) Prefeito(a) Constitucional deste Municipio, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, em conformidade com a Lel N* 04582021 de 02/12/2021 e demals legislacdes vigentes.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de RS 1.260.000,00 (um milhdo, duzentos e sessenta mil
reals). Destinado a suplementar as seguintes dotacdes:

02018 FUNDO DE PREV. SOCIAL DOS SERVIDORES DE ESPERANCA
2089 ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
§ 3190010000 801 APOSENTADORIAS E REFORMAS 1220 00000

20 000 00
Valor Total da Agho ( 209 ) RS 1.260.000.00
Valor Total do Orglo ( 02018 ) RS 1.260.000.00
Valor Total RS 1.200.000,00

2024 PROMOCAO DE EVENTOS SOCIAIS ARTISTICOS E CULTURAIS

13021 24 3390300000 500 MATERIAL DE C 4500000
13302 124 1320300000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRGS PESSOA AURIDICA 45.000,00
Valor Total da Agdo ( 2024 ) RS 90.000.00
Valor Total do Orgao ( 02007 ) RS 185.000,00
€911, SECDE OBRAS. URBAMISMO € TRASPORTE
1064 CAPACIT PESSOAL E ACOES DE EDUCATIVAS DE TRANSITO
2358 051 1064 2990350000 506 GUTROS SERVICOS OF TERCEIROS.PESSOA JURIDICA 1000000
Valor Total da Agso ( 1064 ) RS 10.000.00
ML E MAN SERVICOS NCIPAL
26 782 1021 2048 3390350000 500 SERVICOS DE CONSULTORIA 500000
Valor Total da Ag3o ( 2049 ) RS 5.000.00
Valor Total do Org3o ( 02011 ) RS 15.000.00
02012 SEC DE AGRIC, REC HIDRICOS E MEXD
PUBLICA
15.451 1026 2046 3390090000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 100.000,00
Valor Total da Ag3o ( 2046 ) RS 100.000,00
2033 CONSTMANUTREFRECUP. BARREIROS, BARRAG. CHAFARZE
20605 1027 2093 3390300000 500 MATERIAL DE CONSUMO 1500000
Valor Total da Ac3o ( 2083 ) RS 15.000,00
Valor Total do Orgdo ( 02012 ) RS 115.000,00
02015 PROCON MUNICIPAL
1089 REFORMA E RECUPERACAO DA SEDE DO PROCON MUNICIPAL
14422 1035 1089 4490510000 S000BRAS £ INSTALACOES 4000000
Valor Total da Agso ( 1089 ) RS 40.000.00
2067 IMPLANTACAO E MANUTENGAO DO PROCON MUNICIPAL
14422 1035 2087 3360050000 SO0 SERVICOS DE CONSLLTORIA 3000000
421 7 3390360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA 3 000.00
14 422 1035 2087 1350390000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRGS. FESSOA RDICA 1500000
Valor Total da Acdo ( 2087 ) RS 75.000.00
Valor Total do Org3o ( 02015 ) R§ 115.000,00
02016_FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE
ALAR E AMBULA
10302 1018 2077 3191130000 500 OBRIGACOES PATRONAIS 5000000
10.302 1018 207 3390300000 600 MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00
Valor Total da Agdo ( 2077 ) RS 150.000,00
78 MANUTENGAO DA POLICLINICA MUNICIPAL
10.302 1018 2078 3191130000 600 OBRIGACOES PATRONAIS 2000000
Valor Total da Agdo ( 2078 ) RS 20.000.00
2080 MANTER A S DO CAPS
10.303 1018 2080 3390360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA 20000,00
Vaor Total da Acdo ( 2080 ) RS 20 000,00
Valor Total do Org3o ( 02016 ) RS 190.000.00
€017 FUNDO MURRC O ASIIST € SERVICO SOCAL
C OU AMP DE ESPACOS FISICOS PIASSIST SOCIAL
.24 1006 1026 4490510000 620 OBIRAS £ BISTALACCES 1500000
Valor Total da Agdo ( 1026 ) RS 15.000,00
1027 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS P/ ASSISTENCIA SOCIAL
08244 2001 1027 4480520000 500 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE 1000000
08244 2001 1027 4480520000 660 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1000000
Valor Total da Aglo ( 1027 ) RS 20.000.00
2034 MANUT DO FUNDO MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
081222001 2004 3180040000 660 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2500000
Valor Total da Agdo ( 2034 ) RS 2500000
2070  DESENVOLVIMENTO DAS ATIMOADES DO PISO B FIXO.CRAS
08244 1001 2070 3190110000 500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL 1500000
08 244 1031 2070 3190110000 660 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CVIL 15.000,00
Valor Total da Agso ( 2070 ) RS 30.000,00
2095 MANUTENCAO BLOCO DE PROTECAO SOCIAL BASICA
28 244 1032 2006 3190110000 500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL OVIL 5000,00
Valor Total da Agdo ( 2095 ) RS 18.000.00
Valor Total do Orgde ( 02017 ) RS 106.000.00
€947 PB00 08 PREV. SOCIAL DOS SEVIDORES D8 BIFEMNCA
2087
190010000 802 SENTENCAS JUDICWS 3000,00
40000 802 DIARIA-CIVIL 3000.00
330005000 802 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD 400000
3390960000 802 COMPENSAGOES AO RGPS 400000
Valor Total da Agdo ( 2087 ) RS 1400000
2088 BENEFICIOS A SEGURADOS
%0 272 2002 2058 X0350000 801 SERVICOS DE CONSULTORIA 500000
Valor Total da Acdo ( 2088 ) RS 5.000.00
Valor Tot! do Orgdo ( 02018 ) RS 19.000,00
Valor Total R$ 761.500,00

Art. 3° - A cobertura do crédito supracitado dar-se-& por Excesso de Arrecadacio no valor de RS 498.500,00

(quatrocentos e noventa e oito mil, quinhentos reais).

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua ga

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA

ESPERANGCA 25/10/2022

Prefeito

Art. 2° - Para cobertura do crédito supracitado fica anulado o crédito orcamentério no valor de RS 761.500,00
(setecentos e sessenta e um mil, quinhentos reats). Discriminado nas seguintes dotacdes:

02002 GABINETE DO PREFEITO
200 OPERACAO MUTUA COM POLICIAMENTO
06 152 2001 2000 33030000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS.PESSOA FISICA

02003 PROCURADORIA JURIDICA
1060 REVISAO DE LEIS, PLANOS E CODIGOS MUNCIPAIS
04,122 1020 1060 31901 O VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXASPESSOAL CIVIL

Valor Total da Aglo ( 2003 ) RS
Valor Total do Orgdo ( 02002 ) RS

Valor Total da Agdo ( 1060 ) RS

02008 SECRETARIA DE FINANCAS Valer Tout do Orgle ( 02003 ) RS
2000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE FINCANCAS
04 123 1002 2008 THN0000 £00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 1000000
Valor Total da Agso ( 2008 ) RS 10.000.00
02007 SECRETARIA DE EDUCACAD Veler Tomi do Coglin (- aa00s ) 8 n”.
1007 AQUISICAO DE VEICULO P/ SEC DE EDUCACAD
12:361 1003 1007 4490520000 500 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE 2000000
Valor Total da Agso ( 1007 ) RS 2000000
1008 CONST REFORMA E AMPLICACAO DE UNID EDUCACIONAIS
12:361 1003, 1008 4490610000 542 AQUSSICAO DE IMOVESS % 000,00
Valor Total da Agdo ( 1008 ) RS 3500000
1089 CRIACAO E MANUTENCAO DO CUCA
13302 1015, 1050 3300360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 1000000
Valor Total da Agso ( 1089 ) RS 10.000,00
2015 MANUT DAS ATIV 0O ENSINO FUNDAMENTA MOE
2361 1003 2015 330360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISCA 10.000,00
Valor Total da Agso ( 2015 ) RS 10.000.00
2016 MANUT DAS ATIVID DO ENSINO FUNDAMENTAL FNDE QSE
12:361.1000 2016 0000 $50 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 2000000
Valor Total da ASo ( 2016 ) RS 20.000.00
2024 PROMOCAO DE EVENTOS SOCIAIS ARTISTICOS E CULTURAIS
1392 024 3360000000 S00MATERAL DE CONSUMO 4500000
13382 024 390390000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 4500000
Valor Total da Agso ( 2024 ) RS 90.000.00
Valor Total do Orglo ( 02007 ) RS 185.000,00
02011 DE OBRAS. URBANISMO
1064 CAPACIT PESSOAL E AGOES OF EDUCATIVAS DE TRANSITO
12 36,1021 1064 3390350000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1000000
Valor Total da AgSo 1064 ) RS 10.000.00
MPL E MANUT DOS SERVICOS DO TRANSITO MUNCIPAL
26762 1021 2049 3390350000 500 SERVICOS DE CONSULTORIA 5000,00
Vaior Total da Acso ( 2043 ) RS 500,00
Valor Total do Orglo ( 02011 ) RS 1500000
02012 SEC DE AGRIC. REC HDRICOS E MEIO AMBIENTE
RVICOS DE LIMPEZA PUBLICA
154511026 2046 3390390000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 100.000,00
Valor Total da Agso ( 2046 ) RS 100.000,00
2083 CONSTMANUTRREFRECUP. BARREIROS, BARRAG. CHAFARZE
20605 1027 2083 3390300000 500 MATERIAL DE CONSUMO 1500000
Valor Total da Agso ( 2083 ) RS 15.000,00
Valor Total do Orgo ( 02012 ) RS 115.000,00
5 PROCON MUNICIPAL
1083 REFORMA E RECUPERACAO DA SEDE DO PROCON MUNICIPAL
14422 10351089 4450510000 500 OBRAS E INSTALACOES 4000000
Valor Total da Ago ( 1089 ) RS 40.000.00
MPLANTAGAO E MANUTENCAO DO PROCON MUNICIPAL
14.422 1035 2087 3330350000 500 SERVICOS DE CONSULTORIA 3000000
14 422 1035 2087 3390360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 3000000
4,422 1035 2087 3390390000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 15.00000
Valor Total da Agso ( 2087 ) RS 75.00000
Valor Total do Orglo ( 02015 ) RS 115.000,00
02016_FUNDO MUNKCIPAL DE SAUDE
DA UMDADE HOSPITALAR E AMBULATG
10.302 1018 2077 3191130000 500 OBRIGACOES PATRONAIS 50.000.00
10.302 1018 2077 3390300000 600 MATERIAL DE CONSUMO 100000,00
Valor Total da Agso ( 2077 ) RS 150,000,
2078 MANUTENCAO DA POLICLINICA MUNICIPAL
10.302 1018 2078 3161130000 600 OBRIGACOES PATRONAIS 2000000
Valor Total da Agso ( 2078 ) RS 2000000
2080  MANTER ATIVIDADES DO CAPS
10.303 1018 2080 3300360000 500 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 2000000
Valor Total da Acdo ( 2080 ) RS 20,0000
Valor Total do Orglo ( 02016 ) RS 190.000,00
02017 FUNDO MUNC DE ASSIST E SERVICO SOCIAL
1026 CONSREF QU AMP DE ESPACOS PISICOS PIASSIST SOCIAL
08 244 1006, 1026 4480510000 660 OBRAS E INSTALACOES 1500000
Valor Total da Ago ( 1026 ) RS 15.000,00
1027 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS P/ ASSISTENCIA SOCIAL
08244 2001 1027 4490520000 500 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000,00
08 244 2001 1027 4490520000 660 EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE 1000000
Valor Total da Agso ( 1027 ) RS 2000000
MANUT DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 122 2001 20034 3190040000 660 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 26,000,00
Valor Total da Ag3o ( 2034 ) RS 2500000

GABINETE | ADMINISTRA(;AO

PORTARIAS

PORTARIA N° 232/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, por abandono do cargo, o Senhor HIARLES BARRETO
SAMPAIO DE BRITO, Odontdlogo, Mat.: 26167, lotado na Secretaria de Satide
deste municipio, conforme Processo Administrativo Disciplinar 002/2022, de
06 de junho de 2022.

Esperanca/PB, em 20 de outubro de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 233/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; de acordo
com os arts. 67 e 71-11l, da Lei Complementar 03/1991; Lei Municipal 297/2017;
Lei Municipal 365/2019e demais dispositivos legais.

Considerando a Resolu¢do n° 008, de 27 de outubro de 2022, do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente/CMDCA de
Esperanga;

RESOLVE:

NOMEAR os membros da Comissdo Organizadora da VII Conferéncia dos
Direitos da Crianga e do Adolescente deste municipio, conforme abaixo:

NOME REPRESENTACAO

Elsa Minéia Martins Alves Sopdo Comunitario

Ercilia Milena Vicente de Freitas Programa Crianga Feliz

Mariane Gabriela Sena de Souza Coordenadora do CRAS

Matheus Anténio da Silva Aratjo Paréquia N. S. do Bom Conselho

Rafaela Clementino da Costa Presidente do CMDCA

Esperancga/PB, em 27 de outubro de 2022.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO

CONTRATOS




g QOEsp | Quinzenario Oficial de Esperanga/PB | Publicagdo dos Atos dos Poderes Executivo e Legislativo

e« Ano VI « N° 130 « De 16 (Domingo) a 31 (Segunda-feira) de outubro de 2022 «

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1605/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
HASSANI MAURICIO ANDRE DA SILVA LEITE (CPF: 085.169.834.47)
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

HASSANI MAURICIO ANDRE DA SILVA LEITE (CPF: 085.169.834.47)
OBJETO: O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos de PROFESSOR CONTRATADO na
EMEF “José Souto” (substituindo Fernandes G. de Sales, do Licenca-prémio),
caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de
31 de julho de 2017; com carga horéria de 30h/semana.
Periodo: 20.10.2022 a 23.12.2022

Contratantes:

Signatérios:

Valor: R$ 2.884,22/Més

GABINETE | FINANGCAS

LICITACOES & CONTRATOS

Avisos

DE CANCELAMENTO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 00022/2022.

O Municipio de Esperanca, Estado do Paraiba, torna publico e para
conhecimento das licitantes e de quem mais interessar possa que a licitagdo
supramencionada, que tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAQAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
CONSERVAQAO E MANUTEN(AO DOS DIVERSOS PREDIOS E LOGRADOUROS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESPERANGA - PB, de acordo com as
especificagdes contidas no Termo de Referéncia - Anexo |, foi cancelada, haja
vista alteragdes no Termo de Referéncia. Esperanga, 24 de outubro de 2022

DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 00043/2022

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio,
sediada na Rua Antenor Navarro, 837 - Lirio Verde - Esperanga - PB, por meio
do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo modalidade Pregao
Eletrénico, do tipo menor preco, visando formar Sistema de Registro de
Precos objetivando contratagées futuras, para: AQUISICAO PARCELADA DE
EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO SETOR DE CARDIOLOGIADA SECRETARIA DE SAUDE DESTE MUNICIPIO.
Abertura da sessdo publica: 09:00 horas do dia 14 de Novembro de 2022.
Inicio da fase de lances: 09:01 horas do dia 14 de Novembro de 2022.
Referéncia: hordrio de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n° 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n°
8.666/93; Lei Complementar n° 123/06; Decreto Federal n° 10024/19; Decreto
Municipal n° 1.907/19; e legislacdo pertinente, consideradas as alteragdes
posteriores das referidas normas. Informacdes: das 08hoomin As 13hoomin
dos dias uteis, no enderego supracitado. Telefone: (83) 3361-3801. E-mail:
cpl@esperanca.pb.gov.br.Edital:www.tce.pb.gov.br;www.portaldecomprasp
ublicas.com.br. Esperanga - PB, 25 de Outubro de 2022. JUVENCIO
RODRIGUES NETO - Pregoeiro Oficial

EXTRATOS

DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
DO PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 00038/2022

Objeto: Aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades do Hospital
Municipal de Esperanga Dr. Manoel Cabral de Andrade deste municipio,
conforme Convénio n° 057/2022 - SES-PRC-2022/054. Considerando tratar-se
de licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénico, Tipo Menor prego por item
tornou publico o extrato da Ata de Registro de Precos, referente a licitagdo
supracitada tendo seu valor registrado da seguinte forma: A. COSTA
COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA - CNPJ
02.977.362/0001-62, item(s): 15- 14,59; 17- 0,04; 22- 0,99; 23- 3,06; 29- 0,10; 30-
0,12; 47- 0,08; 49- 0,08; 50- 0,07; 57- 6,28; 64- 3,00; 72-2,37; 88- 0,23; 95- 2,78;
104- 3,20; 111- 3,63; 116 - 1,39; 118-0,16; 124- 0,99; 126- 4,49; 128- 16,51; 133- 0,05;
136- 18,19; 137- 0,36; 139- 0,60; 146~ 0,04; 150- 0,07; 152- 2,19; 153- 13,19; 154-
5,61; 155- 0,03; 157- 4,36; 158- 6,64; 159- 5,08; 170- 0,11; 174- 0,05; 175- 0,14; 183-
0,19; 192; 3,09; 193- 0,03; 195- 0,05; 199- 0,47; 200- 9,30. ALLFAMED COMERCIO
ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ 31.187.918/0001-15, item(s): 1-
5,50; 5- 1,00; 6- 10,00; 7- 0,40; 8- 0,90; 10- 2,50; 11- 0,39; 12- 1,70; 19- 0,80; 20-
3,00; 28- 0,05; 31- 3,00; 36- 0,76; 37- 0,45; 38- 0,36; 39- 12,00; 40- 8,00; 44-1,99;
45- 1,90; 53- 0,99; 54- 1,10; 58- 0,06; 63- 2,30; 68- 0,70; 69- 0,40; 70- 0,80; 71-
0,70; 73- 0,50; 74- 4,00; 76- 1,90; 77- 1,90; 78- 0,90; 79- 0,09; 80- 0,10; 85- 2,00;
86- 0,09; 89- 0,90; 112- 4,00; 129- 0,17; 134- 3,00; 138- 2,00; 140- 1,00; 151- 1,20;
160- 0,08; 161- 11,50; 164- 0,50; 180- 8,00; 181- 1,80; 189- 8,00; 194- 1,30.
CIRURGICA MONTEBELLO LTDA - CNPJ 08.674.752/0001-40, item(s): 115-
198,71; 173- 1,17. DIST. DE MEDICAMENTOS BACKES EIRELI ME - CNPJ
25.279.552/0001-01, item(s): 66- 5,99; 82- 6,88; 141- 0,04; 144- 5,89; 147- 0,20;
166- 0,04; 176- 0,43. DMC DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
CORRELATOS LTDA - CNPJ 16.970.999/0001-31, item(s): 156- 26,60. JOSE
NERGINO SOBREIRA - CNPJ 16.970.999/0001-31, item(s): 172- 0,80; 185- 9,26.
NNMED DISTRIBU]CAO IMP. E EXPORT. DE MEDICAMENTOS LTDA - EPP -
CNPJ 15.218.561/0001-39, item(s): 48- 0,91; 65- 3,69; 114- 8,61; 162- 2,46; 182-
0,19. RDF DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - CNPJ

12.305.387/0001-73, item(s): 4- 0,04; 46- 39,90. WILLIAM STEFANINI DE
ALMEIDA - CNPJ 23.902.222/0001-03, item(s): 2- 2,89; 3- 2,79; 9- 2,70; 13- 6,84;
14- 0,24; 16- 2,53; 18- 0,05; 21- 0,49; 24- 3,40; 25- 1,70; 26- 7,32; 27- 10,81; 32- 0,27;
33-2,63; 34-19,95; 35- 0,23; 41- 2,85; 42- 2,97; 43-1,29; 51- 1,15; 52- 8,39; 55- 0,85;
56- 3,99; 59- 0,77; 60- 2,09; 61- 0,25; 62- 0,18; 67- 5,78; 75- 2,89; 81- 0,96; 83-
16,50; 84- 54,30; 87- 8,63; 90- 22,99; 91- 2,96; 92- 0,18; 93- 7,00; 94- 5,45; 96-
6,20; 97- 1,89; 98- 0,08; 99- 2,21; 100- 1,43; 101- 3,94; 102- 4,40; 103- 2,16; 105-
0,09; 106- 9,99; 107- 2,85; 108- 1,55; 109- 0,12; 110- 0,15; 113- 0,14; 117- 1,50; 119-
3,39; 120- 4,89; 121- 6,79; 122- 4,49; 123- 8,69; 125- 17,99; 127- 0,18; 130- 0,29; 131-
1,39; 132- 2,55; 135- 0,05; 142- 4,42; 143- 1,53; 145- 0,05; 148- 17,05; 149- 43,93;
163- 6,38; 165- 3,25; 167- 0,22; 168- 0,05; 169- 0,07; 171- 0,10; 177- 0,14; 178- 0,09;
179- 4,98; 184- 6,10; 186- 0,11; 187- 14,37; 188- 17,95; 190- 41,48; 191- 0,24; 196-
5,85; 197- 2,50; 198- 4,25; 201- 0,63; 202- 4,45; 203- 9,57; 204- 3,65; 205- 16,79;
206- 2,39; 207- 6,05; 208- 17,99; 209- 5,51; 210- 229,99; 211- 4,39; 212- 20,90; 213-
2,47; 214- 6,94; 215- 7,90; 216- 5,99. Valor global: R$ 251.624,16. Data da
assinatura da Ata: 19/10/2022. Vigéncia da ata: 12 (Doze) meses. A referida ata
na Integra encontra-se disponivel aos interessados nos autos do processo.
Este resultado foi objeto de publicagdo prévia nos = sites
www.portaldecompraspublicas.com.br. Nobson Pedro de Almeida - Prefeito.

DE CONTRATO
OBJETO: Aquisi¢do de carnes e frios para atender as necessidades do Hospital
Municipal de Esperanga Dr. Manoel Cabral de Andrade deste municipio,
conforme Convénio n° 057/2022 — SES-PRC-2022/054. FUNDAMENTO LEGAL:
Pregdo Presencial n° 00021/2022. DOTACAO: Recursos oriundo de Convénio
com Governo do Estado: Convénio n® 057/2022 — SES-PRC-2022/054 Valor R$
1.200.000,00 25101.10.302.5007.2950.0287.33404100.500,reservan2  11010de
202 Recursos Préprios do Municipio de Esperanga — Contrapartida: Valor R$
37.200,00 02.016-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 02016.10.302.1018.2077 —
MANUTENQAO DA UNIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL 3.3.90.30.00.00
MATERIAL DE CONSUMO 500 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 600.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanca e: CT N° 00322/2022 -
14.10.22 - WELLINGTON CARLOS FERNANDES CAMARA - R$ 99.835,20

DE CONTRATOS
OBJETO: Aquisi¢do parcelada de Materiais de Construcdo para Manutengdo
de Bens Imdveis para atender a demanda da Secretaria de Obras deste
Municipio. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n° 00018/2022.
DOTAGAO: Recursos Préprios do Municipio de Esperanca. VIGENCIA: até o
final do exercicio financeiro de 2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Esperanca e: CT N° 00323/2022 - 19.10.22 - DAIANE PRISCILA
ARAUJO NASCIMENTO EIRELI - R$ 39.520,85

DE CONTRATO
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
parcelados de locagao recarga de oxigénio medicinal comprimido e liquefeito,
devidamente envazado conforme normas da ANVISA, em cilindros padrdo de
4m? ; sm?% 6m?% 7m? e 10m?® para abastecimento do Hospital Municipal de
Esperanga Dr. Manoel Cabral de Andrade deste municipio, conforme Convénio
n° 057/2022 — SES-PRC-2022/054. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletrénico n°
00041/2022. DOTAQAO: Recursos oriundo de Convénio com Governo do
Estado: Convénio n° 057/2022 - SES-PRC-2022/054 Valor R$ 1.200.000,00
25101.10.302.5007.2950.0287.33404100.500,reservan2 11010de 202 Recursos
Préprios do Municipio de Esperanga - Contrapartida: Valor R$ 37.200,00
02.016-FUNDO  MUNICIPAL DE SAUDE  02016.10.302.1018.2077 -
MANUTENQAO DA UNIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL 3.3.90.30.00.00
MATERIAL DE CONSUMO 500 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 600.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanca e: CT N° 00334/2022 -
26.10.22 - ALEXSANDRO SANTOS DA SILVA EPP - R$ 75.409,00.

GABINETE | OUTROS

CONCURSO PUBLICO 2022/2023

EDITAIS & ADITIVOS

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2022

O Prefeito Constitucional do Municipio de Esperanca, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber a todos quantos o presente Edital virem
ou dele tomarem conhecimento que serd realizado neste Municipio, conforme
Portaria instituida e tendo em vista o disposto no artigo 37 da Constituicdo
Federal c/c as Leis Municipais, através da FACET CONCURSOS, Concurso
Publico de provas e de provas e titulos como também resolvem baixar esta
Resolugéo que passa a vigorar como Unico regulamento deste Concurso Publico
para o recrutamento e selecéo de candidatos aos cargos de Agente Administrativo
— 09 vagas; Agente Comunitério de Salde — 05 vagas; Auxiliar de Saide Bucal —
05 vagas; Auxiliar de Servicos Diversos — 14 vagas; Digitador — 05 vagas;
Enfermeiro — 05 vagas; Fisioterapeuta — 01 vaga; Médico da ESF — 08 vagas;
Motorista “D”— 05 vagas; Professor Ed. Béasica Fundamental — 09 vagas;
Professor Ed. Basica Fundamental Il (Artes) — 01 vaga; Professor Ed. Basica
Fundamental Il (Ciéncias) — 01 vaga; Professor Ed. Bésica Fundamental I
(Educagéo Fisica) — 02 vagas; Professor Ed. Basica Fundamental Il (Espanhol) —
01 vaga; Professor Ed. Béasica Fundamental 1l (Matematica) — 02 vagas; Professor
Ed. Basica Fundamental Il (Portugués) — 02 vagas; Professor Ed. Infantil — 09



vagas; Psicologo — 03 vagas e Vigilante — 09 vagas. O presente Processo Seletivo
Externo serd realizado sob a responsabilidade técnica e operacional da FACET
CONCURSOS, conforme o processo licitatorio e Contrato Estabelecido. O Edital
n° 01/2022 ser4 afixado no quadro de avisos do rol da Prefeitura Municipal a
partir da data de publicagdo deste Aviso, assim como estard disponivel aos
pretensos candidatos também no site da organizadora. As inscricdes ao Concurso
Publico ocorrerdo no periodo de 17 de outubro a 18 de novembro de 2022
exclusivamente pela internet no site da organizadora. O comprovante de inscri¢cdo
estara disponivel no enderego eletronico www.facetconcursos.com.br, a partir de
07 de dezembro de 2022 sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtengdo desse documento. A confirmagdo da inscricdo s6 se dara mediante
impressdo deste comprovante de inscricdo que podera ser requisitado no dia da
prova. A prova sera realizada na data provavel de 08 de janeiro de 2023 em
horérios e locais a serem comunicados aos candidatos inscritos por meio do
cartdo de inscricdo definitivo, que lhes serd entregue na data supracitada e
também através de Portaria publicada no quadro de avisos do rol da Prefeitura

Municipal e no site da organizadora: www.facetconcursos.com.br.

| CAPITULOI1- DOS CARGOS E REQUISITOS

1 O concurso publico destina-se ao provimento de vagas no Quadro da Prefeitura Municipal de
ESPERANCA, sob o Regime Juridico de Trabalho do Servidor Estatutario,
pré-requisitos, carga hordria ¢ salario base inicial especificados neste Edital, ¢ de acordo com a Legislagio

a respectiva de

Especifica e tem a relagéo dos cargos adiante discriminados.

1.1 As atribuigdes dos cargos estdo a Legusl. vigente, dispo no meio de
Municipio.
2 A de por eos minimos as
especificagdes:
VENCIMENTOS
CARGO REQ 03 TOTAL AC PCD
MINIMOS Jornada de
Trabalh
AGENTE Ensino Médio 1.212,00 ¢/Jomada 0 08 ol
ADMINISTRATIVO Completo. Semanal: 40 horas.
AGENTE COMUNITARIO | Epsino Médio
DE SAUDE Completo + 2.424,00 ¢/Jomada 05 05 "
o Semanal: 40 horas. = :
Sendo: Formagao Inicial +
PSF CENTRO: Morar na Area
Microarea 76 - 01 vaga
PSF CAMAPESTRE
Microdrea 12 - 01 vaga
PSF SAO JOSE
Microdrea 06 — 01 vaga
PSF PORTAL
Microdrea 24 - 01 vaga
PSF SAO FRANCISCO
Microdrea 78 - 01 vaga
AUXILIAR DE SAUDE E‘;:"ﬁ;;‘d‘gum 1212,00 ¢/Jomada & il -
BUCAL - ASB i Semanal: 40 horas - -
Especifico
AUXILIAR DE SERVICOS 1.212.00 c¢/Jomada 3
DIVERSOS Ensino Fundamental Sertiasal: 40 hionia 14 13 01
Cursor Médio
1 Completo + Curso 1.212,00 ¢/Jomada s
DIGIT N de Informatica Semanal: 40 horas. L ™ o
(180hrs)
1.212,00 ¢/Jomada
Curso Superior em Semanal: 40 horas.
ENFERMEIRO Enfermagem + (#) serd adotado 0 prso da 05 05 -
registro no COREN. categona apds aprovagio
federal
Curso Superior em 559
FISIOTERAPEUTA Fisioterapia + 1212,00 clJomada 01 01 -
R Semanal: 30 horas.
registro no Crefito.
Curso Superior em e
MEDICO DA ESF Milicin + segisiro’| 121200 clomada 08 07| o
Semanal: 40 horas.
no CRM.
1.212.00 ¢/Jomada
MERENDEIRA Ensino Fundamental sl 40 hiiss 09 09 -
Ensino Fundamental
R 1.212,00 ¢/Jomada
“p» + a 5 5 -
MOTORISTA “D’ Hablh!a?:'io'. Semanal: 40 horas 05 05
Categoria “D’
PROFESSOR ED. BASICA (L“"“’ S““ﬁ“l’,: de 3.461.06 c/Jomada % @l @i
FUNDAMENTALI conciatura FIeid | Semanal: 30 horas.
em Pedagogia
PROFESSOR ED. BASICA | Curso Superior de
FUNDAMENTAL II Licenciatura Plena | 310196 cAlomada o1 ol -
(ARTES) em Artes Plasticas : g
. Curso Superior de
PROFESSOR ED. BASICA | Licenciatura Plena
FUNDAMENTAL II em Ciéncias ;.451 3:3’;”" o1 on| -
(CIENCLAS) Naturais (Biologia. s s
Quimica ou Fisica).
PROFESSOR ED. BASICA | Curso Superior de
: 3461,
FUNDAMENTAL II Licenciatura Plena S:ﬂﬁﬂ‘:_%;"xi’ 02 2| -
(EDUCACAO FISICA) em Educacio Fisica. | ) )
PROFESSOR ED. BASICA | Curso Superior de
FUNDAMENTAL II Licenciatura Plena ;‘461 A2 2;“;::" o1 ol -
(ESPANHOL) em Letras (Lingua cmanal: =
Espanhola)
PROFESSOR ED. BASICA | Curso Superior de
FUNDAMENTAL 1T Licenciatura Plena ;:1161::1? Cd;ﬂ:ﬁ 02 02 -
(MATEMATICA) _em Matemitica > "
Curso Superior de
PROFFSWR ED. BASICA Licenciatura Plena 3.461,06 ¢/Jomada 02 0 .
em Letras (Lingua Semanal: 30 horas. = 3
Portuguesa).
PROFESSOR ED. Curso Superior e | 3461,06 c/Jormada ai il -
INFANTIL Semanal: 30 horas.
Pedagogia
Curso Superior em
Psicologia + i
PSICOLOGO Registrono 1.212,00 clamads 03 3| -
Semanal: 30 horas
Conselho
Profi 1 |
| 312
VIGILANTE Ensino Fundamental 121200 cllomai 0 (0] -
| Semanal: 40 horas.
Legendas.

AC — Ampla Concorréncia
PCD - Portador com Deficiéncia

3. As vagas dos cargos previstos no quadro do item anterior serdo distribuidas e oferecidas tanto para
Area Urbana quanto para Area Rural. Sio consideradas da Area Urbana as repartigdes publicas, autarquias,
escolas e outros érgdos da Prefeitura localizados em todo o perimetro urbano na Cidade de ESPERANCA, e sdo
consideradas para a Area Rural as localizadas fora do perimetro urbano.

4 O cargo de AGENTE DE COMUNITARIO DE SAUDE, devera entre outros requisitos, residir na
area da comunidade em que ira atuar, conforme exigido pelo inciso L, art 6°. da Lei Federal No. 11.350.2006

S A comprovacio dos requisitos minimos para investidura no cargo serd exigida no ato da posse do
candidato.

6. A comprovagiio da e das para o provimento do cargo deverd ser apresentada
quando da 40 do candid: provado, e, a nao a0 de qualquer dos documentos que comprovem
as condigdes exigidas, implicard na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

7. As atribuicoes dos cargos estio previstas em legislacio municipal.

8. Os itens das pm\as objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento
do, ab i analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de

raciocinio.

9.1 Cada item das provas objetivas podera lar mais de uma i e conlt
mais de uma éarea de conhecimento.

relativos a

9. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA ¢ a FACET CONCURSOS, nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este concurso piiblico no
que tange ao contetido programatico.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO |
1. Cada candidato poderi inscrever-se para mais de um cargo previsto no Concurso. Desde que seja
compativel o horirio de provas; sendo as provas dos cargos de nivel fundamental ¢ médio em horirios
distintos dos cargos de nivel superior.

2. Periodo de inscrigoes de 17 de outubro a 18 de novembro de 2022

3. As inscrigdes para o Concurso Publico, deverdo ser realizadas via internet. no enderego eletrénico
www facetconcursos.com br solicitado no mesmo periodo de inscrigdes fixado pelo item 2 deste edital.
4. Do Pr

para Realizar a Via Internet.

41, O candidato deve realizar sua inscrigho via Intemet atavés do enderego eletronico
www.facetconcursos.com.br, onde sera preenchida a ficha de inscricdo. Apés o preenchimento da ficha de
inscrigdo o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancario disponivel
também no site, podendo efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco conveniado

4.2 O candidato sera responsavel pela digitagio dos seus dados cadastrais, impressio e pagamento do boleto
bancério correspondente & taxa de inscrigio.

421  Asinscrigdes efetuadas, via internet, somente serdo aceitas apos a comprovagao de pagamento da taxa

de inscrigdo, que sera feita através do contrato com o Banco conveniado.

422 cmdlda:o mscmo via internet ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua
Tusiva a informa dos dados cad: no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

4.23  Informagdes complementares acerca das inscrigdes, via internet, estardo disponiveis no enderego
eletrénico www.facetconcursos.com.br.

4.3. O periodo de inscrigoes encerra no dia 18 de novembro de 2022, os boletos poderdo ser pagos até a
data de seu vencimento, conforme impresso no documento. Apés essa data, ndo mais serd possivel fazer a
confirmagéo da inscrigdo.

44 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do nao sera devolvido em hipotese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracio Publica e também havera devolugao da
importancia paga a titulo de taxa de inscri¢do, quando for efetuada com valor a mais ou em duplicidade.

4.5. Efetivada a inscrigéo, nao sera aceito pedido para a alteragao do CARGO de interesse da vaga.
4.6. O candidato que fizer decl falsas, inexatas, ou ainda que ndo possa satisfazer todas as
condigoes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigio cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado na(s) prova(s) e que o fato seja constatado posteriormente.

4.7 A efetivagdo da inscri¢do ocorrerd somente apos a
referente 4 taxa de inscrigdo.

do boleto

pelo banco, do

4.8. A FACET CONCURSOS niio se responsabiliza por sohcuaqan de inscrigio via internet nio recebida
por motivos de ordem técnica dos . falhas de bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9 Antes de efetuar a mscrigdo, o candidato devera conhecer o edital ¢ certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos. No momento da inscrigdo, o candidato deverd optar pelo cargo/habilitagio a que deseja
concorrer. Uma vez efetuada a inscrigho, ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a sua alteragio.

4.10. O comprovante de inscrigdo estard disponivel no enderego eletronico www. facetconcursos.com.br, a
partir do dia 07 de dezembro de 2022 sendo de bilidads | do didato 4 obtengdo desse
documento. A confirmagio da inscrigdo s6 se dard mediante impressio deste comprovante de inscrigio que
deverd ser apresentado no dia da prova

5. Valores Correspondestes as Inscri¢des:

CARGO

ENFERMEIRO; FISIOTERAPEUTA; MEDICO DO ESF; PROFESSOR ED. BASICA
. FUNDAMENTAL II (ARTES);
ED. BASICA FUNDAMENTAL II (CIENCIAS); PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL Il (EDUCACAO FISICA); PROFESSOR ED. BASICA| 11500
FUNDAMENTAL II (ESPANHOL); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL 1T
(MATEMATICA); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (PORTUGUES);
PROFESSOR ED. INFANTIL ¢ PSICOLOGO. |
AGENTE ADMINISTRATIVO; DIGITADOR ¢ AUXILIAR DE SAUDE BUCAL. 9500 |
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS;
| MERENDEIRA; MOTORISTA “D"; ¢ VIGILANTE

75,00

6. Para todos os cargos os requisitos minimos serdo comprovados ¢ exigidos na data da posse.

6.1.  Os candidatos ndlo poderdo pertencer aos quadros da organizadora FACET CONCURSOS, responsavel
pela organizagio do presente Concurso.

i Amparado pelo Decreto Federal N° 6,593, de 02.10.2008, o candidato que, cumulativamente, estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico ¢ for membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto N° 6.135, de 26 de junho de 2007, podera requerer isengdo do pagamento da
taxa de inscrigdo. (Conforme o modelo Anexo V)

71 Conforme o disposto no Decreto N°® 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como familia de baixa
renda a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores
em um mesmo domicilio, com renda familiar mensal "per capita” de até meio salario minimo ou que possua
renda familiar mensal de até 3 (trés) saldrios minimos.
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7.2, Conforme o disposto no Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar mensal a
soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles
percebidos dos seguintes programas: a) Programa de Emadicagdo do Trabalho Infantil; b) Programa Agente
Jovem de Desenvolvimento Social ¢ Humano; ¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele
unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro- Jovem; ¢) Auxilio Emergencial Financeiro ¢

outros de de renda destinados 4 atingida por desastres, I:Sldﬁll!s e
municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de éncia; ¢ f) Demais de
di de renda impl das por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

7.21  Conforme o disposto no Decreto 6,135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar “Per
capita” a razdo entre renda familiar mensal ¢ o total de individuos na familia

7.22 O candidato que p her as di belecidas no item 2.7 e intes deste Capitulo podera
solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscrigho, para um dos cargos, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

73 Acessar, no periodo das 00h00m do dia 17 de outubro até as 23h59 de 28 de outubro de 2022 o "link"
proprio da pagina do Concurso Publico - site www facetconcursos.com br;

731 0 Anexo V) e preencher total ¢ corretamente, com os dados
solicitados, anexar a inscrigho provisoria, principalmente o Comprovante do Niamero de Identificacio
Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

7.32. Com o hido, assinar, j com a declaragio de que atende & condigio
estabelecida no Art. 1°, § 1°, 11, do Decreto N° 6.593/2008 e encaminhar até 28/10/2022, por SEDEX, 4 FACET
Concursos, localizada na Av. Anténio Xavier de Moraes, n® 3. Sapucaia — Campus da Faculdade de Ciéncias de
Timbatba - Timbauba (PE) - CEP 55870-000. Fone: 081.3631-1533 - REF: Concurso Publico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESPERANCA/PB, os documentos comprobatorios para requerer a isencio da taxa de
inscrigdo,

7.33. O candidato pode também optar para via e-mail: @fi com.br, até as
23h 59min do dia 28 de outubro de 2022

7.34.  Todos os documentos necessarios para 0 PEDIDO DE ISENCAO devem ser digitalizados ¢ enviados
em arquivo PDF. Os candidatos que ndo cumprirem esta nomnativa terdo sua inscrigio automaticamente
INDEFERIDA.

7.35. Apoés a divulgagio do RESULTADO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE ISENCAO, os candidatos
terdo 3 (trés) dias para entrarem com RECURSO AO RESULTADO DA ISENCAO. Que contard a partir do dia
seguinte apds a divulgagdo, com término as 23h 59 min do wltimo dia. Passado o prazo, ndo serdo mais aceitos
os recursos. O e-mail utilizado serd o mesmo do pedido de isengao (esperanca(@facetconcursos.com.br);

7.3.6.  As seguintes normativas devem ser utilizadas para 0 RECURSO DE ISENGCAO:

a) O titulo do e-mail deve estar escrito “RECURSO ISENCAO ESPERANCA™;

b) No corpo do e-mail, devese constar: NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO, NOME
COMPLETO, CPF, CARGO, JUSTIFICATIVA (argumentos do candidato para possivel deferimento da
isengdo de inscrigao) e arquivos digitalizados em PDF e demais caso o solicitante ache necessario.

7.37  Osdocumentos dlscnmmados no subitem anterior deverdo ser
bri tendo a do sol; e data.

7.3.8. A partir de 08/11/2022 o candidato devera verificar a situagio sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitagdo da isengdo da taxa de inscrigio e proceder de acordo com as instrugdes ali mantidas, exclusiva e
oficialmente, no site da FACET Concursos: www.facetconcursos.com.br

7.39. O candidato que solicitar a isencio deve se inscrever online para garantir seus registros de dados no
sistema. Ao encaminhar o pedido de isengdo, o candidato deve anexar a inscricio proviséria. Caso o
candidato que tenha obtido a isen¢do do pagamento nio efetive a sua inscrigio definitiva no Concurso no
periodo de inscrigdo, a isengdo perderd o efeito.

7.3.10. Remeté-lo pelo correio com AR (aviso de recebimento) ou por prestadora de servicos postais também
com aviso de recebimento ou pessoalmente, ou ainda por seu representante legal, desde que o formulario esteja
assinado pelo requerente, com data de até 21 de outubro de 2022, por SEDEX, a FACET Concursos, localizada
na Av. Antonio Xavier de Moraes, n° 3. Sapucaia — Campus da Faculdade de Ciéncias de Timbaiba - Timbauba
(PE) - CEP 55870-000. - REF: Concurso Piblico da PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA/PB, os
documentos comprobatorios para requerer a isencdo da taxa de mscricio. Ou encaminhar via e-mail:
esperanca@facetconcursos.com br, até as 23h 59min do dia 28/10/2022.

8. Assegurados o direito de inscricio & pcssoas de des espe PNE, no presente
concurso, para os cargos cujas atrib iveis com a deficié de que sio

submetendo-se, quando convocadas, a exame oﬁc\al a q\lal tera decisdo terminativa sobre o exercicio do cargo.

8.1 Serdo reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia, na proporgao de 5% (cinco por cento), a serem

das em obedié 4 Legislagdo vigente. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas
serdo hidas pelos demais candid: com estreita observancia a ordem de classificagao, obedecendo aos
requisitos do quadro do item 2 do Capitulo I do Edital.

8.2. O candidato com necessidade especial de deve requerer por escrito, especificando o teor da deficiéncia
€0 Cargo para cuja vaga se Jjuntando d médico que ser portador de deficiéncia.

83. O candidato cego ou ambhopc devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes a confecgdo de
prova em Braile ou Ampliad do o teor da sob pena de ndo ter sua prova preparada e
impossibilitando de realiza-la

84, Sera el do da lista dos d (PCD) o di cuja de & lada no
de inscrigio ndo se constate, no ato de posse, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificagio geral

8.5. O candidato portador de dades especiais aprovado no Certame subr 4 & avaliagho a ser
realizada por equipe multiprofissional da PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA ou por ela
credenciada, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsio do Decreto Federal N° 3.298/99,
artigo 4° ¢ seus incisos, ¢ na Simula 377 do Superior Tribunal de Justiga, assim como se ha compatibilidade ou
ndo da deficiéncia com as atribuigdes do CARGO a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 ¢ 43 do referido
Decreto.

8.6. Logo apds a investidura do candidato classificado, a deficiéncia nio podera ser arguida para justificar o
pedido de aposentadoria

8.7. O candidato que necessitar de condicoes especiais para a realizagio da(s) prova(s) deverd
encaminhar seu requerimento (conforme o Anexo IV) até o altimo dia do periodo das inscricoes (18 de
novembro de 2022), por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), @ FACET Concursos, localizada na Av.
Anténio Xavier de Moraes, n° 3. Sapucaia ~ Campus da Faculdade de Ciéncias de Timbaiba - Timbaiba (PE) -
CEP 55870-000. REF: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de ESPERANCA/PB, com a qualificagio
completa do candidato ¢ detalh: dos recursos

88 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscrigdes e conforme estabelecido neste item, ndo
terd as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

8.9. o d s conds licitadas ficard sujeito & analise de razoabilidade e viabilidade do pedido.

8.10.  Para efeito do prazo lado, serd derada a data da p
Correios ¢ Telégrafos - EBCT.

fixada pela Empresa Brasileira de

9. A candidata lactante que i durante a reali da (s) prova (s), podera fazé-lo,
devendo encaminhar, para tanto, pelos Correios, 8 FACET CONCURSOS, localizada na Av. Antonio Xavier de
Moraes, n° 3. Sapucaia — Campus da Faculdade de Ciéncias de Timbatiba - Timbauba (PE) - CEP 55870-000. -
REF: Concurso Piblico da Prefeitura Municipal de ESPERANCA/PB, a solicitagio com a qualificagio completa
da candidata e os dados completos do responsivel pela crianga, ou pelo email:

esperanca(@facetconcursos.com.br.

9.1. Havera do tempo de em favor da candidata, acrescentando a mais o tempo
da prova. (O tempo despendido na serd comp do durante a real da prova, em igual
periodo).
9.2 A crianga devera p em local designad: da do adulto responsavel, indicado pela
candidata.
9.3. No da a didata sera por uma fiscal, sem a presenca do

responsavel pela crianca.

94 Excetuada a situagdo prevista no item 9 deste Capitulo, nao sera permitida a permanéncia de crianga ou
de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagao das provas, podendo ocasionar inclusive a
nio participagio do candidato no Concurso Piiblico.

CAPITULO IIT - DAS PROVAS E DA DATA DE REALIZACAO |

L O Concurso Publico constara de prova escrita, em forma objetiva, de multipla escolha com 5 (cinco)
alternativas.
2. O mimero de questoes e a de cada questdo obed 20 seguinte quadro abaixo:
; N°DE | TOTAL
CARGO PROVAS DE
PONTOS
ENFERMEIRO; FISIOTERAPEUTA; MEDICO Lingua 15 30
DO ESF e PSICOLOGO. Portuguesa
Conhecimentos
Especificos 25 70
PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL I; Didatica 20 40
PROFESSOR ED BASICA FUNDAMENTAL 11
(ARTES); PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II (CIENCIAS); PROFESSOR | Conhecimento
ED. BASICA FUNDAMENTAL II (EDUCACAQ Especifico da 20 60
FISICA); PROFESSOR ED. BASICA Disciplina
FUNDAMENTAL II (ESPANHOL); PROFESSOR
ED. BASICA FUNDAMENTAL II
(MATEMATICA); PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II (PORTUGUES);
PROFESSOR ED. INFANTIL;
Lingua 10 40
Portuguesa
10 30
AGENTE ADMINISTRATIVO ¢ DIGITADOR 0s 15
Conhecimentos 05 15
Gerals
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS; Lingua
MERENDEIRA; MOTORISTA “D” ¢ _ Portuguesa 10 40
VIGILANTE 10 30
Conhecimentos 10 30
Gerais
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e Lingua
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL. Portuguesa 10 30
Conhecimentos 20 70
2.1 Das Provas Priticas
2.1.1.  Para os cargos de MOTORISTA “D”, somente os aprovados serdo submetidos 4 PROVA PRATICA

que constara de avaliagio de cariter na de trés (3) vezes mais das vagas oferecidas, que
determinard ser o candidato apto ou nio apto para o exercicio do cargo pretendido, a ser realizada apos o
resultado da prova objetiva. A INFORMACAO DO LOCAL DA PROVA SERA DIVULGADA 08 DIAS
ANTES DA DATA DE SUA APLICACAO. No site da organizadora (FACET CONCURSOS).

2.1.2. A prova pritica de diregiio e operagio veicular, para os cargos previstos neste item, consistira em aferir
0s dos fid na d de veiculos da espécie; manobras; conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando; manutengdo do veiculo; direglio ¢ operagio veicular, regras de transito,

sinalizago, legislagdo e, etc.

2,13 Para todos os cargos sera considerado aprovado o candidato com nota igual ou superior a 50 (cinquenta
pontos).

22 DAS PROVAS DE TITULOS:

22.1.  Aentrega dos titulos ocorrerd em até 8 (oito) dias apos o resultado parcial das provas objetivas, para os
que concorreram ao cargo de PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL I; PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL 1I (ARTES); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (CIENCIAS);
PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (EDUCACAO FISICA); PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL I (ESPANHOL); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II
(MATEMATICA); PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL 11 (PORTUGUES); PROFESSOR ED.
INFANTIL e obtiverem notas classificatorias até 3 (trés) vezes a quantidade de vagas ofertadas. Os documentos
deverdo ser digitalizados e encaminhados dentro do prazo destacado, via o email:
titulo: com.br as normas no Edital de Convocagio das
Provas de Titulos.

222, Somente os candidatos aos cargos de Professor que obtiverem nota supeﬁm a 50 pontos e
estiverem no limite de 3 (trés) vezes a de vagas, obed: do & ordem cl. oria do resultado
(1* Etapa), terdo seus titulos avaliados (conforme Anexo I)

22.3. Paraos candid los ¢ classificados para prova de titulos, a apresentagdo de conclusdo de curso
serd exigida, quando do ato de nomeagao.

224. Noatode 640 para o provi do cargo o que nio o requisito minimo
exigido fica impedido de tomar posse e sua portaria de nomeagao sera anulada.

3 E apds a realizagho das provas escritas, no prazo de 72 (setenta ¢ duas) horas, a Organizadora do
Concurso divulgard os respectivos gabaritos de respostas das provas escritas no site www.facetconcursos.com.br

4. A prova escrita serd realizada na data provivel de 08 de janeiro de 2023, preferivelmente no
municipio de ESPERANCA.

4.1 A Prova escrita terd durago de 3 (trés) horas, para todos os cargos.

s. Caso o mimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares ad: s para
de provas em ESPERANCA-PB a FACET CONCURSOS se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas,
nio d qualquer responsabilidade quanto ao e al desses did:

Também ¢ previsto a possibilidade de que as provas sejam aplicadas em datas distintas, sendo o critério de
separagio o nivel de escolaridade, ou os cargos selecionados.

6. Os serdo ficados através de dos locais das provas, ¢ através dos candes
d que serdo aos candidatos na data prevista do item do Capitulo II deste edital. A entrega dos
cartdes serve para confinnagdo da inscriglo, caso o candidato ndo couqmtcu no periodo determinado para a
entrega, a FACET CONCURSOS, a O dora ndo se b por nio d
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6.1. As informagdes referentes as datas, locais ¢ hordrios serdo exclusivamente disponibilizadas no site da
FACET CONCURSOS, no enderego www. facetconcursos, com. by

7. O candidato devera comp ao local d do para a das provas com antecedéncia de
quarenta minutos do hordrio fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogrifica azul ou preta, fabricada
em material transparente, cartdo de inscrigdo ¢ de documento de identificagio oficial e original com foto.

7.1 Caso o dato esteja bilitado de no dia de das provas, de
identificacdo original ¢ oficial com foto, por motivo de peldl. furto ou roubo, deverd apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em orgdo policial, se pelas infc nele contido.

72 Nio serdo aceitos como ds de id cemdocs de , titulo de eleitor, CPF,

carteira de d. nem d ilegiveis e/ou ni
7.21.  Assim como documentos ndo oficiais, ndo poderdo ser lmluadns para atestar documentos ilegiveis ou
nao identificaveis.

8. Sera excluido do Concurso o candidato que:
8.1 Nao comparecer para realizar a prova escrita, independente de motivago.
82 Apresentar-se apds o horario estabelecido para o inicio das provas.

8.3. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido 30 (trinta)
minutos do inicio das provas.

84. Forem surpreendidas em comunicagio com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas, impressos,
calculadora, ndo permitidos.

8.5. Durante a real: das provas, for dido portando:
a) Aparelhos eletronicos, tais como: miquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, iPod, gravadores, pen drive, mp3 player ou similar, qualquer

receptor ou de dados ¢ gens, bipe, notebook, palmtop, Walkman, maquina fotogrifica,
controle de alarme de carro efc;

PREFERIVELMENTE, NAO ADENTREM PORTANDO ESTES OBJETOS NOS LOCAIS DE
PROVAS.

b) Relogio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca texto ¢
(ou) borracha;

c) Quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc;

d) Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de dgua, suco, refrigerante ¢ embalagem de

alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.) que nio seja fabricado com material transparente.

8.5.1  No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo serd
do 0 uso pelo candidato de objetos relacionados no subitem 8.5 deste edital.

8.52  Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar,

em embal, porta objetos fi da pela equipe de apl desligados, telefone celular

qualquer outro equipamento eletronico relacionado no subitem 8.5 deste edital.

853 Dumue toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu velcfone celnlnx ou qlulquzr outro

deve obrigatoriamente desligads

porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativi udos ¢ desligados, u.\clumdo alarmes.

854 O candidato serd eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico

entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizagdo das provas.

E aconselhavel e como sugestio que o candidato nio leve seu aparelho celular, caso entre na sala da prova
com o mesmo, este de imediato deve desligar o aparelho e deixar préximo i mesa do fiscal e apos o
término de sua prova, ele pegari de volta, mas nio responsabilizamos pela perda ou troca de celular,

8.55 AFACET CONCURSOS recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no item 9.5

e seus subitens no dia de realizagdo das provas.

8.56 AFACET CONCURSOS n#o ficard responsivel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

857 A FA('ET COV(TJRSOS ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
i idos durante a real das provas nem por danos neles causados.

858 No dia de realizagho das provas, a FACET CONCURSOS podera submeter os candidatos ao sistema

de detecgiio de metal nas salas, corredores ¢ banheiros, a fim de inpedir a pratica de fraude ¢ de verificar se o

candidato esta portando material nio permitido.

8.6. Langar meios ilicitos para execugio das provas.

8.7 Nio devolver integralmente o material recebido.

8.8 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9. Nio serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, e mais:
9.1 O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas para a folha de respostas

de leitura Optica, que serd o inico documento valido para a corregdo das provas.

9.2 O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal, juntamente com a folha de respostas, o seu
caderno de questdes.

93 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagio da leitura optica.

10 Os eventuais erros de digitagho de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de
nascimento, deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.

11 Nao havera aplicagdo das provas fora do local, data, horério e turma preestabelecida no cartio de

inscricio entregue ao candidato, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nestes casos, o candidato sera excluido deste Certame.

[ CAPITULO IV - CLASSIFICACAO E APROVACAO |
1. A classificagdo dos candidatos dar-se-4 na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, calculada na
forma estabelecida neste edital.

2. Sera iderado classificado o candid; provado cujo mimero de sua for
menor ou igual ao nimero de vagas oferecidas, para o respectivo cargo ¢ com nota igual ou superior a 50
(cinquenta pontos).

3. Do desempate: na hipotese de Idade de nota, terd i . 0 did:

ENFERMEIRO; ) 1. Com idade lgual ou supenot a 60 (s«s:ma) anos, nos letmos da Lei
FISIOTERAPEUTA; MEDICO DO | Federal n° 10.741 de 1° de oumbro de 2003, entre si ¢ frente aos
ESF) e PSICOLOGO demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2. Que ter exercido ) a funcdo de jurado no
penodomlx:ad.atadawbl:ac&odaLnn 11.689/08 ¢ a data de
término das inscrigdes.

3. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos:

4. Obtiver maior nota na prova de portugués;

5. Persistindo 0 empate, 0 desempate se fard por sorteio.

PROFESSOR ED. BASICA 1. Com 1dade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da
FUNDAMENTAL I: PROFESSOR Lei Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si ¢ frente aos
ED. BASICA FUNDAMENTAL 1T demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

(ARTES); PROFESSOR ED. 2. Que comp ter exercido a fungdo de jurado no
BASICA FUNDAMENTAL 1T periodo entre a data da publicagio da Lei n® 11.689/08 ¢ a data de
(CIENCIAS); PROFESSOR ED. término das inscrigdes.

BASICA FUNDAMENTAL I 3. Obtiver maior nota na prova especifica ou de conhecimentos
(EDUCACAO FiSICA); especificos;

PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II (ESPANHOL);
PROFESSOR ED. BASICA
FUNDAMENTAL II
(MATEMATICA); PROFESSOR
ED. BASICA FUNDAMENTAL 11
(PORTUGUES): PROFESSOR ED.
INFANTIL;

4. Obtiver maior nota na prova de didatica:
5. Obtiver maior nota na prova de titulos:
6. Persistindo o empate, o desempate se fard por sorteio.

a 31 (Segunda-feira) de outubro de 2022 «

1. Com idade 1gual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei

AGENTE COMUNITARIO DE Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si ¢ frente aos
SAUDE e AUXILIAR DE SAUDE fkmals sendo que ser dada preferéncia ao de idade mais elevada;
BUCAL. 2. Que ter exercido efe a fungdo de jurado no

penodo mnendaudapubhcaclodzuin' 11.689/08 ¢ a data de
término das inscrigdes.

3. Obtiver maior nota na prova de portugués;

4. Obtiver maior nota na prova de matemitica;

5. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais;

6. Persistindo o empate, o desempate se fara por sorteio.

1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
AUXILIAR DE SERVICOS Federal n.* 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si ¢ frente aos
DIVERSOS; MERENDEIRA; demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
MOTORISTA “D” e VIGILANTE 2. Que comp: ter exercido a fungdo de jurado no
periodo entre a data da publicagio da Lei n°® 11.689/08 e a data de
término das inscrigdes.

3. Obtiver maior nota na prova de portugués;

4. Obtiver maior nota na prova de matematica;

5. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais:

6. Persistindo o empate, o desempate se fara por sorteio.

1. Com 1dade 1gual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Let
Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si ¢ frente aos
AGENTE ADMINISTRATIVO ¢ demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
DIGITADOR 2. Que P ter exercido i a fungdo de jurado no
periodo entre a data da publicagdo da Lei n® 11.689/08 ¢ a data de
término das inscrigdes.

3. Obtiver maior nota na prova de portugués;

4. Obtiver maior nota na prova de matematica;

5. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais;

6. Obtiver maior nota na prova de informatica

7. Persistindo o empate, o desempate se fara por sorteio.

a O sorteio sera realizado na presenca dos candi apos a ia de convocar todos
os candidatos aptos, Ser utilizada uma urma ou inv olucro que assegure o sigilo, onde serdo colocados um a um
os mimeros de inscrigio dos did com notas Apos este i sera retirado
um de cada vez, os referidos papéis contendo os nimeros de inscri¢do, os quais determinario a nova ordem
definitiva da classificagio.

| CAPITULO V- DA ORGANIZACAO

1. A Prefeitura Municipal de ESPERANCA-PB, através do senhor Prefeito Constitucional, contratou a
Organizadora FACET CONCURSOS para a execugio do Concurso ¢ esta é a responsavel pela organizagio do
certame.

[ CAPITULO VI - DOS RECURSOS |
1 O prazo para interposigao de recurso sera de 02 (dois) dias uteis, contados do 1° dia util imediatamente
seguinte ao da data de divulgagio ou do fato que lhe deu origem.

L1 Para interposigdo de recurso serdo di de forma tempestiva no site da izadora as
provas em 24 horas apés a sua aplicagio ¢ em 72 horas o respectivo gabarito preliminar, com vistas a
possibilitar a interposigio de recurso pelos candidatos, em quaisquer das fases do certame.

2 Os recursos deverdo ser encamihados via SEDEX ou por E-MAIL.

2.1 RECURSO POR SEDEX:

2.1.1. Devera ser utilizado o formulario do anexo III do edital para o envio do recurso, os recursos poderdo ser
encaminhados por SEDEX a FACET CONCURSOS, localizada na Av. Anténio Xavier de Moraes, n° 3.
Sapucaia — Campus da Faculdade de Ciéncias de Timbaiba - Timbauba (PE) - CEP 55870-000. - REF: Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de ESPERANCA/PB, com a i completa do candidato e

dos recursos necessarios,

22 RECURSOS POR E-MAIL:

2.2.1. Os recursos também podem ser enviados através do enderego eletrénico (e-mail):

TECUrsos. com.br, seguindo as devidas orientagdes:

a) O titulo do e-mail deve estar escrito “RECURSOS ESPERANCA™;

b). No corpo do e-mail, deve-se constar: NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO, NOME
COMPLETO, CPF ¢ CARGO;

) Deve-se utilizar 0 “FORMULARIO DE RECURSO" (Anexo I1I deste edital) e preenche-lo com todas
as informacdes solicitadas, escancando em formato “PDF”.

d) Os recursos em “PDF™ devem ser enviados em arquivos distintos para cada recurso interposto. Todos
0s recursos devem ser enviados em um tnico e-mail do candid lo: Se o candidato entrou com dois
recursos, deve-se enviar 2 (dois) arquivos em um tmico e-mail, no formato PDF, sendo um arquivo PDF para
cada questio enviada.

2.22.  Ando observincia das normas descritas acima podera acarretar invalidagdo do recurso por e-mail.

2.23. Em relagao aos prazos e demais diretrizes, os recursos por enderego eletronico seguem as mesmas
normas dos recursos por correspondéncia tradicional (cartas).

3 Os recursos referentes as questdes das Provas somente serdo conhecidos, para efeito de julgamento,
quando se fundamentar em “ma formulaglo de questdo™ e de “impertinéncia do contetido da questdo”.

4. Serd também admitido recurso pelo candxdalo que se achar prejudicado na divulgagdo das questdes por
meio do gabarito i e seu Itad do ao prazo de 2 (dois) dias uteis. Devera ser
utilizado o formulario do anexo I1I do edital para o envio do recurso.

s. Compete 4 FACET CONCURSO julgar, em mstancia inica administrativa, no prazo de até cinco dias
Ateis do recebimento, os recursos interpostos de acordo com o Edital

5.1 Recursos i i eloui ivos serdo i

5.2 Se do exame de recursos resultar anulagio de questao (0es) ou item (ns) de questdo, a pontuagio
comspondem: serd atribuida a todos os candid: de terem ido.

6. Em hipotese alguma, serd aceito pedido de revisao de recurso.

CAPITULO VII - DA HOMOLOGACAO
1: Apreciada a regulandade do Concurso, mediante relatorio sucinto, a FACET CONCURSOS
inhard ao Prefeito Municipal que homol e fard publicar no Semanario Oficial do Municipio o seu
resultado.

CAPITULO VIII - DAS
1 A dos far-se-a por ordem decr:scemz das notas obtidas, mediante a
de das vagas devendo o candid: 0s
a) Copia do Diploma ou Certificado Escolar;
b) Copia da Carteira de inscrigho no respectivo Conselho Regional;
<) Copia da Cédula de Identidade:;
d) Copia da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social:
e) Cépia do Titulo Eleitoral, com comprovante de quitagio perante a Justica Eleitoral;
f) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
g) Copia do Cartio de Inscrigho do PIS/PASEP (se ja foi ou ¢ empregado registrado);

h) Cépia do Certificado de alistamento militar ou de reservista (se do sexo masculino);

1) Copias das Certidoes de nascimento de filhos menores de 14 anos, caso existam:

)] Copia da Certiddo de i ou de 0 caso;

k) Declaragdo de bens ¢ outros cargos publicos;

)] Uma foto recente tamanho %

m) Laudo do meédico do érgdo 1 comp do que o candidato esta APTO ao icio do
cargo.
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Z As nomeagdes serdo feitas de acordo com as necessidades do Municipio, mediante decisdo
administrativa, por meio de Decreto ¢/ou Portaria.

3. A nomeagdo dos candidatos, observada a ordem de classificacéo final por cargo, far-se-a pela Prefeitura
Municipal de ESPERANCA-PB. obedecido o limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer ¢ as que forem
criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste concurso.

4. A convocagdo sera feita através da ia Municipal de Admini: ao i aprovado,
determinando o horario, dia ¢ local para a do i para sua através de edital
i no ario Oficial do Municipio, através de C déncia com Aviso de I (AR)

enviado individualmente aos interessados e em jornal de grande circulagio.

S. O candidato nomeado para ocupar o cargo deve exercer no prazo legal as funcdes inerentes, proibido
qualquer ato que possa desviar ou praticar fungdes que ndo diz respeitos as atribuigdes do cargo pelo qual o
mesmo logrou éxito no concurso publico, ressalvando as situagdes excepcionais ¢ autorizadas pelo orgio
superior competente.

[ cﬁnu-mmaﬁcmm |

L Al idao das ivas e laridad; dc‘ ououlras no
decorrer do processo seletivo, ainda que verifi 1i a0 idato do Concurso Pablico,
anulando-se os atos decorrentes da inscrigdo.

2 A inscrigdo importa no conhecimento ¢ aceitacdo das normas do presente edital.

3. O Concurso Publico tera validade pelo prazo de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua

homologagdo em Diario Oficial, podendo ser prorrogada a critério da Administragio Piblica Municipal,
obedecendo ao disposto do artigo 37, incisos Il e IV, da CF.

4. Nizo podera ser ido a0 i qualquer de orio de ap: cao no Concurso,
valendo para esse fim o resultado publicado.

5. E de inteira bilidade de o did. har a publi de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso piblico em Diario Oficial e quadros de avisos da Prefeitura.

6. A classificagdo no Coucmso Publico assegurara a :xpecmma do direito de ser nonmdo dos candndaxos
aprovados, seguindo a ordem oria, ficando a L
de vagas ¢ a prioridade sobre novos d
ESPERANCA.

para assumir argo no servico publico municipal de

% O candidato aprovado deve manter sempre o seu endereco atualizado junto a Secretaria da
Admmistragio do Municipio. a fim de que possa convoca-lo para comparecer quando for para tratar de assunto
relacionado a sua nomeagéo.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Supervisdo e Fiscalizagho, juntamente com a
organizadora FACET CONCURSOS.

ESPERANCA, em 10 de OUTUBRO de 2022

PREFEITO
Membro da Comissio de Supervisdo e fiscalizagdo do Concurso
Membro da Comissdo de Supervisdo e fiscalizagdo do Concurso
Membro da Comissio de Supervisdo e fiscalizagdo do Concurso

FACET CONCURSOS

ANEXO I

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS PARA O
CARGO DE PROFESSOR. (MAXIMO DE 20 PONTOS)

VALOR DE CADA VALOR MAXIMO
TITULO DOS TITULOS

TITULO

TITULO DE GRADUAGAO CONCLUIDO,
DIFERENTE DO EXIGIDO PARA O 1
CONCURSO

TITULO DE CURSO DE
ESPECIALIZAGAO CONCLUIDO (no
maximo de dois cursos)

TITULO DE CURSO DE MESTRADO
CONCLUIDO

TITULO DE CURSO DE DOUTORADO
CONCLUIDO

EFETIVO EXERCICIO NO MAGISTERIO
-No

maximo de 6 anos (0,5 ponto por ano de
efetivo exercicio

CURSO DE APERFEICOAMENTO
CONCLUIDO - minimo de 120 h/aulas e 1
maximo de 2 cursos

PUBLICAGAO DE ARTIGOS SOBRE
EDUCAGAO OU ENSINO - miximo de 4 1 4
(Quatro) artigos

PUBLICAGAO DE LIVRO - maximo de
dois (2) livros, EM AREA OBJETO DO 2 4
CONCURSO

PARTICIPACAO EM EVENTOS
CIENTIFICOS

(Semindrio, congresso, no maximo de 5
(cinco) participagdes).

&)

9
FS

0.5 3

[

1. Os titulos deveriio ser ap dos em fotoco da ou por meio da autenticagdo de
copia de documento que cabera ao agente piiblico, mm\és da comparaqﬂo entre o original e a copia.
E serd desconsiderado o titulo que ndo p her devid 0s req da comprovagio e/ou
que ndo esteja ificado no presente qundlo.

2. A comprovagdo da atividade no magistério far-se-a através de declaragdo da dire¢do da unidade
de exercicio do interessado, especificando o periodo do efetivo exercicio. Sob pena de ser

a 20 N

(Segunda-feira) de outubro

2.1 Considera-se unidade de exercicio do interessado, aquela unidade de ensino autorizado pelo
o6rgao comp na izagio da educagao, no ambito 1, estadual ou federal.

3.0s amgos publicados sdo considerados quando os mesmos sao publicados em revistas e jornais
lizados e na drea especifica da disciplina do candidato. No minimo com 2 (duas) laudas

4, 0(5) livro(s) deve(m) ser comprovado na integra através de copias ou exemplares com ficha
a e registro comp Para efeito de pontuagdo. o (s) livro (s) deve(m) ser da area
pecifica da disciplina do candid
5. A nota maxima do exame de titulos nao ultrapassard 20 pontos para a somatéria no resultado
final.

6. Para efeito de classi no Itado final do o mesmo que nio obtenha
nota na prova de titulos, podera ser aprovado, desde que a sua nota nas provas escritas nio seja
inferior a 50 pontos.

7. As declarag itidas pela i de Ensino, tanto piiblicas quanto privadas, devem conter
a assi e carimbo do 1. O Carimbo da institui¢do devera conter o
telefone e Nio d do haver rasuras.

hd

8. O candidato na enlrega dos titulos assinara termo de responsabilidade, declarando de que os
d siio sob pena de por crime na forma da Lei. E se
optar via sadcx o tem)o sera considerado como de responsabilidade tacita, com o mesmo efeito,

declarando de que os d ip dos sio

9. Para efeito de pontuagdo no quesito “Curso de Aperfeicoamento”, o ululo devera apresentar
expressamente os termos “Curso de aperfei ™ e/ou “fi da” ou

r fissi 1

10. Progr de Monitoria, Pesquisa e serdo putados em “Particip em Eventos

Cientificos™. Para efeito de pontuagdo, devem uma duragio minima de 30h.

ANEXO IT
[ PROGRAMAS DOS CARGOS DO CONCURSO |
AGENTE AD\HNISTRAT]\'O e DlGlTADOR
: 1. Texto e géneros textuais: ificidades. Intengdo
Coesaoe éncia textuais: 3. Infc lic l-'unQOesdal Citagdo do discurso (dntto
mdlmo modallzacio em discurso segundo, ilha textual). Parafrase; 4. Sequéncias rexmals (nanan\l
1 A‘\mmo' i 6. Niveis de I 7. (
h o hipé 8. it das palavras,
emprego ¢ flexdo: estutura e fonmqao de pa.la\'ns o periodo-classifi oragdes denadas ¢

subordinadas, termos da oragdo). Vocativo ¢ lposlo Sintaxe dc regéncia, concordancia e colocagdo; 9. Crase;
10. Ortografia oficial: 11. A grifica: 12.
MATEMATICA: Nimeros inteiros; Operagio com nitmeros naturais ¢ fracionais; Pmpuuo R:gra de trés
simples: P Problemas Ivendo as quatro operagdes (adigdo, sub divisdo, mul ).
CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de topicos atuais, divulgados, em dreas
diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica, Economia, Historia e Geognﬁa do Brasil. do Esrado da Paraiba ¢
do Municipio de ESPERANCA-PB.
N MA : 1. Conhecimento dos aplicativos e dos recursos do MS-Office; 2.
Conhecuncmo em ambiente de Slslema Operacional Windows 10: 3. Conhecimentos basicos gerais de
Te da de d 4. Historia da evolugdo de compmndm:s e do
hardware de estrutura de d fra
arquivos de dados: 5. Conhecil de mlams € externos d= cmnputadores.
processadores, memoria priméria, memoria secundaria, dispositivos de entrada e saida, barramentos, montagem,
6. de redes de i de dados: modelo TCP/IP, Topologias de Rede, Tipos
de Rede, Sistemas Operacmuls ck Redes, Problemas Tipicos de Redes e configuragio de redes de
7. da Virus de computadores, Antivirus de
compuradarts In\asécs Firewall e (‘ de dados; 8. Conh de Rede de Computadores ¢
de dados, T Meios Fisicos para T i de dados, C i de dados
Remotamente, Internet, Intranet, Extranet, Proxi, Rede LAN, MAN ¢ WAN.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LINGUA PORTUGUESA: 1- Leitwa ¢ de textos, i de textos; 2-
bel relagdes entre é de fatos il dos; 3- Conhect dahngua a) b)

grafica, ¢) pontuagio, d) masculino e feminino, €) antonimo e si )

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Campanhas relacionadas ao combate as endennas Saiide da Mulher:

Saiide da Crianca: Saide do Adulto: Saude do Idoso: Doengas sexualmente transmissiveis: O trabalho do

-\gcule Comunitério (k Saide ¢ o ngrama de Saide da Familia, Trabalho de prevengdo, vacinas. Processo

doenga e seus d Visita d liar; Principios e Diretrizes do Sistema Unico
deSaudeenLnOrmv:adaSml&C 1 a dﬂalwnpw icipio de atuacdo;
d familiar ¢ lidade e P a Conceito de
area e drea de abrangé: Indicad idemiologi Tecmmsdelnan\am:nlo(hs

wnrhsoes de mia e de ide/doencas da i} Cnlams i para defim de p d
culturais e epidemiold Conceitos de eficacia, eficiéncia e efamdade em
saide coletiva; égia de aval em satde: i ¢ técnicas; Conceitos e critérios

tipos,
de qualidade da atencdo @ saude: acessibilidade, humanizagdo do cuidado, satisfagdo do usuario e do
lrabalhadox equidade, outros: Slstema de mfmnx;ao em sande Condacocs de risco social: violéncia.

infancia d auséncia ou insuficiéncia de
nfraestrutura basica, outros; mogdo da saide: e égias; Principais probl de saude da
\? € recursos exi para o dos Saude da crianga, do adolescente, do

adulto ¢ do idoso.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
G : 1. Texto e géneros textuais: interpretagio ¢ especificidades. Intengdo
2. Coesdo ¢ éncia textuais; 3. Informagdes implicitas. Fungdes da Linguagem. Citagdo do
discurso (dwelo mdnelo modahzano em discurso segundo, ilha textal). Pardfrase; 4. Sequéncias textuais
(nmnu\'n a, itiva); 5. \mac&o linguisti 6. Niveis de ng\mgem 7. Semintica
+ 2 M4 : iodednos: & Mot a
palnvms. emprego e flexdo; estrutura e fi de palnvrns o periodo-classi oragdes e
subordinadas, termos da oragdo). Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia, concordincia e colocagio; 9. Crase;
10. Ortografia oficial; 11. Acentuagdo grafica; 12. Pontuagio.

: 1-Anatomia e Fisiologia da Cavidade Bucal. 2 - Principais doengas na
cavidade bucal: carie, doenga periodontal, mé oclusdo, lesdes de mucosa (coumlo enolog.m evolugio, mcd:dns
de controle ¢ prevengdo): 3- Processo Saiide e Doenga; 4-Indices izados em od
preenchnm:ulo de fichas de comrole e fichas clinicas, registros em odontologia. 5-Recepgdo, Preparo e

de paci no d ogico: gestantes e bebés, criangas, adolescentes, adultos, idosos
e pacientes com necessidades esp«ms 6-\lo;o:s de Bioética ¢ humanizagio do n(end.uncmo 7-Uso
odontologico do Flior;8-Uso e de I mat:mts e i 9-
Biosseguranga, ergonomia ¢ controle de infecgdo no 0 Radiologia Odontologica: Pi
Radiogrifico. 11-Agdes coletivas de promogdo de saide bucal nos diferentes espagos sociais: creches, unidades
asilares ¢ escolas; 12-O processo de lmhnlho em satde bucal - trabalho em equipe. 13-Educagio para Saude:
conceitos ¢ técnicas. 14-Etica P | ¢ Legisl 15E ia Saude da Familia. Politica Nacional de
Saude Bucal. 16-Participago e Controle Social no SUS.

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS, MERENDEIRA, MOTORISTA “D” e
VIGILANTE

LINGUA PORTUGUESA: 1- Leitura e de textos, i de textos; 2-
Estabelecer relagdes entre de fatos il dos; 3- Conb da lingua: a) b)
grifica, ) pontuagdo, d) masculino e feminino, ¢) anténimo e sinoni f) diminutivo e VO,
MATEMATICA: 1 - Conjuntos: Tipos de Conjuntos; Pertence ¢ Nio Pertence; 2 - Igual ¢ Diferente; 3 -

Operagdes com Niumeros Naturais: Adigdo, Subtragdo, Multiplicagdo e Divisdo; 4 - Sentengas Matematicas; 5 -
Sistema Monetario Brasileiro: 6 - As horas.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1 - Meios de Transporte; 2 - Meios de Comunicagio; 3 - O Municipio; 4.
Autoridades e Poderes Piblicos (Federal, estadual ¢ Municipal) e os Servigos Publicos; 5 - Zona Urbana e Zona

Rural; 6 - Datas Comemorativas; 7- Meio ambiente. 8. As regioes ficas do Brasil. 9. sobre o
Municipio de ESPERANCA-PB. 10- Geografia, historia e ccommm do Estado da Paraiba; 11- Processo de
Formagio das cidades Paraibanas; 12- Aspectos icos ¢ culturais do i de

ESPERANCA-PB.
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ENFERMEIRO

LINGUA PORTUGUESA: de texto (d das palu\'ms) Fomncn (ncml\l.wao

grifica, crase, ortografia). Sintaxe (esmlnu'n sinttica, penodo

regéncia verbal e nominal, cols ). das palavras). Estilistica (vicios de

Linguagem).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Atendi pré-hospitalar do poli izado: ABCDE do trauma,

do poli do, ci ica do trauma, p ¢do do muxm rcsgale \exculnr 2. Atendimento de

urgéncia e ia frente a distirb di ! gineco-
étri dia idtn 3T 1 A0-1 violéncia e suicidios. 4. Atendimento

a0 trauma cramoenceﬁllv:o de coluna, muscul lé toricico, abdominal. 5. Situagdes especiais de

parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e eletrocussdo. 6.
Principios gerais de biosseguranca. 7 Aspectos éticos ¢ deontologicos do exercicio da enfermagem 8. Vitima
com queimadura, hemorragias (venosa e arterial) , feridas ¢ intoxicagdo exdgena. 9. estados de choque: etiologia
e quadro clinico 10. Avaliagio do coma (escala de Glasgow) Codigo "Q". Alfabeto Fonético 11. Etica e
Legislagao Profissional.

FISIOTERAPEUTA

LINGUA PORTUGUESA- de texto (d e das pal . Fonética

grifica, crase, ortografia). Sintaxe (cslmlurn suuanca. pmodn mp por ds ¢ subord;

regéncia verbal e nominal, i das pal. ilistica (vicios de

Linguagem).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Métodos ¢ técnicas de avali d em

ﬁslo(cnlpm 2. Provas de func&) nmscular 3. (‘uxsnlogla e Blcmeumlm 4. Analise da mmha 5. Exercicios
e técnicas e efeitos fisiologicos da

aquatica, i termo ¢ pia. 7. P

¢ treinamento de brteses ¢ proteses. 8. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio ¢ ﬁslopalologn. scmlologn
e pmcedunmlos ﬁsxolrmpeml:os nas nus de: neurologia; pediatria e 1

saude do Genama:
p . curativae litadora. 9. Enca ional
MEDICO DO ESF
LINGUA PORTUGUESA- de texto (d das palams) Fonética (acenmacao
grafica, crase, ortografia). Suuue (eslmmn: smmn:a, pcnodo 3
regéncia verbal e nominal, das palavras). Estilis (vicios de
Linguagem).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Cédigo de Etica Médica: 2. Preenchimento da Declaragio de obito;
3. Doengas de Notificagao Compulsoria; 4. Principios do di Clinico no d ena

orientagdo; 5. Dor Fisiopatologia; 6. Dor Tordcica; 7. Dor Abdominal; 8. Cefaléias; Dor Lombar e Cervical; 9.
Distirbios da Regulagdo Térmica: 10. Calafrios e Febre; 11. Dores Musculares, Espasmos, Caibras ¢ Fraqueza
Muscular 12. Tosse ¢ Hemoptise; l} Dispnéia ¢ Edema Pulmonar; 14. Edema; 15. Cianose, Hipoxia e
F 16. Arterial d de Choque; 17. Colapso ¢ Morte Canho\zsc\l.lar Subita; 18.
Insuficiéncia Cardiaca; 19. Insuficiéncia Coronaria; 20. Bradiamitmias; 21. Taqui "ZZC i e
Angiografia Cardiaco; 23. Febre 24. Endocardi 25. Mi di d
26. Infarto Agudo do Miocirdio; 27. Cor Pulmonale; 28. Parada Cardiorespiratoria; 29. msfasu 30.
Constipagdo Diarréia e Distirbios da Fungdo Ano Retal: 31. Aumento e Perda de Peso: 32. Hematémese
Melena; 33. Hepatite Aguda e Cronica: 34. Ictericia ¢ Hepatomegalia; 35. Cirrose; 36. Distensdo Abdominal ¢
Ascite; 37. Coledocolitiase; 38. Doengas do Pancreas: 39. Liquidos e Eletrolitos; 40. Acidose e Alcalose; 41.
Anemias; 42. Hemorragia ¢ Trombose; 43. Biologia do Envelhecimento; 44. Problema de Saiide do Idoso; 45.
Diagnostico ¢ Manuseio das Afecgdes Mais Comuns da Pessoa Idosa; 46. Avaliagdo e Diagnostico das
Doengas Infe ; 47. Diamréia Aguda e In Alimentar; 48. Doengas Sexualmente
T is; 49. Sind: de Angustia R: do Adulto: 50. Estado de Mal Asmitico; 51. Doenga
Pulmonar Obstrutiva Cronica; 52. Tromboembolismo Pulmonar; 53. Insuficiéncia Renal Aguda; 54.
Insuficiéncia Renal Crénica; 55. Glomerulopatias; 56. Obstrugio das Vias Urindrias; 57. Lupus Eritematoso
Sistémico; 58. Artrite Reumatoide: Vasculites; 60. Doenga Articular Dx iva; 61. Artrite 3
62. Disnirbios da Coagulagio; 63. Diabetes Mcllnus 64. Docm;as da Tueb\de 65. Acidose Latico; 66.
Doengas Vasculares Cerebrais; 67. 68. Viroses do Sistema
Nervoso C emnl Mcmngnestfncefnhles 69. Coma; 70. Doengas Ocupacnnals 71. Acidentes do Trabalho;
72 73. 74. Caréncias Nutricionais; 75. Principios doutrindrios ¢
organizativos do SUS: Direito a saude, Controle social na saide, Recursos humanos no SUS, Financiamento no
SUS, Reforma Sanitaria ¢ Modelos Assistenciais de Saude: 76. Atengdo Basica 4 Saude: Programa de Saude da
Familia como estratégia de reorientagio da Atengdo Bésica & Saide.

PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL 1
DIDATICA - 1- a diddtica ¢ a ional do profe 1 2 - 0 processo de ensino na escola; 3 -
objetivos de ensino, contetidos, Métodos e lecmcos 4- r:c\nsos de ensino e avaliagdo; 5 - tipos de planos de

ensino. 6- Pens. 7. Projetos no cotidiano da escola. 8 - Alfab 9-1L 10- Habilidades, 11-
C mnpc(éucias. 12- Educagao Inclusiva.
G < Te de Texto; II-Alfabeti e Lingua P C de
nprendlzng:m da lexmra e da escrita; alfabeti, na perspectiva do I aspectos i
)} ; aspectos socioli icos da alfabeti usos e fungoes da escrita e da

leitura; oralidade e escrita; norma padrdo ¢ Linguagem do aluno; aspectos metodologicos envolvidos na
alfabetizagdo; leitura e literatura infantil: relagdo leitor/texto ¢ a construgio de sentido na leitura; avaliagio dos
processos de apropriagdo da leitura e da escrita.

d

- perspectivas atuais; ivismo e
o conhecil ico ¢ suas i os objetivos do ensino dc matematica na
escola; a dos i i o teado de ica no ensino fund 1: selegdo ¢
i para de edu Aspectos dol do ensino da i
CONHECIMENTOS GERAIS: 1- Geografia, lnslém (] =covuoxma do Esmdo da Paraiba; 2- Processo de
Formagdo das cidades Paraib 3- Aspectos icos e culturais do municipio de

ESPERANCA-PB.

PROFESSOR ED. BASICO FUNDAMENTAL II (ARTES)

ATICA: -1 -a diddtica e a formagdo profissional do professor; 2 - educagdo: valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagégicas; S -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de ensino,
contendos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliagio. 7 -LDBN, 8 -PCN'S. 9-Projeto Politico
Pedagégico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educagdo Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Arte desde a Pré-Historia até a Contemporaneidade; As Tendéncias
Pedagogicas e o Ensino de Artes: O Ensino de Artes no Brasil: Historico, legislagao, Artes segundo os PCNS,
Propostas Metodologias. Arte popular,

PROFESSOR ED. BASICO FUNDAMENTAL II (C]ENCIAS)

: -1 -a didatica e a formagdo profissional do professor; 2 - educagdo: valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagogicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de ensino,
contetdos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliagho. 7 -LDBN, 8 -PCN'S. 9-Projeto Politico
Pedagégico, IO-ProJl:lus no cotidiano da mola 11-Educagao Inclusiva.

N S : Aspectos metodologicos do ensino de Ciéncias; Matéria e suas
propriedades; a uohlgno da quimica: Da alquimia a quimica dos nossos dias: classificagio dos elementos ¢
misturas - substincias ¢ reagdes quimicas ~As fungdes ¢ as leis quimicas ~A utilizagdo dos elementos quimicos
e de seus compostos pelos seres vivos; A quimica no progresso de ciéncias e da tecnologia-bioquimica; energia:
formas, transformagio da energia e a qualidade de vida humana, fontes alternativas; Nogdes de Fisica:
Monmenlo forga umm massa ¢ peso — mﬂq\unns deucno do £spago para a realizagdo do trabalho -6ptica;

do 08 ipai e\emos i da teoria celular; a evolugao

celular; Aspectos gerais na i e fi da célula; ¢lo entre células, tecidos e
slslcn\ns estudo dos lecldos Exlgéncms nutritivas bnsu:as e minerais; Aspﬂ.‘tcs basicos na organizagio e
dos rxcn:lm. nervoso, endécrino, reprodutor,

¢ fisiologicas das gla A do sexo ~métodos

2 doeng‘ns | issiveis ¢ i ¢do da AIDS; Sexo na adolescéncia; Origem,
lugdo, classifi e isti dos seres vivos 1 i Relagao
Pmdmom C i i a0 da A estudo dns aslms lnslmmcmo para pesquisa do
Universo; O homem e as \1agms espaciais; o planeta terra: a unponnncm para os seres vivos; Fosseis, solo:
litosfera, uso, nutrientes do solo e seu ap Agua: ciclo fé as fungdes vitais e naturais, ar ¢

satide humana.

PROFESSOR ED. BASICA FUNDA]\IENTAL 1 (EDUCACAO FlSlCA)

DIDATICA: -1 -a didatica e a i - ed valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pednxoglcas. 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de ensino,
contetidos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliagdo. 7 -LDBN, 8 -PCN'S. 9-Projeto Politico
Pedagogico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educagio Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPEg!ﬂCO Concnlo pnudplos finalidades ¢ objetivos da educagio fisica
escolar, tendéncias e filosofias sut de ¢do fisica; processo histérico da educagio
fisica, 0 homem e sua corporeidade; mﬂodobgln do ensino da educagdo fisica escolar; o homem ¢ a
motricidade; a cultura corporal e sua expressio uns (cmas de dnm;a (ritmos ¢ movimentos), ginstica, jogo ¢
esporte; a ludicidad eo)ogo e 10s do esporte educacional, dos jogos e das

p i para uma dora — avaliagio da eds fisica escolar.

PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL II (ESPANHOL)

DIDATICA: -1 -a didatica e a formagao profissional do professor; 2 - educagao: valores e objetivos; 3 -
aprendizagem: conceito e tipos: 4 - tendéncias pedagogicas: 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de ensino,
contetidos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliagdo. 7 -LDBN, 8 -PCN'S. 9-Projeto Politico
Pedagégico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educagio Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Interp de texto: Ci der textos escritos destinados a
orientar la ejecucion de acciones y imi icas de tipo textual. Comprender las
relaciones entre pamafos y la funcién de dos conectores dentro de la estructura global del texto; Establecer
relaciones smmamo-scmnnncas cnme las partes de un texto (adlclbn oposicion, exphcacmn conclusion, causa,

mp y finalidad). Id recursos .

50 de a la cohesion y ia del texto; 3 4 Identificar los efectos
de slgmﬁcado grncrndns por el dmgnma de texto (tlpo tamafio y esnlo de las fuentes); Identificar y relacionar
significados o informacion a partir de figuras, fc tablas, di graficos, mapas y
otros recursos audiovisuales. Morfologia: ¢l articulo; el suslnnum género, heterogéneo en rcluuou al
portugués, nimero: El adjetivo: género, niimero, grados de el bre: personal, d %
posesivo, indefinido, relativo; el verbo: j ion (verbos it e i lares), formas no 1

fom)as personalcs (uso d: dlfemmes Imupos y modos), perifrasis verbales, forma pasiva: el adverbio: formas
la Onogrann Reconocer lenas y signos onograﬁcos como

elemenlos formales basicos de la leng\n de de palabras;
las de y textos; Explicar los efectos de significado que

causan los signos de puntuacion; Rcconocer el pnpel de las particulas de relacién en la oracion; Reconocer la

funnon dc y en el uso de los tiempos verbales

imultaneidad. ioridad); R efeclos de slgmﬁcado causados por el uso de ciertas
palabras o i las relaci de y dencia entre las palabras de un
enunciado.

PROFESSOR ED. BASICA FUNDAMENTAL IT (MATEMATICA)

DIDATICA: 1 -a didtica ¢ a 1 do prof 2 - edh : valores ¢ objeti 3.
apmndmgem conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagcglcus 5 -tipos de planos de ensino; 6 —obaenvos de
ensino, conteiidos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliagdo. 7 -LDBN, 8 -PCN’S. 9-Projeto Politico
Ped: ico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Edi Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodologicos do ensino de matematica; A matematica e
seu papel no desenvolvimento do pensamento logico da crianga: Sistema de numerag3o decimal: Numeros
naturais e inteiros/operagdes; Nimeros racionais absolutos e rzlnn\vs - reprcscma;ao ﬁ-acwnana e

decimal/operagdes: Proporcionalidade — razio, escala, proporgao, € univi
proporcionais, regras de trés simples e composln portemagem Juros; Numeros reais; Expressdes algébricas
racionais ¢ polinémios, equacdes Sistemas ¢ 1 do 1° Grau:
Equagdes do 2° Graw: Medidas — i i idade, volume, massa, tempo. angulos, area,
Geometria — nogdes de reta, de reta, polij solidos i angulos, circulo ¢
disco, semelhanca, relagdes métricas no triangulo retangulo, razdes tri étri no trigngulo retd
relagdes métricas no circulo; Nogdes de bilidade; Nogdes de istica (coleta e i e
construgio) média, moda, mediana. Si probl: e Ivendo todos os i

PROFESSOR ED. BASICA FUVDAMEVTAL I (PORTUGUES)

DIDATICA: 1 -a diditica e a 2- valores e objetr 3-
aprendizagem: conceito e tipos: 4 - lendzncm pedagogus 5 -tipos de planos de ensino; 6 -objetivos de
ensino, contetidos, métodos e técnicas, recursos de ensino ¢ avaliagdo. 7 -LDBN. 8 -PCN’S. 9-Projeto Politico
Pedagogico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacdo Inclusiva.

CON’HICL\EVTOS ESPECIFICOS: Comunicagio: Elemenlos da comunicagdo, Linguagem). Funcdes da
L oral e L escrita; de massa — jomais, revistas, radio e televisio;
e da. historia em 1 Li lingua ¢ discurso: Lingua e sociedade. Redagao:
O ato de escrever como uma potencialidade humana; a palavra; o periodo; o paragrafo (importincia, estrutura,
lopnco t'msal) discurso (direto, indireto livre): A construgio dos periodos: Descrigdo, narracio ¢ dissertagio.

i grafica, crase estrutura e de palavras. Mor

classe de pal.wns substantivo (tipos, genero nimero ¢ gnll) adjemo (upo género, nimero ¢ grau): artigo:
numeral: pronome: verbo (flexdes, termos da oragdo
! verbais, l nominais, agentes da passiva); termos acessorios da oragdo (adjunto
adnommal adjunto adverbial e aposto): vocativo: periodo por d e periodo por
sintaxe de dincia (nominal e verbal); sxmaxe de rtg.encla (nominal e verbal). anmn

Brasileira: Nogdes sobre o classici o barroco, 0 filosofia,
autores: José de Alencar e Castro Alves. Reali e i ﬁbsﬂﬁl isticas — autores: \h:hadn
de Assis e Aluisio de Azevedo, P iani filosofia, isticas — autor: Olavo Bilac, Simbolismo:

filosofia, caracteristicas — autor: Cruz e Souza, Modemismo: A semana da arte modema. 1* geragio: Manuel
Bandeira: 2* geragdo Carlos Drummond de Andrade e Graciliano Ramos; 3* geragdo: Jodo Cabral de Melo
Neto. Autores contemporineos brasileiros: Jodo Ubaldo Ribeiro, Luis Femando Verissimo, Daltro Trevisan,
Marcelo Paiva, Zélia Gattai.

PROFESSOR ED. INFANTIL
DIDATICA — 1- a didtica ¢ a formagdo profissional do professor; 2 - o processo de ensino na escola; 3 -
objetivos de ensino, conteiidos, Métodos e técnicos; 4 — recursos de ensino e avaliagdo: 5 - tipos de planos de

ensino. 6- Pens. 7. Projetos no cotidiano da escola. 8 - b 9-1 10- Habilidades. 11-

Competéncias. 12- Educacio Inclusiva.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - de Texto; II-Alfabeti e Lingua P Concep de

aprendizagem da leitura e da escrita; 1 na va do I aspectos linguisti e
mguisticos da 1 aspectos sociolinguisticos da alfabeti usos e funcdes da escrita e da

leitura; oralidade e escrita: norma padrio e Linguagem do aluno: aspectos metodologicos envolvidos na
alfabetizacio: leitura ¢ literatura infantil: relagdo leitor/texto e a construgdo de sentido na leitura: avaliagio dos
processos de apropriagio da leitura e da scrml

MATEMATICA: - perspectivas atuais; ivismo e edu
o conheci atico e suas i os oh_}en\us do ensmo de matemitica na
:scola a dos 1 ati o ado de no ensino fund: I: selegdo e
de eds Aspectos dologicos do ensino da ati

COVBECL\!E.‘\’TOS GERAIS: 1- Geografia, histéria ¢ economia do Estado da Paraiba: 2- Processo de
Formagao das cidades Paraibanas: 3- Aspectos geograficos, histéricos, econémicos e culturais do municipio de
ESPERANCA-PB.

PSICOLOGO

LINGUA PORTUGUESA: de texto (d 13 das pala\m) Fonﬂlu (acentuagio
grifica, crase, ortografia). Sintaxe (csmlmm slmanca, pmodo por

regéncia verbal ¢ nominal, G ifi das pal, ili (vicios de
Linguagem).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Teoria de Personalidade: - Psicanilise —Freud, Melaine Klein,
Erickson; - Reich; - Jung; - Adler; - Sullivan; - Homey; - Fromm; - Rogas Teona Cognitiva de Kzlly -

Topologia de Lewin: - A abm!agem S = R Teorias ¢ Técnicas P Entrevista P 16
Pmccssos d: Mud. em Psi Di Individuais e de Classes Translomos da personalidade
ica da lidade. Avaliagdo psicologica de adultos. L ogica na clinica.
Psi i Pslcologia hospitalar. Etica na iz icologica. Psicologia dos grupos. Psicanalise: o
iente e a icdo. D @0, luto e melancol
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ANEXO T

. FORMULARIO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA-PB

NOME DO

CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
IDENTIDADE: CPF:
CARGO: QUESTAON":
NATUREZA DO RECURSO
Opgio 1: () Alteragio de Gabarito Opgio 2: () Anulagio de Questio
POSSUI DOCUMENTO EM ANEXO? ()SIM ] ( )NAO
ESPERANCA,em ___de de 2022.

Assinatura — n° da inscricio

ANEXO IV
. REQUERIMENTO (PCD)
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA
NOME DO
CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
IDENTIDADE: CPF:
CARGO:

REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DE
PROVA/REALIZACAO DE PROVA ESPECIAL

Assinale com X sim ou ndo no quadrado correspondente caso necessite, ou nio, de prova
especial/condigdo.

Opgio 1: ( ) SIM Opgio 2: () NAO

POSSUI DOCUMENTO EM ANEXO? ()SIM ( )NAO

Escreva a seguir o tipo de prova especial ou condigio especial necessaria abaixo:

ESPERANCA, em de de 2022.

Assinatura — n° da inscri¢iao

ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE VALOR (TAXA) DE INSCRICAO

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL ESPERANCA-PB
O candidato abaxo identificado, tendo em v1sta o dhsposto o Decreto 6 135, de 26 de usbo de 2007, requer que Ihe sepa concedida 2 ienglo do pagamento da

12 de wmscnglo o Concurso Publico de Provas ¢ Provas e Tirulos da Prefeitur Mumcipal de ESPERANGA202_ de acordo com o Edtal o 1. de __ de

o de 202
DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO
NoME
ESTADO CIVIL. } DATADE NASCIMENTO: [ RGN I CPFNT
“ENDERECO RESIDENCIAL I BAIRRO: ] N°

CIDADE: I F l CEP:
CARGO PRETENDIDO:

TELEFONE RESIDENCIAL C/DDD | TELEFONE CELULAR /DDD EMAIL
NUMERO DE PESSOAS QUE RESIDE COM O CANDIDATO: I i3 POREXTENSO.
NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL (NIS) ~
DADOS ECONOMICOS DA FAMILIA
I PARENTESCO: [ SALARIO MENSAL (KS):
| PARENTESCO: IM RIO MENSAL (RS)
[ PARENTESCO: [ SALARIO MENSAL (RS):

[ PARENTESCO: [ SALARIO MENSAL (RS):

TADO PELA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO PROMOVIDO | SIM( )
PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL?

NAO()

RELACIONE QUATS |

0 candadato declara. 10b as penas da Jei ¢ da perda dos direitos decormentes G sua mecngBo. serem verdadewas as wdoruades, o dados ¢ 0F dOCHIIBION
apresentados. proatibicando-se a fornecer outron documentos comprobatorios. seapre que solicitados pela Comusato do Concurso Publico

ESPERANCA, em de de 2022
Assinatura - n° da inscrigdo
CALENDARIO DE EVENTOS
EVENTO DATA

17 de outubro até 18 de novembro de 2022 pela
PERIODO DE INSCRICAO Internet no endereco eletrénico
www.facetconcursos.com.br.

PERIODO PARA REQUERER
ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO
DIVULGACAO DO RESULTADO
DE ISENCAO DE TAXA
DIVULGACAO DA

| HOMOLOGACAO DOS INSCRITOS|

17 de outubro a 28 de outubro de 2022,

08 de novembro de 2022,

25 de novembro de 2022,

O comprovante de inscricio do estard disponivel no|
endereco eletronico www . facetconcursos.com.br, a partirf
de 07 de dezembro de 2022 sendo de responsabilidade
exclusiva do didato a obi desse d Al
confirmagdo da inscrigdo s6 se dard mediante impressdo|
deste comprovante de inscrigdo que devera ser apresentado|
| no dia da prova.

ENTREGA DOS CARTOES DE
INSCRICAO

REALIZACAO PROVAVEL DAS

2
PROVAS ESCRITAS 08 de janeiro de 2023.
DIVULGACAO DO GABARITO 2
| PRELIMINAR | Até 09 de janeiro de 2023.
RECURSO CONTRA O GABARITO | Até 2 (dois) dias apés a divulgacio do Gabarito
| PRELIMINAR | Preliminar.
DIVULGACAO DO GABARITO
FINAL Até 17 de janeiro de 2023.
DIVULGACAO DO RESULTADO
GERAL (PRELIMINAR) E DAS g »
DATAS DAS PROVAS PRATICAS E | A€ 20 de janciro de 2023.
DE TITULOS

RESULTADO DAS PROVAS
PRATICAS E DE TITULOS
RECURSO CONTRA O
RESULTADO DAS PROVAS
PRATICAS E DE TITULOS

RESULTADO FINAL

Até 30 de janeiro de 2023.

Até 2 (dois) dias apés a divalgacido do Resultado das
Provas Priticas e de Titulos.

Até 31 de janeiro de 2023.

HOMOLOGACAO DO CONCURSO | Até 06 de fevereiro de 2023.
Maiores informagdes no site: www. facetconcursos.com.br

GABINETE | OUTROS

RESOLUCOES




DE ESPERANCA - PB

Resolugdo N2 007 de 27 de outubro de 2022

Dispde sobre convocagdo para VIl Conferéncia dos
Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio
de Esperanga-PB e da outras providéncias.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA de Esperanga, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal N2 365 de Maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 12 - Convocar a VII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente de Esperanga, com o tema: Situagdo dos direitos humanos de

criangas e adolescentes em tempo de pandemia da Covid-19: violagBes e

vulnerabilidades, a¢Bes necessarias para reparagdo e garantia de politicas de

protegdo integral, com respeito a diversidade.

Art. 22 - A VIl Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de

Esperanca, realizar-se-a no dia 30/11/2022, as 08h na Camara Municipal.

Art. 32 - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Esperanca, 27 de outubro de 2022.

Rafaela Clementino da Costa
Presidente do CMDCA
Esperancga-PB
Resolugdo N° 008 de 27 de outubro de 2022

Dispde sobre composicdo da Comissdo
organizadora da VII Conferencia dos Direitos da
Crianca e do Adolescente do Municipio de
Esperanga-PB e da outras providéncias.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA de Esperanga, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal N° 365 de Maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os representantes da Comissao responsavel pela organizagao
da VIl Conferencia dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de
Esperancga-PB.
e  Rafaela Clementino da Costa — Presidente do CMDCA;
e  Mariane Gabriela Sena de Souza - Coordenadora do CRAS;
e  Elsa Minéia Martins Alves — Sopao Comunitario;
e Matheus Antonio da Silva Aradjo — Paréquia N. S. do Bom Conselho;
e Ercilia Milena Vicente de Freitas — Programa Crianga Feliz.
Art. 2° - Esta Resolu¢do entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢6es em contrario.
Esperanga, 27 de outubro de 2022.
Rafaela Clementino da Costa
Presidente do CMDCA
Esperanca-PB

CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE ESPERANCA - PB

Resolugdo 07/22
Esperanca 24 de outubro 2022

O Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS, no uso de suas
atribuices que sdo conferidas pela Lei Municipal N° 407/2019, em analise ao
requerimento, resolve:

Art. 1°. Aprovar a Certificagdo da AS-PTA ASSESSORIA E SERVICOS A
PROJETOS EM AGRICULTURA ALTERNATIVA, ndo governamental, inscrita sob
0 CNPJ 35.796.341/0005-23, situada na Rod. BR 104 Km 6 s/n. Bem como
presta relativos servi¢os a comunidade, no ambito de defesa & direitos sdcias,
tendo como objetivo contribuir com o enfrentamento a pobreza e a melhoria
das condigbes de subsisténcia, através de geragdo de renda, a garantia
alimentar e inclusdo sécio produtiva, de acordo com os termos da Lei n 12.101,
de 27/11/2009, e do decreto n 8.242, de 23/05/2014. Desse modo tal certificagdo
social tera como validade o periodo de 12 meses a conta da presente data de
publicagdo.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Adelina Bezerra Ferreira da Silva
Presidente do CMAS

| Rua Antenor Navarro, 837 | Centro | Esperanga/PB | CEP 58135-000 |

RESOLUQ/T\O N°10/2022, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022.

O Plendrio do Conselho Municipal de Satde de Esperanga, em sua 252°
Reunido, realizada no dia 27 de outubro de 2022. Tendo como Sede a
Secretaria Municipal de Salde de Esperan¢a-PB, situada a Rua Antenor

Navarro, 837, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes
conferidas pela Lei n 8.080, de 19 de setembro de 1990; e pelo Decreto n°
7.508 de 28 de junho de 2011, e pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990;
pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012; cumprindo as
disposi¢des da Constituic¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, da
legislagdo brasileira correlata, e

Considerando a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que
estabelece a transparéncia e visibilidade da gestdo da salde, com a intui¢ao
de presta¢bes de contas quadrimestrais que se concluem com o Relatdrio
Anual de Gestdo e;

Considerando a Portaria n° 2.135 de 25 de setembro de 2013, que
estabelece o Sistema de Planejamento do Sistema Unico de Satde.

Por unanimidade, resolve:

Aprovar o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior — RDQA - 2°
Quadrimestre de 2022, Esperanga-PB.

GUTENBERG DANTAS DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Saide




