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LEI N° 298, DE 14 DE SETEMBRO DE 2017.

DA DENOMINAGAO A RUA DESTA CIDADE DE
ESPERANCA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba,

Faz saber que o Poder Legislativo aprovou proposi¢do de autoria do
Vereador José Adeilton da Silva Moreno, e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica denominada de “Rua José Anésio de Morais” (José
Clementino) a rua projetada paralela a Rua José Xavier, no bairro Lirio Verde
neste Municipio.

Art. 2° A Prefeitura Municipal de Esperanga ficara encarregada de
providenciar a confec¢do da placa normativa da Rua de que trata o artigo
anterior, ficando também a familia do homenageado autorizada a fazé-la.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogam-se as
disposi¢des em contrario.

Esperanca/PB, 14 de setembro de 2017. 92° da Emancipagdo Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

LEI N° 299, DE 14 DE SETEMBRO DE 2017.

DA DENOMINAGAO A RUA DESTA CIDADE DE
ESPERANCA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba,

Faz saber que o Poder Legislativo aprovou proposi¢do de autoria do
Vereador Roberto Coélho da Costa, e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica denominada de “Rua Tesoureira Adalgisa de Luna Sobreira” a
rua lateral a Igreja Evangélica Assembleia de Deus (em frente ao Campo da
Rodovidria), tendo como referéncias complementares, estar paralela a Rua
Antdnio Coelho Sobrinho, e estender-se até o Canal Banabuié, nesta cidade de
Esperanca/PB.

Art. 2° A confecgdo das placas de identificagdo da rua de que trata o artigo
anterior ficara sob a responsabilidade do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogam-se as
disposi¢des em contrario.

Esperanca/PB, 14 de setembro de 2017. 92° da Emancipagdo Politica.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA

Prefeito

DECRETOS

FINALIZACAO
e SECRETARIA DE ADMINISTRACAO e

DECRETO N° 1.799, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017.

DETERMINA PONTO FACULTATIVO DA SEXTA-
FEIRA, 08 DE SETEMBRO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, no uso de suas atribui¢des
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e de acordo com a
legislagdo federal, estadual e municipal:

CONSIDERANDO que em dias como este, a demanda pelos servicos
publicos é muito menor. E a necessidade de conteng¢do de despesas com bens
e servigos, gerando economia aos cofres publicos municipais.

DECRETA:

Art. 1° Determina ponto facultativo no dia 08 de setembro do corrente
ano, em todas as reparti¢6es pulblicas municipais.

Paragrafo Unico. Os servigos essenciais como limpeza publica e servigos
de salide e outros que em razdo da tipicidade dos servigos executados ndo
admitem paralisagdo, funcionardo normalmente.

Art. 2° O presente decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Esperanca/PB, 04 de setembro de 2017. 92° Da Emancipag&o Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
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DECRETO N° 1.800, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR O
VALOR DE R$ 1.964.000,00 (HUM MILHAO,
NOVECENTOS E SESSENTA E QUATRO MIL REAIS)
NO ORCAMENTO PROGRAMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio Esperanca-PB, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas na Lei Organica Municipal e de
conformidade com a Lei 284 de 16 de Novembro de 2016.

DECRETA

Art 1° - Fica aberto credito adicional suplementar no valor de R$
1.964.000,00 (HUM MILHAO, NOVECENTOS E SESSENTA E QUATRO MIL
REAIS), para reforco das dota¢6es orcamentarias a seguir especificadas:

02003-PROCURADORIA JURIDICA
02-062.2001.2004-MANUTENQAO DOS SERVICOS JURIDICOS
339039-000-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 10.000,00
02004-SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
04—122.2001.2005—MANUTEN§A0 DAS ATIVIDADES DA ADM]NISTRAQAO
339039-000-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 81.000,00
02005-SECRETARIA DE FINANCAS
04-123.1002.1004-AQUISIQ:\O DE EQUIPAMENTOS PARA FINANCAS
449052-000-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.000,00
02006-SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENA(AO
04-122.2001.2009-MANUT. DAS ATIV. DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
COORDENAGAO
339039-000-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
02007-SECRETARIA DE EDUCA(_T\O
12-361.1003.2013-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES COM FUNDEB 60%

319004-018-CONTRATA§/:\O POR TEMPO DETERMINADO 230.000,00
319013—018—OBRIGA§6ES PATRONAIS 70.000,00
12-361.1003.2014-MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES COM FUNDEB 40%
319004—019—CONTRATA§AO POR TEMPO DETERMINADO 165.000,00
319013-019-OBRIGACOES PATRONAIS 30.000,00
339030-019-MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
12—361.1003‘2015—MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL - MDE
449052-001-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
12—361.1003‘2017—MANUTENgAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
339030-001-MATERIAL DE CONSUMO 13.000,00
339036-019-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 20.000,00
339039-015-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 50.000,00

02011-SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE
15-122.2001.2045-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS, URBANIMO
E TRANSPORTE

339030-000-MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
15-451.1014.2046-MANUTENGAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

339036-000-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA 10.000,00

339039-000-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 55.000,00

09009-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10-302.1007.1020-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE (BLMAC)

449052-014-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 235.000,00
10-301.1007.2027-DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO BLOCO DE ATEN(;AO BASICA (BLATB)
339030-002-MATERIAL DE CONSUMO 45.000,00
339036-002-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA Fisica 50.000,00
10-301.2001.2030-MANUTENQ:\O DAS ATIVIDADES DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
319004—002—CONTRATA§AO POR TEMPO DETERMINADO 35.000,00
339030-002-MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
339036-002-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA Fisica 50.000,00
339039-002-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 11.000,00
10-302.1007.2031-DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO BLOCO DE MEDIA E ALTA - BLMAC
319004-014-CONTRATAQ:\O POR TEMPO DETERMINADO 150.000,00
319011-002-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 165.000,00
319013-002-OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00
319113-002-OBRIGAGCOES PATRONAIS 28.000,00
339030-014-MATERIAL DE CONSUMO 180.000,00
339039-014-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 110.000,00
10-303.1007.2032-DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO BLOCO DE FARMACIA BASICA
339032-014-MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA 50.000,00

10010-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08-244.1006.2069-DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE GESTAO (IGD SUAS/IGD BF)
449052-029-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 35.000,00
08-244.1006.2071-DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO PISO DE MEDIA
COMPLEXIDADE

319004-029-CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 4.000,00
319013-000-OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00
Total > 1.964.000,00

469077-000-PRINC CORRIGIDO DA DIVIDA CONTRATUAL REFINANCIADO ~ 60.000,00
02007-SECRETARIA DE EDUCAGAO
12-361.1003.1008-CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES EDUCACIONAIS

449051-015-OBRAS E INSTALAQGES 300.000,00
12—126.1003.1009-AQUISICAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE ESCOLAR

449052-019-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000,00
12-361.1003.2014—MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES COM FUNDEB 40%

319011-019-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 300.000,00
12-361.1003.2015-MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL - MDE

3190044001—CONTRATA§A0 POR TEMPO DETERMINADO 100.000,00
12-361.1003.2017-MAN UTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

339039-019-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100.000,00
12-365.1003.2020-MANUTENQAO DO ENSINO INFANTIL

3190044018—CONTRATA§AO POR TEMPO DETERMINADO 100.000,00

09009-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10-302.1007.1021-AQUISICAO DE VEICULOS (BLMAC)
449052-014-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00
10-302.1007.1022-CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE
(BLMAC)

449051-051-OBRAS E INSTALAGOES 200.000,00
10-302.1007.2031-DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO BLOCO DE MEDIA E ALTA - BLMAC
319011-014-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 300.000,00

10010-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08-244.1006.2042-SERVIOS DE ASSISTENCIA SOCIAL A FAMILIAS CARENTES

339032-000-MATERIAL DE DISTR[BUIQAO GRATUITA 80.000,00
339018-000-OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS 200.000,00
Total --> 1.964.000,00

Art. 2° - Constituem recursos disponiveis para atender as despesas
decorrentes deste Decreto, as anulagdes parciais das seguintes dotagées
orgamentarias:

02002-GABINETE DO PREFEITO
04-122.2001.2002-MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
339031-000-PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS,
CIENTIFICAS. DESPORTIVAS E OUTRAS 10.000,00
02003-PROCURADORIA JURIDICA
02-062.2001.2004-MANUTENCAO DOS SERVICOS JURIDICOS
339035-000-SERVICOS DE CONSULTORIA 34.000,00
02005-SECRETARIA DE FINANGAS
28-843.1002.0004-PARCELAMENTO DE DiVIDAS

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Esperanca/PB, 04 de setembro de 2017. 92° Da Emancipag&o Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO

DECRETO N° 1.801, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017.

DETERMINA O RECADASTRAMENTO DE
SERVIDORES EFETIVOS DO MUNICIPIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, no uso de suas atribuices
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e de acordo com a
legislagdo federal, estadual e municipal:

CONSIDERANDO a necessidade de manutengao do principal pilar sobre o
qual o Estado Democrético de Direito se sustenta, qual seja, o principio da
legalidade;

CONSIDERANDO a necessidade de um maior controle por parte da
Administracdo do quantitativo de servidores efetivos do Municipio e dos
empregados das entidades da Administragdo Indireta;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, de observancia obrigatdria pelo
Poder Publico;

DECRETA:

Art. 1° Deverd a Secretaria Municipal de Administragdo realizar, em até 15
dias (quinze) dias, o recadastramento de todos os servidores efetivos da
Administragdo Direta e Indireta.

Paragrafo unico. Os dirigentes das entidades da Administracdo Indireta
deverdo, no mesmo prazo, realizar o recadastramento dos empregados das
respectivas entidades.

Art. 2° O procedimento deverad ser precedido de ampla publicidade,
devendo ser dada ciéncia a todos os servidores e empregados dos prazos para
recadastramento.

Art. 3° Os Servidores Publicos Municipais ativos que ndo fizerem a
atualizagdo cadastral, respeitado o devido processo legal e as garantias da
ampla defesa e do contraditdrio, poderdo sofrer as sangdes previstas em lei
especifica.

Paragrafo tnico. O ndo atendimento ao recadastramento dentro do prazo
estabelecido implicara a suspensdao do pagamento da remuneragdo ou saldrio do
servidor ou empregado.

Art. 4° O servidor que omitir ou prestar informag6es incorretas, para efeito
deste Decreto, fica sujeito a responsabilidade penal, civil e administrativa.

Art. 5° Os resultados dos recadastramentos aludidos no artigo 1° deverao
ser encaminhados a Secretaria Municipal de Planejamento para identificagdo de
eventuais dreas onde se faga necessdria a realizagdo de concurso publico para
aumentar a eficiéncia da prestagdo dos servigos publicos.

Art. 6° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Esperanca/PB, 04 de setembro de 2017. 92° Da Emancipag&o Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO

DECRETO N° 1.802, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.
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DISPOE SOBRE A ADMINISTRAGAO E CONTROLE
DA FROTA DE VEICULOS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
ESPERANCA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, no uso de suas atribuicbes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e de acordo com a
legislagdo federal, estadual e municipal:

Considerando a necessidade de se disciplinar e normatizar o uso da frota
de veiculos do Poder Executivo Municipal;

Considerando a necessidade de estabelecer critérios objetivos, com a
consequente padronizagdo da frota de veiculos contratados pelo Municipio;

Considerando o que dispGe a Lei n° 8.429/92 (Lei de Improbidade
Administrativa), Lei 9.503/97 (Cédigo de Transito Nacional), e tendo em vista a
responsabilidade dos servidores publicos e do administrador publico perante a
comunidade de proteger o Patriménio Publico contra o uso indevido, bem
como visando atender a legislagdo e evitar infragdes de transito;

Considerando a necessidade de regulamentar procedimentos para uso,
guarda, conservagdo e abastecimento dos veiculos e politica disciplinar para os
condutores;

Considerando a politica e diretrizes da gestdo da frota de veiculos e na
execugdo dos servigos de transporte no ambito do Municipio de Esperanga;

DECRETA:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Para efeito deste Decreto compreende-se como Frota da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio os veiculos automotores
préprios, cedidos ou locados a municipalidade.

Art. 2° Os veiculos, sdo classificados, para fins de utilizagdo, nas seguintes
categorias:

l. Veiculos de Representagdo: sob a responsabilidade do respectivo
titular, quanto a sua utilizagdo, sdo destinados ao uso do Prefeito, do
Vice-Prefeito, do Procurador Geral do Municipio, Chefe do Gabinete do
Prefeito e dos Secretdrios da Prefeitura e de dirigentes da
administragdo indireta;

Il.  Veiculos de Servigos Comuns: sdo aqueles destinados ao uso exclusivo
em servigo, seja no transporte de material ou no transporte de pessoal
a servico, voltados ao atendimento das necessidades operacionais de
cada Orgdo ou Entidade.

lll.  Veiculos de Servigos Essenciais: sdo aqueles utilizados no servico de
seguranga publica, satide publica, fiscaliza¢do, servigos dos sistemas de
4dgua e esgotos, distribuicdo de agua, coleta de lixo e servigos de
emergéncia de interesse da comunidade.

Paragrafo Unico. Sdo entendidas como servicos de emergéncia de
interesse da comunidade, as atividades de manutencdo, conservagdo e
iluminagdo de estradas e vias publicas, executadas a noite, sabados, domingos
e feriados, de forma ndo eventual, e que ndo podem ser interrompidas sob
pena de causar prejuizos irreparaveis a populagao.

Art. 3° O transporte oficial far-se-a por meio das seguintes modalidades:

I. Veiculo oficial préprio: aquele de propriedade do Municipio;

Il.  Veiculo oficial locado: aquele contratado pela Administragdo Direta e
Indireta do Municipio;

lll. Veiculo oficial em cessdo de uso: aquele cedido, gratuitamente, de um
drgdo ou entidade para outro;
IV. Frota alternativa (taxi).
CAPITULO II
DO USO

Art. 4° Os veiculos de servigo comum, serdo utilizados somente nos dias
Uteis, no hordrio das 6:00 (seis) horas as 18:00 (dezoito) horas.

§ 1° Em casos excepcionais, comprovada a necessidade do servico
mediante justificativa por escrito da drea demandante, o prefeito, podera
autorizar, o uso do veiculo fora do horério fixado, o que sera efetuado, sempre
formalmente.

§ 2° Fora do horario autorizado os veiculos permanecerdo,
obrigatoriamente, nas respectivas garagens, ndao podendo ser utilizados para
fins particulares, sob pena de responsabilidade.

§ 3° Os veiculos locados, serdo utilizados em dias Uteis e dentro do horério
de trabalho de cada Orgdo, devendo ser dispensados, obrigatoriamente, ao
término do expediente da reparti¢do a qual estiverem vinculados.

Art. 5° E vedado o uso de Veiculos de servicos da frota da Administracdo
Direta e Indireta, do Municipio de Esperanga, para:

I. transitar fora dos dias e hordrios estabelecidos no artigo 4° deste
Decreto, salvo para eventual desempenho de encargos inerentes ao
exercicio da fun¢do publica;

Il. a guarda dos veiculos oficiais em garagem residencial, salvo quando
houver autorizac¢do do prefeito.

Ill.  fazer transporte coletivo ou individual de servidor publico, da residéncia

para o servico e vice-versa, exceto:

a) na hipétese de viagem a servico, devidamente autorizada;

b) casos especificos de atendimento a unidades localizadas em &reas de
dificil acesso ou ndo servidas por transporte publico regular;

c) veiculos de representagao;

IV. ser conduzido e/ou utilizado por servidor publico quando afastado, por
qualquer motivo, do exercicio da respectiva fungao.

V. fazer o transporte de pessoas estranhas ao servico publico ou de
familiares do servidor, salvo no caso de interesse publico ou veiculos
que executam atividades na drea da Educagao, Saude, Assisténcia Social
e Defesa Social;

VI. transportar qualquer pessoa para casa de diversdo, supermercado,
colégio ou qualquer outro local, para atender interesses alheios ao
servigo;

VIl. o uso de veiculo oficial préprio em excursGes ou passeios de qualquer
natureza;

VIII. o uso de placa ndo oficial em veiculo oficial ou de placa oficial em
veiculo particular;

IX. transitar, sob qualquer pretexto, sem que o veiculo atenda as condigdes
exigidas pelo Cédigo de Transito Brasileiro - CTB;

X. transitar sem portar documentagdo e equipamentos exigidos pelo
Cédigo de Transito Brasileiro - CTB;

§ 1° O servidor que utilizar veiculo de servigos especiais em regime de
permanente sobreaviso, em razdo de atividades de investigacdo, fiscalizagdo e
atendimento a servicos publicos essenciais que exiam o maximo de
aproveitamento de tempo, poderd ser dispensado, a juizo do dirigente do
respectivo 6érgdo, entidade ou unidade regional, de observar as vedagGes
estabelecidas neste artigo, exceto aquelas estabelecidas nos incisos IX e X.

§ 2° Nao constitui descumprimento do disposto neste decreto a utilizagao
de veiculo oficial para transporte a estabelecimentos comerciais e congéneres,
sempre que seu usuario se encontrar no desempenho de fun¢do publica.

§ 3° Sempre que o hordrio de trabalho de agente publico que esteja
diretamente a servico de ocupantes dos cargos mencionados no artigo 2°,
inciso |, for estendido para além do previsto em jornada de trabalho regular,
trabalhando-se em hordrio noturno, sdbados, domingos e feriados no interesse
da administragdo, poderdo ser utilizados veiculos para transportd-lo a sua
residéncia.

Art. 6° Todo e qualquer veiculo da frota do Municipio de Esperanga, sé
deverd ser conduzido por profissional habilitado, titular do cargo de
"motorista" do quadro especifico do Orgdo ou a disposicdo desse, a que
pertencer o veiculo, bem como, os contratados temporariamente.

§ 1° Compete ao titular do Orgdo, ou a quem ele delegar, credenciar e
autorizar os servidores publicos, ndo ocupantes de cargo de motorista, desde
que, devidamente habilitados, para que, em casos excepcionais que se fagam
necessarios, conduzirem veiculo oficial ou qualquer outro veiculo, sob sua
responsabilidade.

§ 2° Ao condutor de veiculo, sob qualquer pretexto, é vedado afastar-se do
mesmo enquanto ndo estiver regularmente estacionado e devidamente
trancado.

§ 3° Fica proibido ao condutor de veiculo, ceder a dire¢do a terceiros.

§ 4° O motorista deverd recusar-se ao cumprimento de determinagdo
superior visando o uso indevido do veiculo.

CAPITULO Il
DA IDENTIFICAQIT\O

Art. 7° Os veiculos oficiais proprios, de servico comum, portardo placas
brancas de acordo com os modelos estabelecidos pelo Conselho Nacional de
Transito - CONTRAN.

§ 1° Os veiculos préprios portardo, obrigatoriamente, seu nimero de
patriménio afixado na coluna lateral esquerda do veiculo.

§ 2° Nos veiculos em que ndo for possivel afixar o nimero de patriménio
na coluna lateral esquerda, o mesmo deverd ser fixado em outro local visivel e
seguro do veiculo.

§ 3° Poderdo os Orgdos da Administracdo Direta ou Entidades da
Administragdo Indireta, no ambito de suas respectivas competéncias e com
comunicagdo prévia a Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, Eventos e
Turismo e a Secretaria Municipal de Administracdo, adotar sempre em
conjunto com o simbolo oficial do Municipio, adesivo veicular com indicagdes
externas de programas sociais, projetos ou a¢des de governo como forma de
orientar a populagdo, devendo ter o carater educativo, informativo ou de
orientagao social.

§ 4° Fica vedado qualquer outro tipo de adesivo ndo oficial, tais como
times de futebol, propagandas, nomes, simbolos, imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridade ou servidor publico, entre outros.

Art. 8° Os veiculos locados para uso da Prefeitura de Esperanca e de suas
Entidades da Administragdo Indireta portardo a placa de cor cinza ou vermelha,
convencionais aos veiculos ndo oficiais.

Art. 9° Os Veiculos de Servico Comum ou especiais, préprios, serdo
identificados:
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I. Nas suas portas dianteiras, por meio de adesivos de fundo branco e
caracteres de cor preta, com o texto “Uso exclusivo em servigo”;

Il. Na sua parte traseira haverd um adesivo contendo a frase “COMO
ESTOU DIRIGINDO?” e o numero do telefone para eventual
comunicagdo do interessado.

Art. 10. Os custos dos materiais e servicos para identificagdo serd de
responsabilidade da empresa contratada, quando se tratar de veiculos locados.
CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS CONDUTORES DOS VEICULOS OFICIAIS

Art. 11. Compete aos condutores dos veiculos oficiais:

I. observar, fielmente, as normas gerais de circulagdo e conduta,
principalmente o Cdédigo de Transito Brasileiro, zelando pela sua
seguranga e a dos passageiros;

Il. manter em ordem a documentagdo do veiculo, portar sua Carteira
Nacional de Habilitagdo e aferir a adequagdo da documentagdo relativa
aos passageiros e a carga sob sua responsabilidade;

lll.  conduzir passageiros devidamente autorizados, seguindo os itinerdrios
e os hordrios estabelecidos pelo superior imediata;

IV. conduzir materiais, mdveis e equipamentos de propriedade do
Municipio, compativeis com a capacidade do veiculo, zelando pela
conservagao e entrega dos bens transportados;

V. adotar providéncias quanto a manutengdo, abastecimento, limpeza,
revisdo e troca de pegas do veiculo sob sua responsabilidade;

VI. informar ao gestor do érgdo detentor do veiculo sobre a necessidade
emergencial de manutengdo, revisdo, troca de pegas ou reparos,
quando o veiculo pertencer ao Municipio;

VIl zelar pela qualidade dos seus servigos e pela guarda e conservagao dos
veiculos e dos equipamentos utilizados, mantendo-os em boas
condi¢Ses de funcionamento;

VIIIl.  zelar pelo cumprimento das normas de salide e de seguranga do
trabalho e utilizar adequadamente os equipamentos de protecdo
individuais e coletivos;

IX. teriniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que
estiver desempenhando as suas tarefas;

X. propor ao gestor do drgdo detentor do veiculo providéncias para a
consecugdo plena de suas atividades, inclusive indicando a necessidade
de aquisi¢do, substitui¢do, reposi¢do, manutencdo e reparo de materiais
e equipamentos;

XI. participar de cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional e
repassar aos seus pares as informagdes e os conhecimentos técnicos
proporcionados pela Administragdo Municipal;

XIl. manter conduta profissional compativel com os principios reguladores
da Administragdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da
moralidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagbes
porventura obtidas;

Xlll.  tratar com zelo e urbanidade o cidaddo e o usudrio dos servigos;

XIV. zelar pelo fiel cumprimento das normas contidas neste Decreto,
informando ao gestor do ¢rgdo detentor do veiculo qualquer
anormalidade constatada;

XV. cumprir com todas as clausulas estabelecidas em contrato, quando se
tratar de veiculo alugado manter limpo e bem conservado o veiculo sob
sua responsabilidade;

XVI. levar ao conhecimento do gestor do drgdo detentor do veiculo,
quaisquer defeitos ou anormalidades constatadas no veiculo;

XVII.  verificar diariamente, o nivel dos lubrificantes, a pressdo dos pneus, o
funcionamento dos sistemas elétricos e de freios;

XVIII.  manter permanente vigilancia do veiculo quando estacionado

XIX. registrar, em caso de acidente, a ocorréncia na delegacia policial
competente solicitando exame pericial e levar, imediatamente, o fato
ao conhecimento do gestor do érgdo detentor do veiculo.

CAPITULOV
DAS INFRAGOES DE TRANSITO

Art. 12. O condutor do veiculo assumird integralmente responsabilidade
pelos danos causados ao Municipio ou a terceiros, bem como pelo uso
indevido do veiculo e pelas infragdes decorrentes de atos praticados na
conducdo do mesmo, nos termos da legislacdo civil, penal, de transito,
disciplinar e demais disposi¢des aplicaveis, cabendo aos representantes
responsaveis pelo transporte dos Orgdos da Administragdo Direta ou Entidades
da Administragdo Indireta instaurar processo administrativo, sob pena de
responderem solidariamente.

§ 1° Para atender ao disposto neste artigo, deverdo ser observadas as
seguintes diretrizes e prazos:

I. o gestor do 6rgdo detentor do veiculo providenciard no prazo de 03
(trés) dias, a contar da entrega pelo correio da notificagdo:

a) aidentificagdo do condutor responsavel pela infragdo;

b) enviar para a Procuradoria toda a fundamentacdo fatica para a
defesa, em letra legivel, anexando os documentos comprovatdrios
necessarios;

¢) comunicar a Procuradoria do Municipio o envio da notificagdo, com
os dados do condutor, para identificagdo do responsavel pela
infracdo.

Il. A Procuradoria do Municipio promovera:

a) andlise da procedéncia da infragdo verificando se cabe recurso do
préprio Orgao;

b) confeccdo da defesa no caso de improcedéncia da infragao;

c) proceder notificagdo pessoal ao condutor infrator, para que este se
manifeste, por escrito, quanto a sua decisdo de acatar a autuagao ou
apresentar recurso junto ao Orgdo competente;

d) a identificacdo do condutor infrator junto ao érgdo de transito, nas
condi¢des estabelecidas pelo Cédigo de Transito Brasileiro;

Ill. O condutor infrator devera:

a) deverd ser notificado formalmente pela Procuradoria e manifestar-se
no prazo de 02 (dois) dias, por escrito, sobre sua decisdo de acatar ou
de recorrer da autuagao;

b) caso acate a autuagdo, devera informar a Procuradoria, para que
tenha o desconto em folha do valor da multa, conforme o §3° deste
artigo.

§ 2° O pagamento das autuagbes analisadas como procedentes, ndo
cabendo recurso, serdo de responsabilidade do condutor, sem prejuizo do
procedimento disciplinar cabivel.

§ 3° O encaminhamento por parte do Orgdo de lotagdo do veiculo, para a
Secretaria de Administracdo, de uma cépia da infracdo anexada ao Oficio,
autorizando o desconto em folha do valor da multa, no saldrio do
condutor/servidor autuado, nos termos do artigo 167 do Estatuto dos
Servidores do Municipio de Esperanca.

§ 4° Na impossibilidade de identificagdo do responsavel pela infragdo de
transito, responderdo subsidiariamente o gestor do érgdo detentor do veiculo
pela inexisténcia de documentos e medidas, descritas neste Decreto e na
legislacdo vigente, necessérios a regular utilizagdo do veiculo oficial.

Art. 13. Os motoristas de veiculos da frota prépria que pratiquem atos em
desacordo com os preceitos deste decreto sujeitam-se as sangdes previstas no
Capitulo 1l do Estatuto dos Servidores do Municipio de Esperan¢a/PB, Lei
Municipal n° 294, de 10 de agosto de 1974, quais sejam, adverténcia,
repreensdo, suspensdo, multa, destituicdo da fungdo, demissdo e cassacao da
aposentadoria e da disponibilidade, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal que seu ato ensejar.

Art. 14. O servidor ocupante do cargo de motorista que tiver sua Carteira
Nacional de Habilitagdo - CNH - suspensa ficard automaticamente impedido de
dirigir veiculo oficial, devendo sua situagdo funcional ser analisada conforme as
disposicdes legais ou regulamentares a que estiver sujeito.

CAPITULO VI
DO ACIDENTE

Art. 15. O condutor de veiculo pertencente a frota da Prefeitura de
Esperanga, quando se envolver em acidente de transito, com vitima ou sem
vitima devera, necessariamente, adotar os seguintes procedimentos ainda no
local:

I. solicitar a presenca da viatura do 6rgao de fiscalizagdo do transito, a fim
de proceder a ocorréncia do acidente comunicando, necessariamente,
tratar-se de "veiculo oficial";

Il. permanecer no local do acidente mantendo o veiculo na posi¢ao
original, até a remogdo do veiculo sinistrado o que somente podera ser
efetuada pela autoridade de transito responsavel pela ocorréncia ou a
sua ordem;

ll.  comunicar o ocorrido ao Orgdo onde o servidor e o veiculo envolvido
estiverem lotados;

IV. acompanhar a autoridade de transito responsavel pela ocorréncia,
prestando as informagdes necessérias a garantir a veracidade e lisura
dos dados levantados, caracteristicas e circunstancias do acidente.

Art. 16. Ao Orgdo, onde o servidor e o veiculo envolvido estiverem
lotados, compete:

I. analisar a necessidade de enviar um representante ao local do acidente,
para dar o devido acompanhamento do processo de pericia técnica;

Il. acompanhar junto ao Instituto de Policia Cientifica - PB, a liberagdo do
laudo da pericia;

lll. instaurar procedimento administrativo para apurar a responsabilidade
do servidor condutor a fim de subsidiar possivel ressarcimento dos
prejuizos e custos decorrentes do sinistro.

Art. 17. Nos casos de sinistro, com ou sem danos a terceiros, onde se
constatar a culpabilidade por negligéncia, impericia ou imprudéncia por parte
do condutor, este serd responsabilizado administrativamente, observado o
devido processo legal, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal cabivel.

Paragrafo Gnico. Constatada a culpabilidade sera feito o levantamento
dos custos, e encaminhado para a Secretaria de Administracdo, para que seja
providenciado o desconto em folha de pagamento, no saldrio do servidor
envolvido, atendendo na forma, ao que disp6e artigo 167 do Estatuto dos
Servidores do Municipio de Esperanga.
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Art. 18. No caso de acidente provocado por dolo ou culpa, além do
servidor responsével pelo veiculo, respondera pelo dano causado, sem prejuizo
das sanc¢des disciplinares cabiveis previstas neste Decreto:

I. o condutor do veiculo, ndo autorizado, quando servidor publico;

Il. o gestor do érgdo detentor da frota responsével pela fiscalizagdo da
saida do veiculo que entregar a diregdo do mesmo a pessoa nao
autorizada na forma deste Decreto.

CAPITULO VII
DO CONTROLE

Art. 19. Caberd aos gestores dos érgdos detentores dos veiculos:

I. promover a fiscalizagdo e controle da guarda dos veiculos e circulagdo
dos mesmos;

Il. manter atualizados os controles de manutencdo dos veiculos;

lll. manter sob sua guarda, de forma sempre atualizada, o registro
contendo as caracteristicas gerais dos veiculos entregues a sua tutela
de uso, quais sejam: cépia dos DUT's, valor da aquisicdo, cépia do
contrato de locagdo e estado de conservagao;

IV. organizar e manter atualizados os controles de abastecimento dos
veiculos, definido cota semanal de consumo, com intuito de
acompanhar e controlar o gasto de combustivel fornecido aos veiculos
sobre sua responsabilidade;

V. providenciar para que os veiculos satisfagam as condig6es técnicas e os
requisitos exigidos em lei ou regulamento;

VI.  zelar pela boa apresentagdo dos motoristas e veiculos;

VII. manter atualizados os dados pessoais e referentes a habilitagdo dos
motoristas e credenciados.

CAPITULO VIII
DA ALIENAGAO

Art. 20. O veiculo de propriedade do Municipio de Esperanga, considerado
antieconémico para o servico ou inservivel a atividade a que é destinado, serd
imediatamente recolhido para alienagdo.

§ 1° A Prefeitura promoverd a venda de seus veiculos automotores por
meio de leildo realizado pela Secretaria de Finangas e pela Secretaria de Obras
e Urbanismo, que fard o recolhimento do valor apurado a conta do Tesouro
Municipal.

§ 2° Para cumprimento do disposto no pardgrafo anterior a Secretaria de
Finangas e a Secretaria de Obras e Urbanismo terdo a guarda provisdria e
gestdo dos veiculos, até que ocorra o leildo.

§ 3° A entrega do veiculo serd precedida de comprovagao da inexisténcia
de pendéncias, restri¢des e débitos junto ao Departamento Estadual Transito.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21. Fica instituida uma comissdo para cadastramento e classificagdo
dos veiculos da frota do Municipio de Esperan¢a/PB, a ser integrada pelos
Chefe de Transporte, Secretaria de Administracdo e Secretario de Finangas,
para apresentar relatério conclusivo sobre a frota da Administracdo Direta e
Indireta do Poder Executivo Municipal, sugerindo a fixagdo do seu quantitativo
e apresentando propostas para racionalizagdo do seu uso.

Art. 22. Os Secretdrios e Presidentes das entidades da Administragdo
Indireta dardo ciéncia das normas deste Decreto e outras que vierem a ser
expedidas aos servidores diretamente responsdveis pelos servigos de controle
e condugdo de veiculo.

Art. 23. A qualquer cidaddo é facultado denunciar o uso irregular de
veiculo pertencente a frota que atende a Prefeitura de Esperanca e suas
entidades vinculadas, ligando, para o nimero de telefone afixado no préprio
veiculo, ou acessando o site oficial da Prefeitura;

§ 1° As denuncias apresentadas deverdo ser apuradas pela unidade a que o
veiculo é vinculado nos Orgdos da Administracdo Direta ou Entidades da
Administragdo Indireta.

§ 2° Em sendo comprovadas as dentncias o setor competente de cada
Orgdo ou Entidade a que pertencer o servidor deverd tomar as providéncias
previstas neste Decreto.

Art. 24. Responderd funcionalmente, o servidor ou gestor do drgao
detentor do veiculo que permitir e/ou praticar quaisquer dos atos vedados ou
que ndo proceder conforme o que regulamenta este Decreto.

Art. 25. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Esperanga/PB, 11 de setembro de 2017. 92° Da Emancipagao Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO

DECRETO N° 1.803, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

CRIA O COMITE LOCAL GESTOR DO PLANO DE
METAS  “COMPROMISSO  TODOS  PELA
EDUCAGAO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, no uso de suas atribuices
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e de acordo com a
legislagdo federal, estadual e municipal:

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer as competéncias dos entes
responsdveis pela implementacdo do Plano de Metas Compromisso Todos pela
Educaqdo, instituido pelo Decreto Federal n° 6.094, de 24/04/2017.

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 6.094, de 24 de abril de 2007, que
dispGe sobre a implementa¢do do Plano de Metas Compromisso Todos pela
Educagdo, expedido com base no disposto nos arts. 23, inciso V, 205 e 211, § 1°,
da Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil e nos arts. 8° a 15 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO que citado decreto fixa as normas e diretrizes com vistas
a conjugagao de esforqos entre as trés esferas de governo, atuando em regime
de colaboragdo, com a participagao das familias e da comunidade, em proveito
da melhoria da qualidade da educag&o basica;

CONSIDERANDO que neste mesmo decreto é estabelecido o conjunto
articulado de agdes, com apoio técnico ou financeiro do Ministério de
Educagdo que visa o cumprimento de metas do compromisso e a observancia
de suas diretrizes através do Plano de A¢Ges Articuladas do Municipio - PAR;

DECRETA:
Art. 1° Cria o Comité Local Gestor do Plano de Metas Compromisso Todos
pela Educagdo, composto da seguinte representagao:

1- da Secretaria de Educacdo;
- da Diregao das Escolas Publicas;
- dos pais ou maes dos alunos (as);
Iv- dos professores da rede publica;
V- da Equipe Pedagdgica da Secretaria de Educagao;

Art. 2° O Comité tem por atribuigGes:

I- Elaborar o diagndstico da situagdo educacional do Municipio;

- Elaborar e acompanhar a implementagdo e execugao do Plano de
Acles Articuladas - PAR;

- Analisar as estratégias de implementagdo das propostas do Plano
de Agbes Articuladas do Municipio - PAR;

v- Analisar os relatérios de progresso da execugdo do Plano de Ag6es
Articuladas do Municipio - PAR;
V- Identificar possibilidades de articulagdo e parcerias que possam

contribuir para acelerar a implantagdo e execugdo do Plano de AgGes

Articuladas do Municipio - PAR;

VI- Contribuir para o didlogo com as escolas do sistema municipal de
ensino na amplia¢do da adesdo e execugdo do Plano de A¢des Articuladas
do Municipio - PAR e na sua divulgagdo junto a sociedade civil;

Vil - outras atribui¢cdes inerentes a atividades de acompanhamento do
programa.

Art. 3° Os membros do Comité Local Gestor do Plano de Metas
Compromisso Todos pela Educagdo atuardo sem remuneracdo de qualquer
natureza, considerada a relevancia da participagdo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Esperanca/PB, 11 de setembro de 2017. 92° Da Emancipagao Politica.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA

PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA N° 303/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V e
86 e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESTITUIR, ex officio, a Orientadora Escolar MARIA DA CONCEICAO
ACIOLI BRILHANTE, Mat. n° 816, lotada na Secretaria de Educagdo, Cultura e
Desporto, do exercicio do cargo em comissao de Secretdria de Educagdo.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 304/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR o Agente Administrativo GUTENBERG DANTAS DA SILVA, Mat.:
2148, lotado na Secretaria de Salide deste municipio, para exercer o cargo em
comissao de Subsecretdrio de Satide.

Esperanca/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
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PORTARIA N° 305/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 62-V;
conforme a Lei n° 991/2001, arts. 11 e 15, alterado pela Lei n° 113/2012; a
Resolugdo Federal n° 453/2012, e demais disposigGes legais.

Considerando a mudanca de titularidade do cargo de Secretério de Saude,
conforme portarias n° 300 e n° 301, de 17 de agosto de 2017;

RESOLVE:

NOMEAR, ex nunc, os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
deste Municipio, Biénio 2016/2017, que passa a ser assim constituido:

REPRESENTAQAO TITULARES SUPLENTES
Governo Municipal: Lanisia Bianca Passos Gutenberg Dantas da
Secretaria de Salde de O. Cunha Silva

Prestadores de Servigos de Satide

conveniados com o SUS:
(ARPE - HME)

M? da Gléria Gomes
Ferreira

Paula Andreia Ferreira
Porto

Trabalhadores da Area de Sadde:

ACS | Média Complexidade -
Atengdo Bésica

Maria de Fatima
Patricio de Souza

Clara Audiane da Costa
Granjeiro

Paulo César Gouveia de
Lima

Maria Elionete Batista da
Silva

Usudrios do SUS:
CARDAME Associagbes
comunitdrias da Zona Rural

Edmilson Freire de
Aratjo

Luzia de Fatima dos
Santos Pedrosa

Assentamento Cicero Romano |
Associagdes comunitdrias da

Zona Urbana:

Jandira Pereira da Silva

Silvana Santino dos
Santos

Entidades Religiosas: (Paréquia)

Karolayne da Silva
Barbosa

Luan Costa do
Nascimento

Sindicato dos Trabalhadores

Alexandre Carlos Lira

José de Assis Sousa

Rurais

Esperanga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 306/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 76-II-b,
e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

RELOTAR o Senhor ALBERTO DE ARAUJO, Auxiliar de Servicos Diversos,
Mat.: 2125, ora lotado na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto para,
doravante, exercer suas atribuiges na SECRETARIA DE SAUDE.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 307/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 76-II-b,
e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

RELOTAR a Senhora ARETUZA NOGUEIRA BATISTA, Auxiliar de Servicos
Diversos, Mat.: 1507, ora lotada na Secretaria de Administracdo para,
doravante, exercer suas atribuices na SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA
E DESPORTO.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 308/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 76-I-b,
e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

RELOTAR o Senhor CRISTIANO DIAS DE SOUZA, Digitador, Mat.: 27786,
ora lotado na Secretaria de Administragdo para, doravante, exercer suas
atribui¢6es na SECRETARIA DE EDUCAQAO, CULTURA E DESPORTO.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 309/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 76-I-b,
e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

RELOTAR a Senhora LUZIA PEREIRA DOS SANTOS VITORINO, Aucxiliar de
Servigos Diversos, Mat.: 1541, ora lotada na Secretaria de Administragdo para,
doravante, exercer suas atribuices na SECRETARIA DE FINANCAS.

Esperanga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 310/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso

das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 76-1I-b,

e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

RELOTAR a Senhora MARIA APARECIDA SANTOS SILVA, Auxiliar de
Servigos Diversos, Mat.: 1535, ora lotada na Secretaria de Administragao para,
doravante, exercer suas atribuides na SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA
E DESPORTO.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 311/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR o Auxiliar de Servicos Diversos ALBERTO DE ARAUJO, Mat.:
2125, lotado na Secretaria de Salde deste municipio, para desempenhar suas
atribuicées no Hospital Municipal de Esperan¢a/HME “Dr. Manuel Cabral de
Andrade”.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 312/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR o Auxiliar de Enfermagem HELENO BATISTA DA SILVA, Mat.:
2163, lotado na Secretaria de Satide deste municipio, para desempenhar suas
atribuicées no Hospital Municipal de Esperanca/HME “Dr. Manuel Cabral de
Andrade”.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 313/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, ex officio, o Senhor MICHAEL LOPES DA SILVA do exercicio
do cargo em comissao de Subsecretdrio de Educacdo, sob a Mat.: 32924, lotado
na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto deste municipio.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 314/2017

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigSes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR o Senhor MICHAEL LOPES DA SILVA para exercer o0 cargo em
comissdo de Secretdrio de Educagdo, lotado na Secretaria de Educagdo, Cultura
e Desporto deste Municipio.

Esperanca/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 315/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Auxiliar de Enfermagem ADRIANA SANTIAGO FERNANDES
DA COSTA, Mat.: 1932, lotada na Secretaria de Saldde deste municipio, para
desempenhar suas atribui¢es no Hospital Municipal de Esperanca/HME “Dr.
Manuel Cabral de Andrade”.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 316/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Auxiliar de Servigos Diversos EUDNA TARGINO MATIAS, Mat.:
2377, lotada na Secretaria de Satde deste municipio, para desempenhar suas
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atribui¢bes no Hospital Municipal de Esperanca/HME “Dr. Manuel Cabral de
Andrade”.
Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 317/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR o senhor GIVANILDO GONCALVES DE OLIVEIRA, Agente
Administrativo Contratado, Mat.: 33799, lotado na Secretaria de Saude deste
municipio, para desempenhar suas atribuicbes no Hospital Municipal de
Esperanga/HME “Dr. Manuel Cabral de Andrade”.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 318/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Enfermeira MARIA DAS GRACAS CAMARA, Mat.: 1941, lotada
na Secretaria de Salide deste municipio, para desempenhar suas atribuicées no
Hospital Municipal de Esperanga/HME “Dr. Manuel Cabral de Andrade”.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 319/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Auxiliar de Enfermagem ROSANGELA SOUZA DE OLIVEIRA,
Mat.: 1942, lotada na Secretaria de Salide deste municipio, para desempenhar
suas atribui¢es no Hospital Municipal de Esperanga/HME “Dr. Manuel Cabral de
Andrade”.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 320/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Auxiliar de Enfermagem VANESSA ALVES DA SILVA, Mat.:
26045, lotada na Secretaria de Saude deste municipio, para desempenhar suas
atribuicbes no Hospital Municipal de Esperanca/HME “Dr. Manuel Cabral de
Andrade”.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 321/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a senhora VERA LUCIA PE GUIMARAES BASTOS, Agente
Administrativa Contratada, Mat.: 33689, lotada na Secretaria de Salde deste
municipio, para desempenhar suas atribui¢des no Laboratério Municipal.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 322/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Auxiliar de Enfermagem WALESKA SIQUEIRA BEZERRA, Mat.:
25753, lotada na Secretaria de Salde deste municipio, para desempenhar suas
atribui¢bes no Hospital Municipal de Esperanga/HME “Dr. Manuel Cabral de
Andrade”.

Esperanga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Ndbson Pedro de Almeida

PREFEITO
PORTARIA N° 323/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Auxiliar de Servigos Diversos FABIANA NASCIMENTO DA
COSTA, Mat.: 25253, lotada na Secretaria de Saude deste municipio, para
desempenhar suas atribui¢Ges no Centro de Especialidades Odontolégicas/CEO
“Severino Ramos Pereira Dr. Nino”.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 324/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a senhora POLYANA EMILIA GUIMARAES BASTOS CORDEIRO,
Mat.: 2149, lotada na Secretaria de Salde deste municipio, Coordenadora do
Centro de Atengdo Psicossocial/CAPS.

Esperanca/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 325/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121;

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA BETANIA BASILIO DE MEDEIROS, Auxiliar
de Servicos Diversos, Mat.: n° 1692, lotada na Secretaria de Educacdo, Cultura e
Desporto deste municipio, Licen¢a-prémio, por 03 (trés) meses, conforme
Processo n° 117, de 16 de janeiro de 2015.

Esperanca/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 326/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR a Senhora ROSILENE SOUZA DA CUNHA GRANGEIRO para
exercer o cargo em comissao de Assessor Adjunto, lotada na Secretaria de
Satide deste Municipio.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 327/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuigbes legais, e considerando a necessidade de composigao da Equipe
Local do Plano de Agbes Articuladas - PAR;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os representantes abaixo relacionados, sob a coordenagao
do Secretdrio de Educagdo para comporem a Equipe Local do PAR 2017/2020:

NOME - Representacdo CPF

MICHAEL LOPES DA SILVA - Secretaria de Educacdo 026.187.114.59

MADILANE GUEDES DO NASCIMENTO — Direc&o Escolar 414.391.554.53

MANUELA DA SILVA LEITE MIGUEL — M3e de Aluno 106.663.414.94

BONNIERK NATHSON LIMA DINIZ - Professores 067.068.594.19

APARECIDA DE FATIMA ALVES - Coordenacdo 030.344.814.89

LEONARDO ARAUJO DINIZ — Técnico-administrativos 012.084.224.64

CAIO DA COSTA GRANGEIRO - Técnico-administrativos 099.288.224.92

ALLAN MICHEL CAVALCANTE DA SILVA — Conselho Escolar 074.563.564.40

RONNYLSON CESAR DE OLIVEIRA FONCECA - Conselho Municipal 025.902.814.20

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO

PORTARIA N° 328/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio de
1991; art. 29-1 - §1° da Lei n° 297, de 04 de agosto de 2017; e demais dispositivos
legais.

RESOLVE:

DESIGNAR os servidores abaixo, representantes do Poder Executivo no
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Conselho Municipal de Previdéncia, na Autarquia Municipal FUNPREVE:

MAT.: NOME - CONDICAO CPF

1279 ANA LUCIA FREITAS SILVA - Titular 929.669.774-34

355 ANA LUCIA SOARES CORREIA - Suplente 334.559.104.91

52 GILBERTO ELEOTERIO DA COSTA - Titular 619.771.364.00

23139 BERNADETE DE LOURDES F NOGUEIRA - Suplente 047.319.754.50

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.

Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 329/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, o Senhor ERASNILSON VIEIRA CAMILO, Digitador,
Mat.: 25950, lotado na Secretaria de Administragao deste municipio.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 330/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

REINTEGRAR a Senhora MARIA DO CARMO FREIRE DE SANTANA DINIZ,
Mat.: 25453, Médica Clinica, lotada na Secretaria Municipal de Satde, conforme
Processo 0000360-59.2013.815.0171.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 331/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR o Assessor de Gabinete EDNI GOMES CAMARA, Mat.: 32938,
lotado na Secretaria de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente,
Diretor do Mercado Ptblico Municipal de Esperanca “Arlindo Delgado”.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 332/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR o Assessor Adjunto ROBSON BASILIO LINS, Mat.: 32939, lotado
na Secretaria de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente, Diretor do
Matadouro Publico Municipal “Alfredo Lins de Aratjo”.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 333/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Auxiliar de Servigos Diversos CLEANE DA SILVA COSTA, Mat.:
23140, lotada na Secretaria de Salide deste municipio, para desempenhar suas
atribuig6es na Policlinica “Dra. Fabiana Honorato Grangeiro Calandrini”.

Esperanga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 334/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Auxiliar de Servicos Diversos FELICIA KRISTINA GONCALVES
DA COSTA, Mat.: 25772, lotada na Secretaria de Satde deste municipio, para
desempenhar suas atribui¢Ges no Hospital Municipal de Esperanga/HME “Dr.
Manuel Cabral de Andrade”.

Esperanga/PB, em 1° de setembro de 2017.

Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 335/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR o Vigilante JOSE APOLINARIO DOS SANTOS, Mat.: 1918, lotado
na Secretaria de Salide deste municipio, para desempenhar suas atribui¢des na
Policlinica “Dra. Fabiana Honorato Grangeiro Calandrini”.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 336/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Senhora MAIARA KELLE DE OLIVEIRA ROQUE DOS SANTOS,
Mat.: 33773, Agente Administrativa Contratada, lotado na Secretaria de Satide
deste municipio, para desempenhar suas atribui¢des na Policlinica “Dra.
Fabiana Honorato Grangeiro Calandrini”.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 337/2017

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Enfermeira MARIA DAS GRACAS DA SILVA FERNANDES,
Mat.: 2379, lotada na Secretaria de Saiide deste municipio, para desempenhar
suas atribui¢Ses na Policlinica “Dra. Fabiana Honorato Grangeiro Calandrini”.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 338/2017

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR o Auxiliar de Servicos Diversos VALDECIR VICENTE DOS
SANTOS, Mat.: 1338, lotado na Secretaria de Salde deste municipio, para
desempenhar suas atribuiges no Hospital Municipal de Esperanca/HME “Dr.
Manuel Cabral de Andrade”.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 339/2017

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; de acordo
com os arts. 67 e 71-1ll, da Lei Complementar 03/1991; o art. 54 da Lei Municipal
1.182/2006; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, para efeito de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, a
Auxiliar de Servigos Diversos ATIENE CAVALCANTE DINIZ, Mat.: 39, lotada na
Secretaria de Administra¢do deste municipio, conforme Processo 49/2015.

Esperanca/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 340/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; de acordo
com os arts. 67 e 71-1ll, da Lei Complementar 03/1991; o art. 17, | a lll, da Lei
Municipal 1.182/2006; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, para efeito de Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, o
Vigilante JOSE MIGUEL, Mat.: 1415, lotado na Secretaria de Obras, Urbanismo e
Transportes deste municipio, conforme Processo 10/2017.

Esperanca/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 341/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; de acordo
com os arts. 67 e 71-1ll, da Lei Complementar 03/1991; o art. 17, | a lll, da Lei
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Municipal 1.182/2006; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, para efeito de Aposentadoria por Tempo de Contribui¢do, o
Vigilante LUIZ DOS SANTOS, Mat.: 1431, lotado na Secretaria de Educagdo,
Cultura e Desporto deste municipio, conforme Processo 12/2017.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 342/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; de acordo
com os arts. 67 e 71-1ll, da Lei Complementar 03/1991; o art. 17, | a lll, da Lei
Municipal 1.182/2006; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, para efeito de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, a
Merendeira MARIA DAS NEVES ALVES DE MELO, Mat.: 1529, lotada na
Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto deste municipio, conforme
Processo 11/2017.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 343/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991; e demais dispositivos legais.

Considerando a constituicdo do Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo CACS-FUNDEB em 23 de agosto
ultimo;

RESOLVE:

NOMEAR os membros abaixo para compor o CACS-FUNDEB:

NOME - CONDICAO REPRESENTACAO

EDINALDO BEZERRA DE MENEZES - Titular

R Conselho Municipal de Educacs
HELANNE REGINA V. L. VENANCIO - Suplente onseino Municipat de Educagao

FRANCISCO DAS CHAGAS F. ALVES - Titular

Profi
FABIANA MARINHO BERNARDINO - Suplente roressores

ELIANGELA ALEXANDRE BRAGA - Titular

- Servidores Técnico-administrati
MARIVALDO APRIGIO DA SILVA - Suplente ervidores Tecnico-administrativos

LUCIA MARIA ARAUJO SANTOS - Titular

LUCIA DE FATIMA N. DE SOUZA - Suplente Conselho Tutelar

RESOLVE:

DESIGNAR o Vigilante RAIMUNDO FERREIRA DE LIMA, Mat.: 2302, lotado
na Secretaria de Satide deste municipio, para desempenhar suas atribui¢es no
Hospital Municipal de Esperanca/HME “Dr. Manuel Cabral de Andrade”.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 347/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Nutricionista ANA AMELIA DE ALMEIDA MACEDO, Mat.:
25714, lotada na Secretaria de Satde deste municipio, para desempenhar suas
atribui¢6es no Niicleo de Apoio a Satide da Familia/NASF.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 348/2017

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a senhora BRUNA DE OLIVEIRA FREIRE, Enfermeira
Contratada, Mat.: 33746, lotada na Secretaria de Salde deste municipio, para
desempenhar suas atribui¢des na Estratégia de Satide da Familia.

Esperanca/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 349/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢6es que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V;
art. 29 da Lei 297, de 04 de agosto de 2017; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR os membros abaixo para compor o Conselho Municipal de
Previdéncia/CMP - FUNPREVE, para o biénio 2017-2018:

CAROLINA HERCULANO COSTA- Titular

! Secretaria de Educags
MARICELIA ALVES PORTELA - Suplente ecretaria de Rducagao

BERNADETE DE LOURDES M. DINIZ - Titular

> Poder Executi
ANGELA M° LIRA DE S. 5. ROCHA - Suplente oder bxecutivo

MADILANE GUEDES DO NASCIMENTO - Titular

= Diret
TANIA MARIA SILVA BEZERRA - Suplente retores

MANUELA DA SILVA LEITE - Titular

KATIA CIRLENE SERAFIM GOMES - Suplente Pais de Alunos

JOYCE DA SILVA LEITE MIGUEL - Titular

Alunos

EWERTON LUAN GOMES DE SOUZA - Suplente

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 344/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 76-1I-b,
e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

RELOTAR a Senhora MARIA DE FATIMA LIMA DOS SANTOS, Merendeira,
Mat.: 1475, ora lotado na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto para,
doravante, exercer suas atribuicdes na SECRETARIA DE ASSISTENCIA E
SERVICO SOCIAL.

Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 345/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 76-I-b,
e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

RELOTAR o Senhor RAIMUNDO FERREIRA DE LIMA, Vigilante, Mat.: 2302,
ora lotado na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto para, doravante,
exercer suas atribuicées na SECRETARIA DE SAUDE.

Esperanga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 346/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

André Ricardo Coelho da Costa | 980.602.364.15 | FUNPREVE
Representantes do Poder Executivo

Ana Lucia Freitas Silva 929.669.774.34 (Titular)

Ana Lucia Soares Correia 334.559.104.91 (Suplente)

Gilberto Eleotério da Costa 619.771.364.00 (Titular)

Bernadete de Lourdes F. Nogueira 047.319.754.50 (Suplente)
Representantes do Poder Legislativo

José Adeilton da Silva Moreno 976.980.244.15 (Titular)

Joseilton de Oliveira Santos 992.225.744.00 (Suplente)
Representantes dos Servidores Ativos

Alexandro de Almeida 587.622.304.25 (Titular)

Geraldo Marcelo Feitosa 318.047.564.15 (Suplente)

Fabiana Marinho Bernardino 035.545.184.09 (Titular)

Robervénia Diniz da Silva 028.053.584.81 (Suplente)

Representantes dos Servidores Inativos e Pensionistas

Marluce da Costa Carvalho 414.694.454.68 (Titular)

Narciso Clementino de Melo 215.733.104.25 (Suplente)

Francisca Bezerra dos Santos 507.383.804.15 (Titular)

Maria Margarene Batista Carlos 602.895.544.20 (Suplente)

Esperanca/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 350/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-11l, de 08 de maio de
1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR o Senhor ANDRE RICARDO COELHO DA COSTA para exercer a
presidéncia do Conselho Municipal de Previdéncia/CMP, da Autarquia
FUNPREVE, fundo de previdéncia dos servidores publicos.

Esperancga/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 351/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-lll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.
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RESOLVE:

REVOGAR a Portaria n° 343/2017, de nomeagdo dos membros do Conselho
de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuten¢do e
Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo CACS-FUNDEB.

Esperanc¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 352/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V e
demais dispositivos legais.

CONSIDERANDO a necessidade da realizagdo de Concurso Publico para
preenchimento de vagas no Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Constituir a COMISSAO DE REGULAMENTAQAO E ACOMPANHAMENTO
DO CONCURSO PUBLICO a ser realizado neste Municipio, composta pelos
membros abaixo relacionados, sob a presidéncia da primeira:

RENATA BRONZEADO VIEIRA - Subsecretaria de Comunicagao
BERNADETE DE LOURDES MEDEIROS DINIZ - Subsecretéria de Finangas
JUVENCIO RODRIGUES NETO - Assessor de Gabinete da Secretaria de Administracdo
Esperan¢a/PB, em 1° de setembro de 2017.
Noébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 353/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, ex officio, o Senhor FABIO OLIVEIRA DE ANDRADE do
exercicio do cargo em comissdo de Agente de Fiscalizagdo, sob a Mat.: 33085,
lotado na Secretaria de Obras, Urbanismo e Transportes deste municipio.

Esperan¢a/PB, em 06 de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 354/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 62-V,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, arts. 105 e 117;

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor EREDIANO DOS SANTOS BRAGA, Digitador, Mat.:
2270, lotado na Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto deste municipio,
Licenga Sem Vencimentos, por 02 (dois) anos, conforme Processo 369/2017.

Esperanca/PB, em 12 de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO
PORTARIA N° 355/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio de
1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR o Senhor CARLOS ANDRE DE ALMEIDA, Mat.: 33423, Secretdrio
de Agricultura deste municipio, para exercer a presidéncia do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel/COMDRAF, 6rgdo integrante
da estrutura bdsica da Secretara de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente.

Esperanca/PB, em 13 de setembro de 2017.
Nébson Pedro de Almeida
PREFEITO

EDITAIS

EDITAL SIMPLIFICADO PARA SELECAO INTERNA N° 03/2017
INSCRICAO PARA SELEGAO INTERNA PARA FUNCAO DE PROFESSOR
FORMADOR DO PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA
NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Edital N ° 01/2017 - SEDUC

A Secretdria Municipal de Educagdo, no uso das atribui¢des legais, TORNA
PUBLICO o presente edital que estabelece a abertura de inscri¢Ges do processo
seletivo para a sele¢do de profissionais efetivos da Rede Municipal de
Educacdo de Esperanga, das séries iniciais do Ensino Fundamental para atuar
na fungdo de Professor(a) Formador(a) de Estudo para o Programa Pacto
Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa-PNAIC, modalidade presencial,
desenvolvido em convénio com o Ministério da Educa¢do, Secretaria de
Educagdo de Educacdo do Estado, UNDIME/PB e a Secretaria Municipal de
Educagdo.

10

1. DAS DISPOSIQ()ES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo para escolha de Professor (a) Formador (a) de
Estudos Do Ciclo de Alfabetizagdo sera regido pelas regras estabelecidas neste
edital e executado pela Secretaria Municipal de Educagdo e por uma Comissdo
Avaliadora presidida pela Foco Consultoria.

1.2. O processo seletivo de que trata este edital serd desenvolvido em uma
etapa:

1.2.1. Esta etapa serd composta de Apresentagdo de ficha de Inscrigdo (anexo
Ile Avalia¢do de Titulos, por meio da andlise dos documentos apresentados
pelo candidato, conforme pontuagdo estabelecida ( Anexo I) neste Edital, de
cardter classificatdrio.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO.

2.1. Serdo selecionados 03 (trés) Professor(as/es) Formador(a)(as/es) de
estudos ficando os demais em cadastro de reserva caso haja abertura de mais
de uma turma.

2.2. A carga hordria serd de 20 horas semanais, de maneira a ndo interferir em
outras atividades, a exemplo de sala de aula ou outras fungdes na SEDUC.

2.3. A remunera¢do por esta atividade serd feita em forma de bolsa de
fomento, no valor estipulado pelo FNDE.

2.4. Ao compor a equipe do Edital N° 03 de 2017, o(a) Professor(a)
Formador(a) de Estudo serd bolsista no programa MEC-Secretaria de Educagao
Bdsica, com bolsas pagas pelo FNDE, diretamente em conta beneficio, a ser
aberta pelo Banco do Brasil indicado pelo formador, por ocasido do cadastro
no SISPACTO, especificamente para este fim.

2.5.0 recebimento da bolsa ou ndo, e os processos legais ndo sdo de
responsabilidade da SEDUC e nem da Prefeitura de Esperanga.

3. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A FUNCI-\O DE PROFESSOR
FORMADOR DE ESTUDO DO CICLO DE ALFABETIZACAO ( 1% 2° e 3° ANO)

3.. Ter formagdo em Licenciatura em Pedagogia ou Letras-Lingua
Portuguesa.

3.2.  Estar atuando em escola ou como coordenador pedagdgico, das séries
iniciais na SEDUC, com resultados reconhecidos onde atua;

3.3. Ter disponibilidade para dedicar-se a formacdo dos professores e
coordenadores pedagdgicos, ao exercicio das suas atribui¢des previstas
neste Edital, nos hordrios e dias da semana para os quais for convocado,
incluindo o sabado, independente dos hordrios de suas outras
atribuiges.

3.4. Ter participado das formag6es do PNAIC como professores formadores
ou professores alfabetizadores, de 2013 a 2016;

3.5. Ter participado de outras formagdes no campo da alfabetizagdo, a
exemplo do PROFA e do Pré-Letramento, como cursista ou como
formadora.

3.6. N&o receber nenhuma outra bolsa de fomento governamental

3.7. Ter concluido o curso (Graduagdo Stricto Sensu), em Pedagogia, quando
da posse da vaga;

3.8. Ter disponibilidade para viagem;

3.9. Para participagdo no processo seletivo o candidato deverd comprovar
(com documentos do item 3) que possui os requisitos. Deverd também
assinar, se selecionado, o termo de compromisso fornecido pela
Secretaria de Educagdo e coordenador local do PNAIC.

3.10. N&o prever, para os préximos dois anos, licengas ou afastamento do
cargo.

3.11.  Faltar mais de 03 (trés) anos para se aposentar.

4.  DAINSCRICAO SUMARIA DAS FUNGOES

a) planejar e avaliar as atividades da Formagdo;

b) ministrar a Formag&o aos professores alfabetizadores;

c) validar, junto ao coordenador local, os cadastros dos professores
alfabetizadores nos sistemas do MEC e do FNDE;

d) monitorar a frequéncia, a participagdo e as avaliagbes dos professores
alfabetizadores no SISPACTO;

e) organizar os seminarios ou encontros com os professores alfabetizadores e
comunidade escolar para acompanhamento e avaliagdo da Formagao;

f) apresentar relatérios pedagégicos e gerenciais das atividades referentes a
formagdo dos professores alfabetizadores cursistas correspondentes a turma
que da assisténcia.

g) encaminhar a documentac&o necessaria para a certificagdo dos professores
alfabetizadores;

1) acompanhar, no SISPACTO, o desempenho das atividades de formagdo
previstas para os professores alfabetizadores sob sua responsabilidade,
informando ao coordenador local sobre eventuais ocorréncias que interfiram
no pagamento da bolsa no periodo.

m) estudar livros e materiais diddticos e pedagdgicos fornecidos pelo MEC;
obras pedagdgicas complementares; jogos pedagdgicos de apoio a
alfabetizagdo; obras de referéncia, de literatura e de pesquisa; obras de apoio
pedagdgico aos professores; tecnologias educacionais de apoio a
alfabetizagdo, entre outros.
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n) organizar, planejar e ministrar atividades e curso de formagdo, a noite ou aos
sédbados, dependendo da organizagdo e do calenddrio de formagao estipulado
pela Secretaria de Educagdo, em consonancia com as orientagbes do comité
Gestor Estadual, para professores alfabetizadores que atuam nas turmas de 1°,
2° e 3°anos do Ensino Fundamenta.

5. DO PROCESSO DE CAPACITACAO

5.1. O candidato convocado devera participar, obrigatoriamente, das reunides e
grupos de estudos que serdo oferecidos, seja pela agencia formadora ou pela
SEDUC, através da Coordenadora Local.

5.2. A auséncia do candidato em mais de 25% em cada Capacita¢do Presencial,
bem como reuniGes de estudos e planejamentos acarretard no seu
desligamento do PROGRAMA ou a ndo autorizagdo da bolsa.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIQT\O

6.1. Para realiza¢cdo da inscri¢cdo o candidato deverd observar os seguintes
procedimentos:

6.1.1. Verificar se atende todos os requisitos estabelecidos pela funcdo, sob
pena de ndo homologacdo da inscricao.

6.1.2. As inscricdes deverdo ser feitas pessoalmente ou por meio de
procuragdo, apresentando toda a documentagao.

6.1.3. No ato da inscrigdo o candidato ou o seu procurador devera assinar um
documento de concordancia com as normas estabelecidas.

6.1.4. A inscri¢do implicard o conhecimento das presentes instru¢des por parte
do candidato e o compromisso de aceitagdo das condi¢des deste processo
seletivo, tais como aqui se acham estabelecidas.

6.1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo ou
divulgagdo dos atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital.
6.2. A comissdo avaliadora do processo seletivo analisard os documentos
apresentados pelos candidatos considerando-se os requisitos minimos
exigidos nos itens 3 e 4 deste Edital, e emitird parecer quanto a homologagao
ou ndo das inscri¢des.

7. DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO
SELETIVO

7.1. Para participagdo no processo seletivo o

obrigatoriamente, entregar no ato da inscrigdo:

7.1.1. Ficha de inscri¢do devidamente preenchida, constante no Anexo Il deste

Edital.

7.1.2. Curriculum Vitae com todas as experiéncias, inclusive as dos cursos

exigidos nos itens. 3 e 4.

7.1.3. Cépia dos documentos exigidos nos itens 3 e 4. No ato da inscrigdo o

candidato ou o seu procurador deverd trazer os documentos originais para

comprovagao.

7.1.4. Cépia de documento de comprovagdo da experiéncia profissional como

docente de, no minimo, 2 (anos) anos na Educacdo Bésica como professor

alfabetizador.

7.1.5. Comprovagdo da titulagdo na drea da Educagdo.

7.1.6. Copia da Cédula de Identidade e do CPF.

7.2. Apés a verificagdo dos documentos pela Comissdo Avaliadora, constatada a

falta ou irregularidade em qualquer documento exigido para participagdo no

presente processo seletivo, implicard na desclassificacgdo imediata do

candidato.

7-.3. Em hipdtese alguma serd admitida juntada de documentos ou

aditamentos.

candidato dever3,

8. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1. O processo de selegdo serd conduzido pela Comissdo Avaliadora, sendo a
avaliagdo de titulos.

8.1.2. Da avaliagdo de titulos:

a) A avaliagdo de titulos sera atribuida uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com
peso um.

b) A avaliagdo de titulos serd realizada por meio de andlise do Curriculum Vitae
entregue pelo candidato.

c) Na avaliagdo de titulos sé serdo considerados itens do Curriculum Vitae cujos
documentos comprobatérios tenham sido efetivamente entregues no prazo
estabelecido neste Edital no item 9.

d) Serdo considerados diplomas de cursos de graduagdo e pds-graduagdo, em
nivel de especializa¢do, mestrado, e doutorado, expedidos por institui¢des
credenciadas pelo Ministério da Educa¢do, cujos cursos tenham sido
reconhecidos, com pesquisas e focadas nas quest6es da alfabetizagdo ou das
séries iniciais do ensino fundamental.

8.2. A nota final de cada candidato deste processo seletivo resultard da média
das notas obtidas por cada candidato na avaliagdo de titulos.

9. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO FASE DATA | PERIODO
9.1. INSCRICOES

Periodo de inscrigbes:

11a 13 de setembro de 2017

Hordrio:

11

De 8:00 até as 17:00

Local:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDAMENTAL

10. DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

10.1. A classificagdo serd efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida
por cada candidato e, em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que tiver:

a) Maior experiéncia em alfabetizagdo;

b) Maior experiéncia como formador de professor alfabetizador;

¢) PublicagGes com o tema alfabetizagdo e/ou letramento;

d) Maior tempo de servigo.

e) Maior idade.

1. DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO

11.1. Os candidatos classificados dentro do limite de vagas ofertadas por este
processo seletivo, serdo convocados pela Coordenagdo local do Programa no
municipio;

11.3. A contratagdo dos candidatos selecionados dentro do nimero de vagas
disponiveis estd condicionada a libera¢do de recursos financeiros pelo FNDE
11.4. Apds a contratagdo, caso a atuagdo seja considerada insatisfatdria para o
desempenho de suas fun¢Ges, podera ser solicitado o seu desligamento do
Programa.

12. DAS DISPOSIQ()ES FINAIS

12.1. Ndo serd cobrada taxa de inscri¢do.

12.2. Os documentos apresentados para avaliagdo de titulos dos candidatos
ndo classificados ou com inscri¢des ndo homologadas poderdo ser retirados
pelo préprio candidato ou por terceiros devidamente autorizados, apds 15 dias
contados da publica¢do do resultado final deste processo seletivo.

12.3. Os documentos apresentados para avaliacdo de titulos dos candidatos
classificados e ndo convocados e que ficarem em lista de espera, poderdo ser
retirados pelo préprio candidato ou por terceiros devidamente autorizados,
apds 30 dias contados da data de vencimento do prazo de validade deste
processo seletivo.

12.4. O presente processo seletivo tera validade para o periodo letivo de
2017/2019.

12.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadora local, e pela
Comissdo Avaliadora, sendo que o processo seletivo ndo permite recursos.

Esperanga, 08 de setembro de 2017

Michael Lopes da Silva
Secretdrio Municipal de Educagdo

ANEXO |
Tabela de Pontuacao para classificacdo:

TITULOS E DEMAIS DOCUMENTOS PONTUAQI—\O
Copia do certificado do curso em nivel de pés-graduagdo na area da 10 pontos
educagdo, com pesquisa ou apresentacao de trabalhos com foco na
alfabetizagdo ou nas séries iniciais.
Declaragdo de éxito
Declaragdo de participagdo PNAIC, com frequéncia minima de 75% 06 pontos
(setenta e cinco por cento);
Declaragdo de participagdo no curso de Alfabetiza¢do e Linguagem | 02 pontos
efou Matematica no Programa Pro-Letramento ou no curso de
Alfabetizacdo e Linguagem e/ou Matematica no Programa Pré-
Letramento;
Declaragdo de participagdo no PROFA, com frequéncia minima de 75% 02 pontos
(setenta e cinco por cento);
Até 5 (cinco) declaragdes/certificados que comprovem atuagdo como | 2 (dois) pontos
formador, palestrante, relator de experiéncia, coordenador de grupos para cada
de estudo no campo da alfabetizagdo e/ou das séries iniciais do ensino certificado
fundamental. /declaracdo

ANEXO I
EDITAL SEDUC/01 N° 03/2017
PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA FORMADOR DE ESTUDO DO
PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA
FICHA DE INSCRIQ[\O

FORMULARIO DE INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS

Nome: Matricula:
Data de nascimento:____ | | Sexo: Fem. ()
Masc. ()
RG: | Titulo de eleitor: CPF:
Endereco: (Rua, Nimero):
Bairro: CEP: Cidade/Estado:
Telefone: () Celular: () E-mail:
Ano de conclusdo da Instituicdo: Formagao (Licenciatura em Letras-
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graduagao: | LP/ou Pedagogia):

Nacionalidade brasileira: () Sim( ) Ndo

Titulagdo: Graduagdo () Especializagdo () Mestrado () Doutorado ()

Formagdo do Pré-letramento: Lingua Portuguesa () Matemética ()

Formagao do PNAIC: Lingua Portuguesa () Matematica ( )

Formagdo do PROFA

PROFESSOR (A) /COORDENADOR (A) PEDAGOGICOA) NAS SERIES INCIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE :
Sim(_)N&o( )

Escola de Lotagdo: Turno:

Fungdo: Turma:

Cépia do curriculum vitae: Sim( ) N&o ( )

Portador de Necessidades especiais: Sim () Nao ( ) Especifique:

DADOS COMPLEMENTARES

1-Ofa Candidato/a é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagGes prestadas no
requerimento de inscri¢do, arcando com as consequéncias de e eventuais erros e/ou do ndo
cumprimento de qualquer campo;

2-A inscri¢do do processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitagdo,
pelo candidato, das condigGes estabelecidas;

3-N&o serd admitida, sob nenhuma hipétese, complementacdo documental fora do prazo de
inscricdo.

Data: /
Assinatura do/a candidato/a:

COMPROVANTE DE INSCRIQT\O PARA SELEQAO DE ORIENTADOR DE ESTUDO - PNAIC
EDITAL SEDUC/03 /2017

Nome:

Assinatura do/a Técnico/a responsavel pela inscri¢do:

Data: / /

CONTRATOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1094/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
BRUNO MOTA BRAGA (CPF: 063.833.874.30)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

BRUNO MOTA BRAGA (CPF: 063.833.874.30)

Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servicos de SOCIOLOGO CONTRATADO
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social/CREAS; caracterizados como de
Excepcional Interesse Publico, conforme o art. 2°-V, da Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de
2017; com carga hordria de 30h/semana.
Periodo: 01.09.2017 a 31.12.2017

Contratantes:

Signatarios:

Valor: R$ 937,00/Més

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1095/2017

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
RAFAELA DOS SANTOS DINIZ (CPF: 111.578.594.02)

Signatarios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

RAFAELA DOS SANTOS DINIZ (CPF: 111.578.594.02)

Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servicos de VISITADORA SOCIAL
CONTRATADA do Programa Crianga Feliz; caracterizados como de Excepcional Interesse
Publico, conforme o art. 2°-V, da Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga
horéria de 40h/semana.
Periodo: 01.09.2017 a 31.12.2017 Valor: R$ 937,00/Més

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1096/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e

Contratantes: THAIS APARECIDA DE SOUZA PEREIRA VENANCIO (CPF:
016.314.694.28)
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e
Signatarios: THAIS APARECIDA DE SOUZA PEREIRA VENANCIO (CPF:

016.314.694.28)
Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servicos de VISITADORA SOCIAL
CONTRATADA do Programa Crianga Feliz; caracterizados como de Excepcional Interesse
Publico, conforme o art. 2°-V, da Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga
horaria de 40h/semana.

Periodo: 01.09.2017 a 31.12.2017 Valor: R$ 937,00/Més

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1097/2017

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) @
: FABIANA DE OLIVEIRA COSTA VITURINO (CPF: 052.063.264.88)

signatarios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

FABIANA DE OLIVEIRA COSTA VITURINO (CPF: 052.063.264.88)

Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servicos de PROFESSORA A2N1
CONTRATADA na EMEF “Hosana Lopes Martins”; caracterizados como de Excepcional
Interesse Publico, conforme o art. 2°-VI, da Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com
carga horaria de 30h/semana.
Periodo: 01.09.2017 a 19.10.2017 Valor: R$ 2.068.92/Més

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1098/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
EDIVANIA ALEXANDRE MARQUES (CPF: 042.286.534.64)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

EDIVANIA ALEXANDRE MARQUES (CPF: 042.286.534.64)

Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servios de AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL CONTRATADA na UBSF “José Joubert Alcoforado Costa”, da Comunidade Sdo
Francisco; caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal
n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horéria de 40h/semana.

Periodo: 01.09.2017 a 31.12.2017 Valor: R$ 937,00/Més(Produtividade)

Contratantes:

Signatdrios:
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CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1099/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
SIGRYDY DAYANE ALVES COSTA (CPF: 076.030.494.74)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

SIGRYDY DAYANE ALVES COSTA (CPF: 076.030.494.74)

Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servicos de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADA na UBSF “Miriam de Fatima Batista Alves”, no Centro;
caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de
31 de julho de 2017; com carga horéria de 40h/semana.
Periodo: 01.09.2017 a 31.12.2017

Contratantes:

Signatdrios:

Valor: R$ 937,00/Més

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N° 1100/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
TALIANE ROCHA BALBINO (CPF: 084.383.124.38)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

TALIANE ROCHA BALBINO (CPF: 084.383.124.38)

Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servicos de FONOAUDIOLOGA
CONTRATADA no Nucleo de Apoio a Saude da Familia/NASF; caracterizados como de
Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com
carga horaria de 30h/semana.
Periodo: 01.09.2017 a 31.12.2017

Contratantes:

Signatarios:

Valor: R$ 937,00/Més(Produtividade)
CRFa 4- 12553

CONTRATO ADMINISTRATIVO I N° 1101/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
FELIPE BARRETO PONTES (CPF: 079.838.464.60)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

FELIPE BARRETO PONTES (CPF: 079.838.464.60)

Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servicos de ODONTOLOGO
CONTRATADO na UBSF “Luzia Pereira da Silva”, da Comunidade Bela Vista; caracterizados
como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de
2017; com carga horéria de 40h/semana.
Periodo: 05.09.2017 @ 31.12.2017

Contratantes:

Signatarios:

Valor: R$ 937,00/Més(Produtividade)
CFRO CD-6478 PB

CONTRATO ADMINISTRATIVO I N° 1102/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
SERVIO TULIO DE MEDEIROS FIRMINO (CPF: 021.539.214.06)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

SERVIO TULIO DE MEDEIROS FIRMINO (CPF: 021.539.214.06)

Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servicos de MEDICO CONTRATADO na
UBSF da Comunidade do Logradouro; caracterizados como de Excepcional Interesse
Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horéria de
4o0h/semana.

Periodo: 05.09.2017 a 10.11.2017

Contratantes:

Signatarios:

Valor: R$ 1.220,00/Més(Insalubridade/Produtividade)
CRM 7523 PB
CONTRATO ADMINISTRATIVO | N° 1103/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
NYTIESKA CAROLINE PEREIRA DA ROCHA (CPF: 069.850.024.55)
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

NYTIESKA CAROLINE PEREIRA DA ROCHA (CPF: 069.850.024.55)
Objeto: O(a) CONTRATADO(a) se obriga a prestar os servicos de ENFERMEIRA
CONTRATADA no Hospital Municipal de Esperanga/HME “Dr. Manuel Cabral de Andrade”;
caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de
31de julho de 2017; com carga horaria de 30h/semana.

Periodo: 11.09.2017 a 31.12.2017 Valor: R$ 1.220,00/Més(Insalubridade/Produtividade)
COREN 309829 PB

Contratantes:

Signatarios:

ADITIVOS CONTRATUAIS

SEGUNDO TERMO ADITIVO I CONTRATO N° 006/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08)
ANDRESSA VASCONCELOS ALEXANDRE (CPF: 082.683.894.43)

OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO de vigéncia, que fica estendida até o dia 30/09/2017.
JUSTIFICATIVA: Pelo fato da CONTRATADA estar de Licenga Maternidade, conforme
Processo Administrativo n° 007, de 02 de janeiro de 2017.

FUNDAMENTO: Art. 8°-1V, § 1° da Lei Municipal n° 294, de 31/07/2017.

PARTES:

SEGUNDO TERMO ADITIVO | CONTRATO N° 050/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08)
RAFAELA DA SILVA ARAUJO (CPF: 093.637.384.93)

OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO de vigéncia, que fica estendida até o dia 30/09/2017.
JUSTIFICATIVA: Pelo fato da CONTRATADA estar de Licenga Maternidade, conforme
Processo Administrativo n° 196, de 24 de abril de 2017.

FUNDAMENTO: Art. 8°-1V, § 1° da Lei Municipal n° 294, de 31/07/2017.

PARTES:

SEGUNDO TERMO ADITIVO | CONTRATO N° 053/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08)
SILVANICE DE SOUZA GONGALVES (CPF: 080.206.834.02)

OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO de vigéncia, que fica estendida até o dia 30/09/2017.
JUSTIFICATIVA: Pelo fato da CONTRATADA estar de Licenga Maternidade, conforme
Processo Administrativo n° 179, de 11 de abril de 2017.

FUNDAMENTO: Art. 8°-1V, § 1° da Lei Municipal n° 294, de 31/07/2017.

PARTES:

SEGUNDO TERMO ADITIVO | CONTRATO N° 056/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08)
WALESSA CURVELO PESSOA (CPF: 065.714.574.23)

OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO de vigéncia, que fica estendida até o dia 30/09/2017.
JUSTIFICATIVA: Pelo fato da CONTRATADA estar de Licenca Maternidade, conforme
Processo Administrativo n° 001, de 02 de janeiro de 2017.

FUNDAMENTO: Art. 8°1V, § 1° da Lei Municipal n° 294, de 31/07/2017.

PARTES:
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OUTROS DOCUMENTOS

TERMO DE POSSE

TERMO DE POSSE DE
MICHAEL LOPES DA SILVA

Em 01 (primeiro) dia do més de setembro

(09) de dois mil e dezessete

2017), no Gabinete do Prefeito
presente do chefe executivo o cidadio NOBSON PEDRO DE
ALMEIDA, compareceu o Sr. MICHAEL LOPES DA SILVA.
nomeado pela Portaria n” 314/2017, datado de 01 de setembro de
;__’“"f para exercer o cargo em comissiao de Secretario de Educacio
lotado na Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto, deste
Municipio. E

prestou fiel compromisso de cumprir como
deveres acima mencionado. Tendo o Prefeito dado por empossado o

aludido funcionario. E

seus

para constar loi lavrado o presente termo

que fo1 assinado pelo Prefeito e o empossad

Esperanca-PB, 01 de setembro de 2017

LICITACOES & CONTRATOS

Avisos

RESULTADO FASE PROPOSTA

TOMADA DE PRECOS N° 00002/2017
OBJETO: Ampliagdo e Reforma da UBSF Belo Jardim e UBSF Massabiele.
LICITANTE DECLARADO VENCEDOR e respectivo valor total da contratagdo: FC
FERNANDES CARVALHO CONSTRUTORA LTDA - Valor: R$ 291.750,86. Dos atos
decorrentes do procedimento licitatdrio, caberdo recursos nos termos do Art.
109, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragbes. Maiores informagées
poderdo ser obtidas junto a Comissdo Permanente de Licitacdo, Rua Antenor
Navarro, 837 - Centro - Esperanga - PB, no hordrio das 08hoomin As 12hoomin
dos dias Uteis. Telefone: (83) 3361-3801. E-mail: cpl@esperanca.pb.gov.br.
Esperanga - PB, 28 de Agosto de 2017. GUTENBERG DANTAS DA SILVA -
Presidente da Comissdo.

TOMADA DE PRECOS N° 0004/2017

AVISO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A Prefeitura Municipal de Esperanga/PB, através da Comissdo Permanente de
Licitagdo, comunica que a empresa Estructural Engenharia Ltda. ME impetrou
recurso administrativo contra o resultado de julgamento da habilitagdo da
Empresa Torres Construgbes Ltda EPP, publicado no DOU, Edicdo de
30/08/2017, no Jornal A Unido e Quinzenario do municipio. O referido recurso
encontra-se na sala de licitagdo. As demais interessadas terdo o prazo de 05
(cinco) dias Uteis para apresentar contra razdes. Esperanga, 11 de setembro de
2017. Gutenberg Dantas da Silva - Presidente da CPL.

TOMADA DE PRECOS N° 0002/2017

AVISO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comissdo Permanente de Licitagdo comunica que a empresa AOC Servicos e
Construgdes impetrou recurso administrativo contra o Resultado de
Julgamento da Proposta de Precos da Empresa FC Fernandes Carvalho
Construtora Ltda, publicado na Edi¢do de 05/09/2017, no DOU, Jornal A Unido e
Quinzendrio do municipio. O referido recurso encontra-se nos autos do
processo. As demais interessadas terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
apresentar contra razdes. Esperanca/PB, 14 de setembro de 2017. Gutenberg
Dantas da Silva - Presidente da CPL.

13

HOMOLOGACOES

HOMOLOGAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00055/2017

Nos termos do relatdrio final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Presencial n° 00055/2017,
que objetiva: AQUISICAO DE FORMULAS INFANTIS EM PO E SUPLEMENTO
ALIMENTAR PARA CRIANCAS COM CARENCIAS NUTRICIONAIS; HOMOLOGO o
correspondente procedimento licitatério em favor de: TECNOCENTER
MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES LTDA - R$ 42.783,60. Esperanga - PB, 04
de Setembro de 2017. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA - Prefeito.

RATIFICACOES & ADJUDICAGOES

RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N° DV00021/2017
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de Motivos que
instrui o processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a
Dispensa de Licitagdo n° DV00021/2017, que objetiva: LOCAQAO DE
SOFTWARES, ABRANGENDO OS SISTEMAS DE CONTROLE DE COMBUSTIVEL E
CONTROLE DE ALMOXARIFADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTA
EDILIDADE.; RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu
objeto a: ELMAR PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA - EPP - R$ 5.200,00.
Esperanga - PB, 04 de Setembro de 2017. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA -
Prefeito.

RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N° DV00026/2017
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de Motivos que
instrui o processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a
Dispensa de Licitacgdo n° DV00026/2017, que objetivaz CONTRATAGAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO
DESTE MUNICIPIO; RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o
seu objeto a: JOSEVALDO XAVIER RAMOS - R$ 7.900,00. Esperanca - PB, 04 de
Setembro de 2017. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA - Prefeito.

RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N° DV00027/2017
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de Motivos que
instrui o processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a
Dispensa de Licitagdo n° DV00027/2017, que objetiva: CONTRATA(;AO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS NA ELABORACAO DE PROJETOS
ARQU]TETON[COS, URBANISTICOS E ORCAMENTOS PARA REVITALIZACAO DE
DIVERSAS PRACAS E LOGRADOUROS PUBLICOS DESE MUNICIPIO; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: RAIMUNDO
ANTONIO DE SOUSA CARVALHO - R$ 7.800,00. Esperanga - PB, 14 de Setembro
de 2017. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA - Prefeito.

EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: Ampliagdo e reforma do PSF Portal, PSF Sdo Miguel e PSF Sdo
Francisco, no municipio de Esperanca/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Tomada de
Precos n° 00003/2017. DOTAGAO: Recursos Préprios do Municipio de
Esperanca: 09.009 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE; 09009.10.301.1007.1017 -
CONST/REF E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE; 44.90.51.00.00 000
OBRAS E INSTALAQOES; 44.90.51.00.00 014 OBRAS E INSTALAQ@ES;
44.90.51.00.00 051 OBRAS E INSTALAQGES. VIGENCIA: 6 (seis) meses. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00184/2017 -
29.08.17 - FC FERNANDES CARVALHO CONSTRUTORA LTDA - R$ 566.848,20.

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE PROGRAMAS
DESTINADO A MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESPERANGA/PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n° 00051/2017.
DOTAGAO: Recursos Préprios do FUNPREVE de Esperanca: 14.014 - FUNDO DE
EVIDENCIA SOCIAL DOS SERV ESPERANCA 14014.09.272.2002.2057 -
MANUTENCAO E COORDENACAO DO FUNPREVE 31.90.00.00 003 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
VIGENCIA: 12 (doze) meses
PARTES CONTRATANTES: Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de
Esperancga
e: CT N° 10004/2017 - 09.08.17 - RICARDO GUERRA INFORMATICA - EPP - R$
12.360,00.

EXTRATO DE CONTRATOS
OBJETO: Aquisicdo de Material para Distribuigdo Gratuita (kit de enxoval de
bebé), para atender as maes gestantes deste Municipio. FUNDAMENTO LEGAL:
Pregdo Presencial n° 00054/2017. DOTAGAO: Recursos Préprios do Municipio
de Esperanga: 10.010 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10010.08.122.2001.2034 - MANUT DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL 33.90.32.00.00 000 - MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
10010.08.244.1006.2042 - SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL A FAMILIAS
CARENTES 33.90.32.00.00 000 - MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2017. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Esperanca e: CT N° 00185/2017 - 31.08.17 - XAND'S
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COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA - ME - R$ 75.195,00; CT N° 00186/2017 -
31.08.17 - GLOBAL COMERCIAL EIRELI - ME - R$ 18.065,00.
EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA MINISTRAR CURSO DE
CONDUTOR DE VEICULOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM 50 HORAS/AULAS
PARA 25 PARTICIPANTES DESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa
de Licitagdo n° DV00019/2017. DOTAGAO: Recursos Préprios do Municipio de
Esperanca: 02004.04.122.2001.2067 - CAPACITAQ/:\O DOS SERVIDORES PME
33.90.00.00 000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2017. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00166/2017 - 01.09.17 - SENAT
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE - R$ 4.500,00
EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: LOCA(;AO DE SOFTWARES, ABRANGENDO OS SISTEMAS DE
CONTROLE DE COMBUSTIVEL E CONTROLE DE ALMOXARIFADO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DESTA EDILIDADE.. FUNDAMENTO LEGAL:
Dispensa de Licitagdo n° DV00021/2017. DOTAGAO: Recursos Préprios do
Municipio de Esperanca: 02.004 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
122.2001.2005 - MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA ADMIN[STRAQAO
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 000
02.011 - SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE 15.122.2001.2045
0 MANUTENQ/:\O DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E
TRANSPORTE 3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - 000. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2017. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00203/2017 -
04.09.17 - ELMAR PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA - EPP - R$ 5.200,00.
EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: CONTRATA(;/:\O DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO DESTE MUNICiPIO. FUNDAMENTO LEGAL:
Dispensa de Licitagdo n° DV00026/2017. DOTAGAO: Recursos Préprios do
Municipio de Esperanga: 02.005 - SECRETARIA DE FINANCAS
02005.04.123.1002.2008 - MANUTENgAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE
FINANCAS 33.90.36.00.00 000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2017. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00200/2017 -
04.09.17 - JOSEVALDO XAVIER RAMOS - R$ 7.900,00.
EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: AQUISICAO DE FORMULAS INFANTIS EM PO E SUPLEMENTO
ALIMENTAR PARA CRIANCAS COM CARENCIAS NUTRICIONAIS. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregdo Presencial n° 00055/2017. DOTAGAO: Recursos Préprios do
Municipio de Esperanca: 09.009 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
09009.10.301.2001.2030 - MANUT DAS ATIV DO SISTEMA MUNICIAL DE SAUDE
33.90.32.00.00 002 - MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 10.010 - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E SERVICO SOCIAL 10010.08.122.2001.2034 -
MANUT DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 33.90.32.00.00 000 -
MATERIAL DE DISTRIBU]CAO GRATUITA. VIGENCIA: até o final do exercicio
financeiro de 2017. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga
e: CT N° 00199/2017 - 05.09.17 - TECNOCENTER MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA - R$ 42.783,60.
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;Z\O
PROCESSO: Exposicdo de Motivos n° DV00021/2017. OBJETO: LOCAQAO DE
SOFTWARES, ABRANGENDO OS SISTEMAS DE CONTROLE DE COMBUSTIVEL E
CONTROLE DE ALMOXARIFADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTA
EDILIDADE.. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93
e suas alterag6es. AUTORIZAGAO: Secretaria de Administragdo. RATIFICAGAO:
Prefeito, em 04/09/2017.
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQAO
PROCESSO: Exposi¢do de Motivos n° DV00026/2017. OBJETO: CONTRATAGAO
DE  SERVICOS TECNICOS  ESPECIALIZADOS DE RECADASTRAMENTO
IMOBILIARIO DESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso I, da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes. AUTORIZAGAO: Secretaria de Finangas.
RATIFICACAO: Prefeito, em 04/09/2017.
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQZ\O
PROCESSO: Exposi¢do de Motivos n° DV00027/2017. OBJETO: CONTRATAGAO
DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS NA ELABORACAO DE PROJETOS
ARQUITETONICOS, URBANISTICOS E ORCAMENTOS PARA REVITALIZACAO DE
DIVERSAS PRACAS E LOGRADOUROS PUBLICOS DESE  MUNICIPIO.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alterages. AUTORIZAGAO: Secretaria de Obras, Urbanismo e Transportes.
RATIFICACAO: Prefeito, em 14/09/2017.
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Espécie: Termo Aditivo ao Contrato n° 0083/2017
Contratante: Municipio de Esperanga
Contratado: WR Turismo e Transporte Ltda. ME.
Objeto: Acréscimo de valor do Contrato n° 0083/2017, objetivando a Prestagdao
de servigos de Transporte Escolar para atender as necessidades da Secretaria
de Educagdo deste Municipio.
Fundamento Legal: Art. 65, § 1° da Lei n°. 8.666/93.
Data e Assinatura: 31/08/2017 - Nobson Pedro de Almeida - Prefeito
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ATOS DO FUNPREVE

PORTARIAS

PORTARIA AP - 34/2017

AUTARQUIA MUNICIPAL - FUNPREVE - REGIME PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, no uso de suas atribuicdes e
de acordo com o Processo n° 011/2017;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIQIT\O a servidora
MARIA DAS NEVES ALVES DE MELO, no cargo de merendeira, matricula 1529,
lotada na Secretaria de Educagdo, de acordo com o disposto no Art. 40, § 1°, lll,
alinea “b” da Constituicdo Federal com redacdo dada pela Emenda
Constitucional 41/03 c/c Art. 1° da Lei 10.887/04 e Art. 37, incisos de | a lll da Lei
Municipal n’. 297/2017.

ART. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2017.

Art. 3° - Registre-se, publique-se.

Esperanca, PB, 1° de setembro de 2017

ANDRE RICARDO COELHO DA COSTA
PRESIDENTE DO FUNPREVE

PORTARIA AP - 35/2017

AUTARQUIA MUNICIPAL - FUNPREVE - REGIME PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, no uso de suas atribuicdes e
de acordo com o Processo n° 012/2017;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUI(;AO ao servidor LUIZ
DOS SANTOS, no cargo de vigilante, matricula 1431, lotado na Secretaria de
Educagdo, de acordo com o disposto no Art. 40, § 1° Ill, alinea “b” da
Constituicdo Federal com reda¢do dada pela Emenda Constitucional 41/03 c/c
Art. 1° da Lei 10.887/04 e Art. 37, incisos de | a lll da Lei Municipal n°. 297/2017.

ART. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2017.

Art. 3° - Registre-se, publique-se.

Esperanga, PB, 1° de setembro de 2017

ANDRE RICARDO COELHO DA COSTA
PRESIDENTE DO FUNPREVE
PORTARIA AP - 36/2017

AUTARQUIA MUNICIPAL - FUNPREVE - REGIME PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, no uso de suas atribuigbes e
de acordo com o Processo n° 010/2017;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIQAO ao servidor JOSE
MIGUEL, no cargo de vigilante, matricula 1415, lotado na Secretaria de Obras,
Urbanismo e Transportes, de acordo com o disposto no Art. 40, § 1°, lll, alinea
“b” da Constituicdao Federal com redacao dada pela Emenda Constitucional
41/03 c/c Art. 1° da Lei 10.887/04 e Art. 37, incisos de | a lll da Lei Municipal n°.
297/2017.

ART. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2017.

Art. 3° - Registre-se, publique-se.

Esperanga, PB, 1° de setembro de 2017

ANDRE RICARDO COELHO DA COSTA
PRESIDENTE DO FUNPREVE

PORTARIA AP - 37/2017

AUTARQUIA MUNICIPAL - FUNPREVE - REGIME PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, no uso de suas
atribui¢6es e de acordo com o Processo n° 049/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIQAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidora ATIENE
CAVALCANTE DINIZ, no cargo de auxiliar de servicos diversos, matricula
39, lotada na Secretaria de Administragdo, de acordo com o disposto no
art. 3° incisos | a lll e Paragrafo Unico da Emenda Constitucional n° 47/05
c/c o art. 61, inciso | a IV da Lei Municipal n° 297/2017.

ART. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2017.

Art. 3° - Registre-se, publique-se.

Esperanca, PB, 1° de setembro de 2017

ANDRE RICARDO COELHO DA COSTA
PRESIDENTE DO FUNPREVE



